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INTRODUCCION

Un afio mas me siento honrado de dirigirme a ustedes para presentar-
les los resultados del trabajo de nuestros profesionales durante 2012.

Analizando mis intervenciones en las anteriores ediciones de esta me-
moria con el objeto de preparar estas palabras, no he podido evitar
reparar en que hay una linea argumental que nos ha acompanado en
los 8 afios de nuestra etapa -corta y vertiginosa- como entidad gestora
de la 1+D+i. Esta linea argumental no es sino el cambio continuo.
“Nada es permanente excepto el cambio”. En esta frase, que se atri-
buye a Heraclito, se encuentra una de las bases fundamentales de los
organismos vivos. EI cambio concebido como la paradoja de servir de
adaptacion al medio y como via de cambiar el medio.

Decir que este ha sido para nosotros un afio de cambio no revela, por
tanto, mas que el hecho de que seguimos en la lucha. En la lucha por
aportar valor al Sistema Sanitario Publico de Andalucia al que nos
sentimos orgullosos de pertenecer y de servir.

Y esta vez lo hemos hecho con la dificultad afadida que supone asu-
mir la complicada situacion econdémica que atravesamos en el mundo
occidental y el impacto subsiguiente de medidas de reduccion del défi-
cit publico (rebajas salariales generalizadas y reducciones de jornada)
que, aunque desagradables, han conseguido paliar el efecto atin mas
indeseable que hubiese sido tener que reducir la plantilla.




Consecuencia igualmente de la busqueda de espacios de mayor efi-
ciencia, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia aprobo en
su sesién de 11 de diciembre de 2012, en el marco de la Ley 1/2011,
de 17 de febrero, de Reordenacion del Sector Publico de Andalucia, la
fusion por absorcion de la Fundacion Publica Andaluza para el Avance
Tecnolégico y Entrenamiento Profesional (IAVANTE) y de la Agencia
de Calidad Sanitaria, Fundacion Publica Andaluza, por parte de la
Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud. Este hecho, del que
tuvimos conocimiento en torno al mes de octubre, vino también a
revolucionar nuestro dia a dia ya que en tres meses escasos tuvimos
que demostrar que éramos capaces de adaptarnos a un nuevo cam-
bio en nuestra fisonomia y modelo organizativo. Cambio que se
hizo efectivo en enero de 2013.

Pero seria poco real reducir 2012 a la gestion de los efectos de la Ley
3/2012, de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia
de Hacienda Publica para el reequilibrio econdmico-financiero de la
Junta de Andalucia o a la preparacion de la integracion de la Agencia
de Calidad Sanitaria e IAVANTE en nuestra Fundacion. 2012 ha sido,
por supuesto, un aio mas de duro trabajo.

Efectivamente, sin animo de hacer una descripcion pormenorizada de
nuestras actividades recurrentes de apoyo y gestion de la [+D+i, para
lo cual tienen a su disposicion esta memoria, si que me parece oportu-
no hacer un pequefio recorrido por los logros mas destacados.

Asi, en nuestra firme intencion de asentar la 1+D+i en las estructuras
basicas de la atencién sanitaria y en las unidades de gestién clinica
(UGC), desde la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion que
coordinamos, se han celebrado mas de medio millar de reuniones con
los profesionales de estas unidades que han tenido como resultado 241
planes de accidn individualizados para el cumplimiento de los objeti-
vos de |+D+i incluidos en los acuerdos de gestion de los centros sani-
tarios con sus UGC. De esta forma la Red de Fundaciones se integra
de forma operativa en la cadena de produccién del Sistema Sanitario
de Andalucia, a lo que, sin duda alguna, ha contribuido de forma muy
positiva -aunque en un plano mas conceptual-, la firma del convenio de
colaboracion entre el Servicio Andaluz de Salud y todas las fun-
daciones de la Red en el mes de febrero con el objetivo de legitimar la
labor que realizan en el desarrollo de su cartera de servicios.

Y hemos mantenido el impulso de las plataformas de apoyo a la inves-
tigacion, como el Biobanco, a quien acompafiamos en su puesta en
marcha y hemos seguido en 2012 prestando soporte en sus sistemas
de informacion, infraestructuras y procedimientos.

El capital humano ha continuado siendo una prioridad, a la vez que
una apuesta estratégica clara del Sistema Sanitario Publico de An-
dalucia. El Plan Autonémico de Intensificacién, en cuya evaluacién y
gestion hemos participado activamente, ha permitido que 74 profesio-
nales de 38 UGC tengan la posibilidad de dedicarse de forma intensiva
a la investigacion durante una parte de su jornada, siendo sustituidos
por otros en las labores asistenciales que dejan de realizar.

Las nuevas estructuras de produccion también han tenido su prota-
gonismo en este afio . La firma en marzo de los convenios de puesta
en marcha de los Institutos de Investigacion Biomédica de Granada
(IBIG) y de Malaga (IBIMA) o la inauguracién en febrero del Laboratorio
Andaluz de Reprogramacion Celular, con interesantes proyectos en el
campo de la clinica, vienen a demostrar que el compromiso con la
investigacion es absoluto.

En 2012 hemos dado también importantes pasos en el seguimiento
y evaluacion de las actividades de I+D+i a niveles macro, meso y
micro. Asi, respectivamente, el Informe Global de la 1+D+i, iniciado
en 2011, la elaboracion del Cuadro de Mando Basico de Institutos de
Investigacion Sanitaria o el Disefio del Modelo de Evaluacién Integral
de Investigadores que se ha puesto en marcha en 2013, permiten mo-
nitorizar, a diferente escala, el éxito de todas las politicas y actividades
de apoyo que se estan llevando a cabo.

Por otra parte, continuando con la tendencia de ejercicios anteriores, he-
mos seguido creciendo en participacion en convocatorias de ayudas
nacionales a proyectos, -un 38% mas en 2012-, asi como en solicitudes
para la captacion de fondos para financiar a nuestros profesionales de la
investigacion en toda la red, -132 solicitudes que suponen un 37% mas
que 2011-. Especialmente destacable es el trabajo que se viene llevando
a cabo desde la Oficina de Proyectos Internacionales con 145 nuevas
propuestas presentadas a convocatorias internacionales, lo que unido al
incremento en la tasa éxito, que ha pasado del 11 al 18%, convierten a
esta parte del equipo en un auténtico ejemplo de buen hacer y esfuerzo.



Pero sin lugar a dudas, uno de los factores diferenciales de nuestra
estrategia respecto a otros sistemas publicos ha sido, y sigue siendo,
la focalizacién en la transferencia de resultados de la investigacion y
el desarrollo conjunto con la industria de soluciones innovadoras a
los problemas de Salud. La Oficina de Transferencia de Tecnologia
siempre tiene un espacio en mis palabras anuales. Partiendo de la
nada, sus profesionales -en colaboracion con el resto del equipo de la
Red de Fundaciones- han conseguido darle la vuelta a una realidad,
cultural y operativamente hablando, que dejaba en un segundo plano
la transferencia, perdiendo asi el tren de la innovacion.

Para ello hemos ayudado a poner en marcha un marco normativo
que en 2012 ha visto la luz, el Decreto 16/2012, de 7 de febrero, por el
que se regula la gestion y transferencia de los resultados de las activi-
dades de investigacion, desarrollo e innovacion en el Sistema Sanitario
Publico de Andalucia. Bajo este paraguas, se han celebrado mas de
un millar de reuniones con investigadores, lo que ha permitido solicitar
102 nuevos registros de propiedad intelectual o industrial, un 10% mas
que en 2011, y firmar ademas 8 acuerdos de licencia. Y todo ello, con
el mérito adicional de no caminar solos sino de la mano de las OTRI
de universidades andaluzas con las que se han firmado acuerdos que
han permitido un ahorro considerable de recursos a ambas partes. De
este trabajo también han surgido 34 acuerdos de colaboracion con
empresas para proyectos conjuntos por valor de 3.611.709 euros y se
han creado 3 nuevas empresas spin-off.

Por ultimo, no podemos olvidar el grueso de trabajo que supone una
actividad que por convertirse en rutinaria no es por ello menos impor-
tante. Hablamos de la gestiéon de centros, programas, grupos y
proyectos que lleva a cabo la Fundacion y que en este afio ha movido
26 millones de euros de gasto corriente e inversiones con un volumen
de financiacion de proyectos gestionados de 11.663.754 de euros, un
57,3% mas que en 2011.

Todo esto lo hemos intentado trasladar a nuestros verdaderos accio-
nistas: los ciudadanos y ciudadanas que diariamente nos permiten
seguir adelante con su esfuerzo, un esfuerzo real que se traduce en
los tributos que nos mantienen. Mas de 3.200 mensajes insertados en
redes sociales y 300 inserciones en medios de comunicacion ma-
sivos han tenido como objetivo hacerles participes de que trabajamos
para ellos. Y a ellos esperamos retornarles conocimiento, productos y
servicios que incrementen su Salud y la de sus familias.

No puedo terminar sin el obligado, pero no por ello menos sincero, y
profundo agradecimiento a todos y todas aquellas profesionales que
trabajan en este gran proyecto dando lo mejor de si mismos, mas alla
de lo que se podria esperar, a costa de un tremendo esfuerzo y desgas-
te personal propio y de los que les rodean, lo que denotan claramente
que su compromiso va mas alla de una simple relacion laboral. Ellos y
ellas permiten rellenar cada afio las paginas de esta memoria y suyos
son los éxitos conseguidos.



ASI NOS VIMOS EN 2012

Enero

Inauguracion oficial del Laboratorio
andaluz de Reprogramacién Celular
(LARCEL)

Febrero

La Oficina de Transferencia de
Tecnologia del SSPA lleva su estrategia
a ‘Transfiere’

Marzo
Presentacion del Proyecto Europeo
Giraff+

Abril
Laboratorio infantil de terapias
avanzadas. Modalidad genética

Mayo

Convenio con la Agencia IDEA para
la creacion de empresas de hase
tecnoldgica e innovadora

Junio
| Simposio Internacional en Terapias
Avanzadas



Julio

Convenio con Bioibérica para el
desarrollo de proyectos de |+D+i en
terapia celular

Agosto

Andalucia anuncia el primer ensayo
clinico en terapia génica para la
enfermedad de isquemia cronica critica
en los miembros inferiores

Septiembre

Acuerdo con farmacéutica Innovaxis
para la realizacion de la fase Ill de un
ensayo clinico en terapia celular para la
enfermedad de isquemia cronica critica
en los miembros inferiores

Octubre
Encuentro ConCiencia: la investigacion
en psoriasis

Noviembre
Genyo celebra diversas actividades con
motivo de la Semana de la Ciencia

Diciembre
Encuentro en la Frontera en
Investigacion en Salud



HABLAMOS DE:

ACERCAR LA INVESTIGACION A LA CIUDA,DANI,A
ENSAYOS CLINICOS

TERAPIAS AVANZADAS




PERSONAS

Conscientes de que la ciudadania es el eje central de nuestro sistema
sanitario, desde la Fundacion Progreso y Salud se han llevado a cabo
diversas lineas de accion orientadas a acercar a la poblacién la in-
vestigacion y el conocimiento cientifico-técnico que se generan en
el seno de la sanidad publica.

En este sentido, podemos destacar las siguientes acciones:




Contribuimos a la
construccion de un
sistema de salud
basado en el mejor
conocimiento
cientifico-técnico
y mas cercano a las
personas

«c5S CIENTIFICAS

1.1. Implicacion y participacion de la ciudadania en la
investigacion

lsMEncuentros ConCiencia

La actividad Encuentros ConCiencia nace con la voluntad de crear un espacio de
encuentro entre los profesionales de la investigacion en Salud y la ciudadania en
general, especialmente asociaciones de pacientes y familiares, para analizar y debatir
los principales trabajos de investigacion que se estan desarrollando y cuyos resultados
podrian mejorar el diagndstico, tratamiento y prondstico de determinadas patologias.
Concretamente, se han celebrado seis sesiones en las que ha participado un total de
540 personas:

# La Investigacion en Obesidad: 30 de enero. Hospital Reina Sofia. Cérdoba

# La Investigacion en Salud Mental: 15 de febrero. Escuela Andaluza de Salud
Publica. Granada

# La investigacion en Parkinson. 22 de marzo. Casa de la Ciencia. Sevilla
# La Investigacion en Psoriasis: 10 de octubre. Casa de la Ciencia. Sevilla

# La investigacion en Crohn. 27 de noviembre. Hospital Virgen de la Victoria.
Malaga

# La investigacion en Asma. 11 de diciembre. Casa de la Ciencia. Sevilla

b. Laboratorios Infantiles en Terapias Avanzadas

Un afio mas, los escolares de Andalucia han participado en esta actividad cuyo objeti-
Vo es acercar los aspectos basicos de la investigacion cientifica en los campos de Ge-
nética y Nanomedicina a los estudiantes. Estructurados en base a actividades ludicas
con un enfoque didactico, han tenido una gran acogida entre los mas de 400 jovenes
que han participado este afio en estos laboratorios. Se han realizado las siguientes
sesiones por modalidad:
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Genética

« CEIP Manuel Siurot (Huelva). 13 de marzo.

« CEIP Castillo de los Vélez - Vélez-Blanco y CPR Los Vélez — Topares
(Almeria). 30 de marzo

« CEIP Félix Rodriguez de la Fuente - Los Palacios y Villafranca (Sevi-

lla). 19 de abril
 CEIP Mare Nostrum - Torrox (Méalaga). 4 de diciembre
« CEIP Juventud Jerez - Jerez de la Frontera (Cadiz). 17 de diciembre

Nanomedicina

« I[ES Puerta de Arenas — Campillo de Arenas (Jaén). 29 de febrero
« [ES Virgen del Rosario — Benacazon (Sevilla). 23 de marzo

« |ES Ulyssea - Ugijar (Granada) 23 de abril

« |IES Vega de Mijas - (realizado en Bionand, Malaga) 07 de octubre
« |[ES Ramon del Valle Inclan (Sevilla). 29 de noviembre

1.2. Garantizar el maximo respeto de los pos-
tulados éticos en ensayos clinicos y proyectos
de investigacion promovidos por la Fundacion
Progreso y Salud

A'lo largo de 2012, la Fundacion Progreso y Salud ha continuado tra-
bajando con la Consejeria de Salud y Bienestar Social y el Comité
Coordinador de Etica de la Investigacion Biomédica de Andalucia para
informar a los grupos de investigacion gestionados por la Red de Fun-
daciones Gestoras de la Investigacion (RFGI) en el Sistema Sanitario
Publico de Andalucia sobre los principales postulados éticos que se
deben cumplir en los proyectos de investigacion, en ensayos clinicos y
en el tratamiento de las muestras biologicas.

En este sentido, se han organizado 8 sesiones formativas (una de
las cuales se ha centrado exclusivamente en el marco normativo y la
estructura del Biobanco del SSPA) orientadas, fundamentalmente, a
aquellos grupos de investigacion que hasta el momento no han estado
muy familiarizados con dichos procedimientos. Adicionalmente, se ha
elaborado un nuevo modelo de Hojas de Informacion y Consentimiento
Informado mas claro para los pacientes y un nuevo modelo de acuerdo
de cesion de muestras bioldgicas para el Biobanco del SSPA.
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UTILIZACION CONFINADA DE
ORGANISMOS MODIFICADOS
GENETICAMENTE

I@I Descargar

INSCRIPCION DE
ESTABLECIMIENTOS EN
REGISTRO OFICIAL DE CENTROS DE
EXPERIMENTACION ANIMAL

=

Bl CONLERA DX AL T BEMESIAR SO0

T
.' 1 e GESTION
L 4. PROYECTOS

I¢I Descargar

1.2.1 Gestion, por parte de la RFGI, de ensayos clinicos y estudios observa-
cionales independientes del SAS

Con el objetivo de mejorar la coordinacion y el rol de la RFGI como promotor de ensayos
clinicos y estudios observacionales independientes, a lo largo de 2012 se ha trabajado
en analizar la figura de promotor que existe en el SSPA, en modificar, a través de las en-
miendas correspondientes y las oportunas notificaciones a los organismos competentes,
aquellos ensayos y estudios independientes en los que el investigador principal hubiera
asumido el rol de promotor y, por tltimo, se ha elaborado una Guia para la tramitacion de
Estudios Posautorizacion (EPA) Observacionales de Investigacion Clinica Independiente.

En total, la red ha actuado como promotor en 46 ensayos clinicos y estudios ob-
servacionales independientes, de los que 22 corresponden a nuestra entidad. En
relacion a ellos, concretamente se ha establecido un protocolo de coordinacion que
recoge y delimita las funciones y responsabilidades de cada una de las partes en los
ensayos y estudios en los que la FPS actia como promotor y, paralelamente, se ha
dado formacion y soporte personalizado en este ambito a los monitores y grupos de
investigacion que lo han necesitado.

Ademas de lo que respecta a la gestion de ensayos y estudios, desde la Fundacion
Progreso y Salud se ha trabajado también en garantizar el cumplimiento del Sistema
de Garantia de Calidad del Promotor de los ensayos y estudios en los que la RFGI ac-
tue como promotor. Asi, se ha revisado y actualizado el Sistema de control y Garantia
de Calidad del Promotor (SGC) de la Fundacion, donde se recogen todas aquellas
actividades planificadas y sistematizadas que se establecen para asegurar que el en-
sayo se realiza de acuerdo a la misma, para adaptarlo a todas las fundaciones que
componen la red. Con la intencion de darlo a conocer a todos los agentes involucrados
en la gestion de ensayos y estudios, se ha organizado una sesién formativa y se ha
incorporado a los planes de actuacion de 2013.

1.2.2 Asesoramiento para la inscripcion de bioterios en el Registro Oficial de
establecimientos de cria, suministradores y usuarios de animales de experi-
mentacion de la comunidad autonoma de Andalucia

Con independencia de que la Fundacion Progreso y Salud gestiona tres bioterios/
animalarios que ya se encuentran debidamente autorizados, en 2012 se han editado
dos guias con el objetivo de asesorar a investigadores y gestores de la RFGI sobre el
cumplimiento de la normativa vigente.
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1.3. Promover el desarrollo de ensayos clinicos
como medio de acercar a los profesionales y a
la ciudadania los avances en el conocimiento
cientifico en condiciones de seguridad, efica-
ciay eficiencia

Los profesionales son un pilar fundamental en el establecimiento de una
cultura investigadora que, a la postre, pueda ser transmitida a la ciudada-
nia y a la sociedad en general. Por ello, en colaboracion con la Direccion
del Plan de [+D+i y de cara a la promocion de ensayos clinicos, este afo
se han realizado varias sesiones informativas/formativas sobre el disefio
y desarrollo de ensayos y estudios observacionales independientes, como
por ejemplo, una sesién en el seno del VI Foro de la RFGI-SSPA. Ademas, y
en estrecha colaboracion con el Comité Coordinador de Etica de la Investi-
gacion Biomédica de Andalucia, se ha trabajado en un modelo de contrato
econdmico Unico de estudios observacionales en el que han participado
también centros asistenciales, promotores, profesionales de la Iniciativa An-
daluza en Terapias Avanzadas... y se prevé su publicacion alo largo de 2013.

Pero ademas de promover el desarrollo de estos trabajos como medio
para acercar a los profesionales y ciudadania los avances en el co-
nocimiento cientifico, es necesario que se ejecuten eficazmente y se
minimicen los tiempos de tramitacion. En concreto, en 2012 la RFGI ha
tramitado un total de 328 contratos de ensayos clinicos de los que el
80% de ellos se ha tramitado en un plazo no superior a 60 dias desde
la presentacion en el Comité de Etica de referencia hasta la firma del
contrato. En el caso de nuestra fundacion, se han tramitado 43 contra-
tos como promotor de ensayos y estudios independientes y casi el 75%
se ha firmado antes de 60 dias.

1.4. Dar soporte a las acciones encomendadas
en la estrategia de terapias avanzadas en el SSPA

Nuestra entidad participa activamente en diversas acciones enmar-
cadas en la Estrategia y Plan de Actuacion 2010-2015 de la Ini-
ciativa Andaluza en Terapias Avanzadas, una iniciativa a la que
nuestra entidad da soporte y gestion en estrecha colaboracion con su
direccion ejecutiva. Para dar cuenta de lo acontecido en los primeros

dos afios de la estrategia, la Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas
ha elaborado en 2012 un informe bienal con los resultados que se han
desarrollado en el marco de dicha estrategia durante las anualidades
2010y 2011 y para el que la Fundacién Progreso y Salud ha prestado
apoyo y colaborado en su disefio y estructura.

Nuestra entidad ha ejecutado distintas acciones encaminadas a dar
soporte a la estrategia de terapias avanzadas. Las principales acciones
se resumen a continuacion:

1 INFORME BIENAL

2010/2011

DE RESULTADOS

Iniciativa Andaluza en
Terapias Avanzadas

1.4.1. Gestion de los ensayos clinicos en terapias avanzadas
en los que la Fundacion actiia como promotor

Durante el 2012, nuestra entidad ha continuado dando apoyo en la
gestion de un total de 18 ensayos enmarcados en la Iniciativa Anda-
luza en Terapias Avanzadas, actuando como promotor en 15 de ellos.
Entre las gestiones realizadas cabe destacar el soporte a 11 ayudas
vigentes en 2012 que financian la ejecucion de 10 ensayos clinicos
con un presupuesto disponible de 1,3 millones de euros. Gestiones de
estas caracteristicas, vinculadas con las ayudas a ensayos clinicos, se
vienen realizando por nuestra entidad desde el afio 2008, consiguién-
dose un total de 16 ayudas para la realizacion de estos estudios.
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Tabla 1
Evolucion Registros de Propiedad en Terapias Avanzadas

REGISTROS DE PROPIEDAD EN TERAPIAS AVANZADAS

Ademas de gestionar las ayudas activas, la Fundacién Progreso y Salud realiza una
labor muy activa de busqueda de financiacion para reducir los costes de desarrollo de
los ensayos clinicos en terapias avanzadas. En este sentido, se han tramitado 5 soli-
citudes de ayudas, cifra que se ha visto reducida en relacion a anualidades anteriores
ya que en 2012 no se han convocado las ayudas para el fomento de la investigacion
clinica independiente del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

1.4.2. Transferencia y aplicacion de resultados en materia de terapias avan-
zadas

Durante el ejercicio 2012, se han logrado 9 acuerdos de colaboracién financiados por
entidades publicas con un presupuesto de mas de 721.666 € para el periodo 2012-
2014. Por su parte, en relacién a los registros de propiedad industrial, se han presen-
tado 9 patentes nacionales y 11 ampliaciones internacionales (PCT) en el ambito de
las terapias avanzadas.

PATENTES con fecha de prioridad
Patentes Nacionales

Patentes Europeas
AMPLIACIONES

PCT

Fase Nacional

% Registros anuales TA/Total SSPA

9 8 9 8
9 7 7 7
0 1 2 1
3 ® 7 11
3 5 7 7
0 0 0 4

18,63%
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1.4.3. Difusion externa de las actividades principales de la Ini-
ciativa Andaluza en Terapias Avanzadas

La Unidad de Comunicacion Corporativa de la Fundacion Progreso y
Salud, en colaboracion con el Gabinete de Comunicacion de la Con-
sejeria de Salud y Bienestar Social, ha desarrollado varias acciones
en 2012 de cara a difundir las principales actividades de la Iniciativa
Andaluza en Terapias Avanzadas. Asi, se ha difundido masivamente la
[l Edicién del Master Internacional en Fabricacion de Medicamentos
en Terapias Avanzadas a mas de 18.000 contactos; se ha dado apoyo
en la elaboracion de un folleto especifico de este programa formativo
y, por ultimo, se ha disefado y producido la pagina web del master con
toda la informacién pertinente.

De cara a la celebracion del | International Symposium on Cell and
Gene-based Therapies que se celebrd en Granada en el mes de junio,
la Fundacion ha participado activamente en la organizacion del evento
y ha llevado a cabo, entre otras acciones, el disefio y la produccion
de la identidad visual corporativa y las piezas de comunicacion aso-
ciadas al evento; la difusion general del evento en medios nacionales,
internacionales, y de manera mas especifica al publico potencial in-
teresado; la coordinacion y gestion del evento: inscripcion de parti-

| INTERNATIONAL
SYMPOSIUM
ON CELL AND
GENE-BASED

THERAPIES

28"-29* June 2012

Granado_SPAIN

cipantes, alojamiento y desplazamientos de los ponentes y personal
de la organizacion, elaboracion y adquisicion de material relacionado
(merchandasing, programas, libro de comunicaciones, paneles para
posters, alquiler o adquisicion de equipamiento de oficina y medios
audiovisuales) y contratacion de servicios de secretaria técnica. Este
simposio ha sido de vital importancia, no solo en lo que respecta a su
contenido y programa sino en lo concerniente a la financiacion, ya que
se ha conseguido que 10 empresas e instituciones lo patrocinen con
donaciones por valor de 47.000 €.

Con caracter general, se ha dado a conocer a la ciudadania a través
de distintos medios de comunicacion los proyectos apoyados por la
Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas mediante notas de prensa,
reportajes y entrevistas.

la Fundacion

ha participado
activamente en
la organizacion
del | International
Symposium on
Cell and Gene-
based Therapies
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1.5. Promover la generacion de nuevo cono-
cimiento sobre bioética y el uso de nuevos
instrumentos de autonomia y decision de los
pacientes del SSPA

Con el objeto de potenciar la consideracion de los postulados éticos
como elemento clave en el desarrollo de la investigacion, especial-
mente en aquella que trabaja directamente sobre pacientes, se han
identificado los grupos de investigacion que contemplan la tematica
de bioética entre sus lineas y trabajos de investigacion y que pueden
aportar nuevo conocimiento en este ambito.

1.6 Mejorar el acceso a los ciudadanos anda-
luces a la mejor informacion disponible sobre
los desarrollo de la [4+D+1i en los principales
problemas de Salud

El objetivo de esta linea es dar a conocer el estado de la investigacion
en Salud y, con caracter general, de la [+D+i en el ambito sanitario.
Para ello, se han realizado dos estrategias globales:

d. Incorporar en Investiga+ las herramientas web 2.0 apropiadas
para dar a conocer la actividad en 1+D+i en Salud. Las tecnologias
de la informacion permitiran difundir y poner en valor los resultados y
principales logros obtenidos.

b. Promover la difusion de resultados a través de los medios de co-
municacion masivos (tv, prensa, radio y redes sociales). Las acciones
puntuales que se han realizado en este aspecto se detallaran en el
capitulo 10 de esta memoria.

1.7 Apoyar el desarrollo de las herramientas
de la Biblioteca Virtual del SSPA para hacer
llegar a los profesionales y ciudadanos la me-
jor evidencia cientifica disponible

La Fundacion Progreso y Salud ha continuado en 2012 con las labo-
res de promocién de la Biblioteca Virtual del SSPA (BV-SSPA) con el
objetivo de darla a conocer y que sus servicios sean utilizados por los
profesionales adscritos a los centros gestionados por nuestra entidad.
Asi, se ha incluido el banner de la BV-SSPA en las paginas web de la
RFGI (FISEVI, FCADIZ, FIBAO, FIMABIS y FABIS) y se ha incorporado la
informacion sobre las herramientas de busqueda bibliografica y anali-
sis de la produccion cientifica en la Cartera de Servicios de esta red.

Mas alla de las tareas de promocion, la Fundacion sigue dando soporte
economico-administrativo a la Biblioteca Virtual, la cual dispone de un
presupuesto de 3,6 millones de euros destinados, principalmente a las
suscripciones de bases de datos, recursos, revistas y libros cientificos.

’/T\\ Biblioteca Virtual

JUNTA TF AMONLTA del Sistema Sanitario Pablico de Andalucia
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GESTION CLINICA

La estrategia de gestion clinica se ha consolidado durante 2012 como uno de los
ejes centrales del modelo organizativo en el Sistema Sanitario Publico de Anda-
lucia, ya que cualquier impulso a la investigacion se vincula necesariamente al
modelo de gestidn clinica, a sus diferentes instrumentos y, lo que es mas impor-
tante, a los profesionales, principales actores en los procesos de generacion de
conocimiento y transferencia de resultados. Para afianzar este concepto y llevar
a cabo una efectiva labor en el ambito de la gestion clinica, desde la FPS hemos
trabajado en las siguientes lineas de accion




2.1. Promover la incorporacion de las estrate-
gias de 14+D+i a los instrumentos estratégi-
cos y de gestion del SSPA con la finalidad de
anadir esta dimension y alinear las acciones,
especialmente en el seno de las UGC

Alo largo de este afio se ha mantenido una estrategia puesta en mar-
cha en 2011 y que pasa por incorporar la 1+D+i en Salud como una
linea de produccion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Para
que esto se produzca, las estrategias de |+D+i se han de incorporar a
los instrumentos estratégicos y de gestion del SSPA, entre ellos: Planes
Integrales, programas de acreditacién de las UGC y los profesionales,
Contratos Programa y Acuerdos de Gestion, etc. Uno de los aspectos
clave para que se produzca de manera efectiva esta incorporacion de
la I+D+i en Salud como una linea de produccion del SSPA, es el esta-
blecimiento de objetivos de investigacion en los Acuerdos de Gestion
de las UGC. Para ello, desde la RFGI, y bajo la coordinacion de la FPS,
se ha desarrollado una labor de apoyo a las UGC en la consecucion
de sus objetivos de investigacion de 2012 y en la definicion de los
objetivos de 2013.

Durante 2012, la RFGI ha contactado con el 55% de las UGC del SSPA
que tienen objetivos de 1+D+i en sus acuerdos de gestion. Para ello,
se han llevado a cabo tanto sesiones informativas en centros asisten-
ciales para ofrecerles la cartera de servicios de la red, como reuniones
personalizadas con los directores de las unidades.

2.2. Promover la participacion de los profesio-
nales en las decisiones que afectan al esce-
nario de la [4+D-i en Salud en Andalucia

Para el SSPA, los profesionales son un factor clave y fundamental para
la puesta en marcha de las distintas estrategias en [+D+i que desde
la RFGI se van implantando, ya no solo por ser los artifices de la ge-
neracion del conocimiento, sino también por ser los usuarios de los
nuevos productos y tecnologias derivados de la transferencia de ese
conocimiento.

Los profesionales del SSPA han colaborado y participado en las de-
cisiones que se han tomado en distintos ambitos, entre los que cabe
destacar los siguientes:

# Evaluacion cientifica de proyectos, recursos humanos, estan-
cias formativas, infraestructuras y equipamiento cientifico,
decision sobre la aplicacion de los fondos de |+d+i. Este afio
se han seguido celebrando las sesiones de trabajo de las co-
misiones de evaluacioén cientifica para las diferentes convoca-
torias de ayudas de la Consejeria de Salud y Bienestar Social y
el Servicio Andaluz de Salud, compuesta por profesionales del
SSPA, que anualmente aportan su conocimiento para mejorar
el proceso de evaluacion. También se han celebrado diferentes
jornadas informativas sobre el proceso de evaluacién de los
proyectos de investigacion con el objetivo de dotarlo de una
mayor transparencia. En los procesos de evaluacion participan
mas de 900 profesionales del ambito de la salud.

# Disefo de nuevos servicios de apoyo a la comunidad investi-
gadora y mejora de los que ya existen. En este ambito, se ha
elaborado una encuesta web para conocer el grado de cono-
cimiento y satisfaccion de los profesionales en relacion a la
cartera de servicios de la RFGI.
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2.3. Promover la incorporacion de indicadores cientifi-
cos alineados con la estrategia de 14+D+1 del SSPA en
los objetivos anuales de los investigadores contratados
por las Fundaciones Gestoras de la Investigacion

Los investigadores de carrera que estan desarrollando su actividad en los centros
sanitarios y de investigacion del SSPA son auténticos motores de la investigacion en
sus entornos. Por ello, creemos que es basico y primordial que su vinculacion con
las UGC tenga una base normativa y procedimental, lo que supone establecer la
corresponsabilidad con los objetivos globales de las UGC a las que se vinculen. Bajo
esta premisa, en 2012 se ha iniciado el disefio de un Sistema Global de Evaluacion
Cientifica de Investigadores del SSPA, con indicadores y procedimientos para su uso
en las evaluaciones cientificas que se llevan a cabo en los procesos de seleccion,
promocion y permanencia e incentivacion de los investigadores. En relacién con esto,
en el segundo semestre de 2012 se ha realizado la pertinente evaluacion de investiga-
dores de los centros de investigacion vinculados a la CSBS que tienen establecidos los
objetivos ligados a incentivos y/o permanencia, a quienes se les notifica formalmente
el resultado de dicha evaluacion.
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EVALUACION

La evaluacion de la investigacion en el Sistema Sanitario Publico de
Andalucia es un elemento importante y al que hay que prestarle una
especial atencion ya que no solo es un componente de incentivacion,
sino también la base para el establecimiento de prioridades, es-
trategias y toma de decisiones con el objetivo de orientar esta
actividad a resultados de Salud.




Ya en 2011 se concibid el Sistema Integral de Gestion de la Investigacion para, entre
otros objetivos, aumentar y mejorar los servicios que se ofrecen al investigador, dismi-
nuir el tiempo en la realizacion de actividades relacionadas con la gestion de la inves-
tigacion o disminuir los costes asociados a la comunicacion y ofrecer una herramienta
util para la toma de decisiones. Gracias a este sistema y a raiz de él, a finales de 2011
se desarrollo su portal de acceso web, Investiga+, una plataforma integral soportada
sobre diferentes bases de datos y que ofrece recursos e informacion de interés para el
desarrollo de la I+D+i en Salud, tanto para gestores como para investigadores.

Paralelamente a la continua actualizacion y adaptacion de Investiga+, se han desa-
rrollado otras actividades orientadas a la evaluacion del proceso de investigacion y la
mejora de sus instrumentos, que se enumeran a continuacion.

3.1. Establecer mecanismos de control de la calidad de datos

Con objeto de mejorar el registro de datos y garantizar la calidad de los mismos se han
abierto distintas lineas de accion para obtener una mayor homogeneidad y disponibi-
lidad de informacion. Entre ellas podemos destacar:

7 E| establecimiento de normas de registro de la informacion (procedimientos).
# Sesiones formativas sobre los procedimientos de registro de informacion.

# Desarrollo de informes y consultas de control de la calidad del dato.

# Seguimiento de las correcciones y validacion de la informacion registrada.

Para llevar a cabo este procedimiento se ha enviado un informe de situacion de datos
de proyectos a las fundaciones gestoras de la [+D+i, también se ha incorporado a
Investiga+ una herramienta para la validacion de informacion curricular que permite
confirmar la veracidad de los datos de cada curriculum. A estas dos iniciativas le
acompainia la creacion de un grupo de trabajo para el estudio y mejora de los distintos
procedimientos de registro.
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3.2. Seguir mejorando los instrumentos para
la concesion y el seguimiento de los incenti-
vos competitivos concedidos a profesionales
del SSPA

Las herramientas de evaluacion para la concesion de ayudas a proyec-
tos son primordiales a la hora de garantizar la asignacion eficiente de
los recursos, por lo que todas las variables que conforman el sistema
de evaluacion deben ser claras y objetivas. Para ello, durante 2012 se
han realizado avances en los siguientes aspectos:

# La calidad cientifica del panel de evaluacién. Se ha publicado en
la pagina web de la Consejeria de Salud y Bienestar Social y de la
Fundacién Progreso y Salud los siguientes requisitos para ser eva-
luador:

a) Haber participado en, al menos, dos proyectos de investiga-
cion financiados en convocatorias de concurrencia competitiva
por un organismo publico o privado.

b) Haber sido investigador principal o colaborador en al menos
dos proyectos de las mismas caracteristicas de los anteriores.

c) Tener al menos 2 publicaciones indexadas en el Journal Cita-
tion Reports (JCR) del Institute of Scientific Information.

Actualmente, se ha revisado casi medio millar de CV del panel, un
44%, y esta previsto que en 2013 se concluya la revision. Esta revision
se esta realizando teniendo en cuenta un criterio adicional que es tener
al menos 3 publicaciones como primeros o ultimos autores, o como
autores de correspondencia, indexados en el JCR. Una vez se analicen
los resultados se decidira si se aplica este ultimo requisito o no.

# Prorrogas para la realizacion de la evaluacion expost. A todos los
investigadores principales se les consultd en el momento de entrega
de la memoria final si necesitaban un aplazamiento para la evalua-
cion expost y solo tres la solicitaron.

3.3. Servir de estructura de soporte al Sistema
Sanitario Pablico de Andalucia para la evalua-
cion cientifica de profesionales en los proce-
sos de seleccidn, provision y acreditacion

Durante 2012, la Fundacion Progreso y Salud ha colaborado con la
Consejeria de Salud y Bienestar Social y el Servicio Andaluz de Salud
en los siguientes procesos de seleccion de profesionales sanitarios:

# Proceso para la realizacion de estancias formativas en centros
de investigacion.

# Proceso para los programas de ayudas, nacionales y autono-
micos, para la intensificacion de la actividad investigadora de
las Unidades de Gestion Clinica del SAS.

# Proceso para las dos convocatorias (enero y noviembre) de
ayudas de “Acciones para el refuerzo con recursos humanos
de la actividad en las UGC del SAS”.

# Proceso para la convocatoria de ayudas publicada en enero de
“Vinculacion de Técnicos a estructuras comunes de apoyo a
la investigacion” del SAS.

Ademas, nuestra entidad también ha facilitado al SAS los resultados
cientificos de los centros del SSPA, para valorar el cumplimiento de
objetivos cientifico-técnicos individuales ligados al complemento de
rendimiento profesional.
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3.4. Impulsar la puesta en marcha de siste-
mas de evaluacion cientifica

Para dar soporte a los procesos de evaluacion tanto de la Consejeria
de Salud y Bienestar Social como del SAS, la FPS ha llevado a cabo
dos acciones:

# Afinales de 2012, se habia evaluado la actividad de los 8 grupos de
investigacion adscritos a la Consejeria de Salud y Bienestar Social
gestionados por la Fundacion (3 en CABIMER -Sevilla-, 5 en GENYO
-Granada-) y la de los investigadores ubicados en LARCEL (Sevilla).

# Durante el segundo semestre de 2012, se inicié el desarrollo de
un sistema de evaluacion de centros de investigacion vinculados al
SSPA que continuara en 2013. Su objetivo es evaluar y monitorizar
la actividad de 1+D+i desarrollada en los centros de investigacion
adscritos o participados por la Consejeria de Salud y Bienestar Social
de acuerdo a los estandares internacionalmente reconocidos.

3.5. Elaborar un documento periddico de eva-
luacion global de la [+D+i en salud en An-
dalucia

En 2012 se publico el Informe global de la I1+D+i en Salud 2012
al que se le han afiadido nuevas dimensiones de estudio y un mayor
detalle de informacién por provincias. Su actualizacién permitira la
ampliacion de informacion sobre diversos indicadores de evaluacion.

Informe Global de la

" e OV 1C

NN Fundacitn Frogro y Saked
CONSEJERIA DE SALUD Y BIENESTAR S0CIAL

I I Descargar
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TALENTO Y DESARROLLO
PROFESIONAL EN EJ. AMBITO
DE LA INVESTIGACION EN SALUD

La Fundacion Progreso y Salud ha colaborado con la Consejeria de Salud y Bienestar Social y la Direccion
General de Calidad, Investigacion, Desarrollo e Innovacién en la definicion del Programa de Desarrollo
del Capital Humano Investigador del SSPA, en el que tienen cabida todas las medidas destinadas a
incrementar la masa critica investigadora en Salud y a incentivar y promover el talento y el desarrollo pro-
fesional en el ambito de la investigacion biomédica. Este programa tiene su razén de ser en la concepcion
de que los profesionales son el principal valor de nuestro sistema sanitario y, en torno a ellos, se articulan
las principales acciones.




4.1. Ejecutar las acciones que le vengan en-
comendadas a la FPS en el Programa de De-
sarrollo de Capital Humano Investigador del
SSPA

Nuestra entidad ha colaborado en distintas lineas de accion segtn se
indica a continuacion

rsMFormacion y Movilidad de Recursos Humanos

La Fundacién ha desarrollado tareas orientadas a facilitar la movili-
dad del personal investigador a través de los programas de forma-
cion y movilidad que desde el afio 2008 han sido promovidos por la
Consejeria de Salud y Bienestar Social, los cuales incluyen dos afos
de especializacién posdoctoral en el extranjero con la posterior incor-
poracién a alguno de los centros sanitarios y/o de investigacion del
SSPA. Concretamente, se ha resuelto la ultima convocatoria de estos
programas dando como resultado la seleccion de dos candidatos que
durante los préximos dos afios se formaran en centros de investigacion
de referencia de los Estados Unidos en el ambito de la Genética Clinica
y la Oncologia.

Cabe destacar que la Fundacion, ademas, ha continuado estableciendo
contactos con centros extranjeros para seguir aumentando el nimero
de acuerdos internacionales con centros de investigacion de referencia
para la formacion posdoctoral de investigadores. Asi, se han seleccio-
nado 14 grupos de investigacion de reconocido prestigio internacional
para establecer con ellos acuerdos de colaboracion en distintas areas
de conocimiento como Genética Clinica y Enfermedades Prioritarias.
Fruto de estos contactos, se han firmado 5 nuevos acuerdos de co-
laboracidn en el ambito de las enfermedades neurodegenerativas, en-
fermedades cardiovasculares, oncologia y enfermedades infecciosas
con instituciones de Estados Unidos, Portugal, Francia y Suecia.

Ademas, otros 5 laboratorios de Estados Unidos, Canada, Holan-
da y Francia han aceptado colaborar con los profesionales del sis-
tema sanitario y, actualmente, se estan revisando los convenios de
colaboracion por sus departamentos legales.

Respecto a la fase de retorno al SSPA de estos programas de movili-
dad, en 2012 la Fundacion Progreso y Salud ha gestionado el retorno
de 6 investigadores ya formados durante al menos dos afios en el ex-
tranjero, para su incorporacion a grupos de investigacion del SSPA que
se ofrecen a acogerlos. Asimismo, y con el fin de minimizar los costes
para la administracion andaluza, desde nuestra institucion se ha rea-
lizado un analisis para la busqueda de otras fuentes de financiacion
externas (nacionales y europeas) para financiar los contratos de retor-
no de los investigadores incluidos en estos programas de movilidad.

b. Contratacion e Incorporacion de Recursos Humanos

En 2012 hemos colaborado con el SAS para la puesta en marcha del
Programa “Nicolas Monardes” de Vinculacion de Investigadores a las
UGC del SAS con el que ha sido posible la concesion de 8 plazas de
investigadores a los centros sanitarios del SSPA con un presupuesto to-
tal de 321.365 € para la anualidad 2012. Ademas, se han dotado de
personal técnico de apoyo a las Estructuras Comunes de Apoyo a la
Investigacion (ECAI) del SSPA a través del Programa de ayudas de Vincu-
lacién de Técnicos a ECAI, con el que se han financiado 11 plazas con
un presupuesto total de 344.732,60 € para este afio.

(B8Aumento de las competencias investigadoras de los
profesionales de las UGC del SAS

Nuestra entidad ha prestado apoyo a la Consejeria de Salud y Bienes-
tar Social y al SAS en la gestion de los siguientes programas de ayudas
de intensificacion de la actividad investigadora, dirigidos a incentivar
el incremento de la dedicacién a la actividad de investigacion de los
profesionales asistenciales del SSPA:

# Refuerzo anual de la actividad investigadora en las UGC del
SAS: se han intensificado 24 UGC (44 profesionales sanita-
rios) con un presupuesto total de 642.000€.

# Acciones de refuerzo mediante contratos de larga duracion de
las UGC del SAS: se han concedido 5 plazas de “profesional
asistencial - investigador” a UGC de alto nivel de centros sa-
nitarios de las provincias de Cérdoba, Malaga y Sevilla para el
desarrollo de programas de investigacion, desarrollo e innova-
cién durante 5 afios.
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# Ayudas de intensificacion a través de fondos privados: se han intensificado 3
UGC (3 profesionales sanitarios), con un presupuesto total de 100.000€.

# Ayudas de Desarrollo Profesional de la Consejeria de Salud y Bienestar Social:
se han intensificado 11 UGC, ligado al desarrollo de estancias formativas de
11 profesionales sanitarios, con un presupuesto total de 138.000€.

7 |inea de intensificacion del Programa I3SNS: se han intensificado 16 profesio-
nales sanitarios con un presupuesto total de 480.000€.

4.2. Promover el uso de las ayudas competitivas para la
contratacion de profesionales de la investigacion

Participar activamente en convocatorias de concurrencia competitiva no solo aporta
relevancia y proyeccion a la investigacion generada en nuestro sistema sanitario sino
que, ademas, atrae fondos econémicos a nuestra comunidad en tanto que los grupos
de investigacion logran apoyo econoémico externo para la practica cientifica con finan-
ciacion procedente de otras fuentes nacionales e internacionales, tanto publicas como
privadas. Para promover que los grupos de investigacion concurran a estas ayudas se
ha trabajo en varias lineas de actuacion que resumimos a continuacion.
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Tabla 2

4.2.1 Trabajar conjuntamente con la RFGI para incrementar las solicitudes
de ayudas competitivas

En esta linea, la Fundacion Progreso y Salud ha apoyado la presentacion de 132 solici-
tudes para la incorporacion de personal cientifico; ha llevado a cabo 20 revisiones
curriculares con el objetivo de conseguir la méaxima financiacion competitiva nacional e
internacional para la incorporacion del personal cientifico y, adicionalmente, ha difundi-
do de forma continuada las ayudas en este ambito, elaborando ademas un dossier que
sintetiza las ayudas existentes para la incorporacion de recursos humanos.

Solicitudes de ayudas para la incorporacion de personal cientifico

Ambito

Europeo

Nacional

Total

ND: No disponible

Tipo Programa N° solicitudes

Marie Curie 23

Investigador ERC Starting Grant 4
ERC Advance Grant 9

Estabilizacion - I3SNS 1

Miguel Servet 44

Investigador Sara Borrel 41
Ramon y Cajal ND

Juan de la Cierva ND

Técnicos de Apoyo ND
Técnicos de Gestion Creacion de empresas 4
Internacionalizacion 6

132

4.2.2 Dar a conocer el Mapa de Ayudas de RR.HH a los gestores de proyectos
de la RFGI

En el marco del Curso Basico de Gestion de la 1+D+i en Salud, celebrado en dos edi-
ciones en 2012, se ha impartido en ambas la sesion Captacion y Maximizacion de la
Financiacion para |+D+i en el ambito de los RR.HH, en la que se han detallado las
principales caracteristicas de las ayudas disponibles a nivel europeo, nacional y autono-
mico para la financiacion del personal investigador en las diferentes etapas de la carrera
investigadora, asi como para la contratacion de técnicos de apoyo a la investigacion.
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Grafico 1
Itinerario de desarrollo profesional
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Cofinanciacion

! Adaptacion a la nueva Ley de la Ciencia

2 Ayudas financiadas por la Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia

" Ayudas con estancia formativa

NACIONAL
AUTONOMICO
EUROPEO
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4.2.3 Dar a conocer el Mapa de Ayudas de RR.HH a los res-
ponsables de centros y grupos y estudiar las posibilidades de
financiacion de los profesionales

Con el objeto de reducir costes estructurales y contribuir a la sostenibi-
lidad presupuestaria, desde la Fundacién se ha potenciado esta linea
de actuacion, teniendo como principal objetivo estimular la concurren-
cia del personal ya contratado o en vias de incorporacion con cargo
al presupuesto de la Consejeria de Salud y Bienestar Social a todas
aquellas ayudas que permitan financiar total o parcialmente los costes
derivados de su contratacion. En este sentido, la FPS ha trabajado en
distintas lineas de accién que se resumen a continuacion:

a.Elaboracion de una propuesta y calendario de posibles fuentes de
financiacion:

Esta accion se ha orientado con una triple perspectiva: para personal
actualmente contratado, para aquel al que le finalizaba la financia-
cion concedida y para nuestras incorporaciones dentro del plan de
crecimiento y consolidacion de cada centro o grupo.

Grafico 2

b.Reuniones personalizadas:
Se han mantenido 10 encuentros con los responsables de centros y
grupos para presentarles las distintas posibilidades de financiacion
de cada uno de los miembros de su grupo.

Fruto de estas gestiones se ha conseguido que haya grupos de investiga-
cion que estén financiados al 100% a través de fuentes de financiacion
externa, lo que supone un éxito importante a la contribucion de la sos-
tenibilidad presupuestaria de la Consejeria de Salud y Bienestar Social.

4.2.4 Presentacion de solicitudes de ayudas y difusion a la co-
munidad investigadora

La Fundacién ha presentado en 2012 un total de 68 solicitudes de
ayudas para RR.HH, lo que supone un incremento del 23,6% en rela-
cion a 2011. De ellas, el 15% corresponden a solicitudes presentadas
a convocatorias internacionales y mas del 70% al ambito nacional y
privado y, en total, se han captado 321.600 € para un periodo de entre
tres y cuatro afios.

Distribucion de solicitudes para la captacion de fondos por categoria profesional

3
30

No Concedidos

2 H § —

25

Pendientes Resolucion

Concedidas

20 :

15

TECNICO

10
INVESTIGADOR INVESTIGADOR
POSDOCTORAL PREDOCTORAL

‘
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Tabla 3

Datos desglosados seg(in el origen de financiacion

FUENTE

ORGANISMO/

Nacional

Europea

Publico

Privado

Publico

Fundacién Rafael

TOTAL (68)

INSTITUCION
MEC

MINECO

ISCIII

del Pino
UE

PROGRANA PERSONAL NUEVA PERSONAL NUEVA
CONTRATADO  INCORPORACION CONTRATADO INCORPORACION
Beca FPU 4 2
Ramon y Cajal 4 Pendiente de Resolucion
Juan de la Cierva 4 4 Pendiente de Resolucion
PTA 9 - Pendiente de Resolucion
Miguel Servet 7 1 2
Sara Borrell 3
Rio Hortega 1
PTA 6
Beca PFIS 1 2 - 1
Becas para estudio
de posgrado I
Marie Curie 5 5 Pendiente de Resolucion
) 14 1 1

4.3. Promover y realizar un seguimiento y evaluacion de
los principales programas de fomento de los recursos
humanos en la |+D+i que forman parte de la carrera
investigadora

Con el objetivo de maximizar los resultados en las distintas etapas de la carrera investi-
gadora, seguin recoge el Plan de Calidad 2010-2014, la Fundacion Progreso y Salud ha
realizado el seguimiento y evaluacién anual de un total de 42 investigadores de carrera
con contratos activos en el SSPA, lo que representa mas del 30% del total de profe-
sionales investigadores. La evaluacion se hara a la totalidad de los investigadores en
2013, toda vez que se apruebe el borrador del Sistema Global de Evaluacion cientifica
de Investigadores del SSPA, cuya definicion se ha iniciado en 2012.
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Los resultados de estas evaluaciones han sido remitidos a aquellos investigadores que
en sus contratos tienen establecidos objetivos ligados a incentivos y permanencia.

4.4. Promover y realizar un seguimiento y evaluacion de
los programas de intensificacion de la actividad inves-
tigadora

Con el fin de analizar el grado de aprovechamiento de las ayudas destinadas a la
intensificacion de la practica cientifica que desde el afio 2006 se vienen ejecutando
en las UGC de nuestros centros sanitarios, en 2012 la Fundacién Progreso y Salud ha
realizado la evaluacion expost de las 137 ayudas de este tipo ejecutadas en el periodo
2006-2011.

De las evaluaciones realizadas se han extraido las conclusiones que resumimos a
continuacion:

# | a financiacion invertida ha sido aprovechada en un 97% de las ayudas de
intensificacion evaluadas. En este sentido, en un 64% de estas ayudas el
rendimiento obtenido de la financiacién ha sido alto, mientras que un 36% el
rendimiento ha sido medio.

# Se han obtenido resultados cientifico-técnicos en un 62% de las ayudas eva-
luadas, con aplicabilidad para el Sistema Sanitario Publico de Andalucia; en
un 82% se ha generado suficiente conocimiento y en un 91% se han obtenido
otros resultados, tales como captacion de recursos, formacion de investigado-
res, colaboraciones y otras actividades de investigacion, que complementan a
los resultados anteriormente mencionados.

# | os profesionales que se han beneficiado de la ayuda han valorado la calidad
del programa de intensificacion con una nota media de 9,3 en una escala
sobre 10 puntos.

7 Entre los aspectos mas valorados por los beneficiarios de estas ayudas des-
tacan la posibilidad que ofrecen para potenciar la captacion de recursos, la
generacion de conocimiento y la productividad cientifica en general. También
se valora que estas ayudas faciliten la investigacion traslacional y por tanto,
mejoren la practica clinica.

# E| 100% de los profesionales intensificados evaluados recomendaria el progra-
ma formativo a otros profesionales.
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4.5. Promover y realizar un seguimiento y evaluacion de
la formacion y movilidad de los investigadores

Como ya se ha mencionado anteriormente, desde el afio 2008 la Fundacion Progreso
y Salud coordina y gestiona los programas de formacion y movilidad promovidos por
la CSBS que se contemplan en el Programa de Desarrollo de Capital Humano
Investigador del SSPA.

Con el fin de analizar el grado de satisfaccion y utilidad de estas ayudas, en 2012
nuestra entidad ha realizado la evaluacion expost de las siguientes 75 ayudas de for-
macion y movilidad que se han ejecutado en nuestro sistema sanitario en el periodo
2007-2012:

'

/ 4

/ |

'

66 estancias formativas concedidas en las Convocatorias de Consejeria de
Salud y Bienestar Social del periodo 2007-2010

2 estancias formativas del Programa de Especializacion en Técnicas de Re-
programacion Celular-MSU (Michigan State University)

6 estancias formativas del Programa de Movilidad en Nanomedicina

1 estancia formativa del Programa de Movilidad con los NIH

De estas evaluaciones se han extraido las conclusiones que resumimos a continuacion:

' 4

El grado de aprovechamiento de la financiacién invertida ha sido positivo en
un 92% de las estancias formativas y programas de movilidad evaluados

El 98% de los profesionales que han disfrutado de estas ayudas ha cumplido
total o parcialmente los objetivos inicialmente previstos

En un 64% de las estancias formativas se han establecido colaboraciones
estables y bien definidas

La valoracion global media de estos profesionales sobre la calidad percibida
de la estancia en general es de 9 en una escala de 10 puntos

Entre los aspectos mas valorados por los profesionales que han disfrutado
de estas ayudas destacan el conocimiento adquirido, la calidad del centro de
destino y las colaboraciones establecidas

El 97% de los profesionales recomendaria estos programas a otros profesionales
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4.6. Realizar acciones formativas de alto impacto
orientadas a ganar competitividad cientifica

Este objetivo pasa por el desarrollo de la actividad Encuentros en la
Frontera de la Investigacion en Salud, seminarios cientificos que pre-
tenden acercar a los profesionales andaluces el conocimiento genera-
do a nivel nacional e internacional sobre terapias y abordajes innova-
dores en la resolucion y el conocimiento de los problemas de salud de
la ciudadania.

7 “The artificial pancreas, a little closer”. Profesor Tadej Battelino, res-
ponsable del Servicio de Endocrinologia Pediatrica, Diabetes y Me-
tabolismo del Hospital Universitario Infantil de Ljubljana (Eslovenia)
y de DREAM -The Diabetes wiREless Artificial pancreas consortiuM-
(UE). Malaga, 22 de junio.

Este seminario se celebrd en el marco de la jornada sobre inves-
tigacion en diabetes que organizd el Instituto de Biomedicina de
Malaga (IBIMA) y que llevaba por titulo “Imaginando el futuro. La
investigacion en diabetes”, siendo el Encuentro en la Frontera la con-
ferencia magistral de la jornada. Este encuentro es el germen de
futuras colaboraciones cientificas ya que el ponente pudo conocer,
de primera mano, la investigacion en diabetes que se desarrolla en
Andalucia. La jornada conto, ademas, con la participacion del CIBER
de Diabetes y Enfermedades Metabolicas Asociadas (CIBERDEM) y
el patrocinio de Novo Nordisk.

7 “Genética de Espondiloartritis”. Doctor Juan Mulero, Jefe de Servicio
de Reumatologia del H.U. Puerta de Hierro de Madrid, Profesor de
la UAM y Coordinador del Area de Genética Clinica de GRESSER.
Cordoba, 14 de diciembre.
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APLICABILIDAD Y
TRANSFERENCIA DE LOS
RESULTADOS

La transferencia de tecnologia se presenta como un elemento esen-
cial que permite el flujo eficiente de buenas ideas, resultados de in-
vestigacion y capacidades de forma multilateral entre universidades,
organismos de investigacion, empresas y la comunidad (en sentido
amplio), lo cual permite el desarrollo de nuevos productos y ser-
vicios innovadores.




En este contexto, la Oficina de Transferencia de Tecnologia del
SSPA (OTT-SSPA) parte de la premisa de aportar valor y maximizar
los beneficios potenciales de la investigacién biomédica desarrollada
en Andalucia. La transferencia de resultados, principalmente a la in-
dustria biosanitaria, permite que se genere un retorno economico de
las inversiones realizadas que ayude a la sostenibilidad del sistema de
|+D+i sanitario y garantiza su eficiencia.

Esta entidad, que opera en red con el resto de las fundaciones gesto-
ras, ha trabajado en 2012 en distintas lineas de actividad que expone-
mos y resumimos a continuacion.

9.1. Crear instrumentos para facilitar la incor-
poracion de los resultados de la investigacion
en la toma de decisiones del SSPA

En el afio 2012, la Fundacién ha realizado dos informes que recogen
todas las préacticas y procesos identificados por la OTT-SSPA para pro-
mover la implantacion de nuevos procesos asistenciales y practicas
clinicas innovadoras que estan siendo aplicados por los clinicos del
SSPA 'y que puede servir como una mejora de la asistencia sanitaria o
una reduccion de los costes del sistema. De hecho, tras el andlisis de
los proyectos presentados a ayudas publicas se han identificado cuatro
nuevas practicas innovadoras que cumplen con estas caracteristicas:

# Nuevo protocolo True-Gen

# Cortador de espongostan

# Pafal con test rapido para analisis de orina

7 Dispositivo de dispensacion automatica mediante tecnologia
RFID

La practica cientifica de excelencia que se desarrolla en nuestro sis-
tema sanitario y que genera estas practicas innovadoras es, ademas,
una fuente de conocimiento y de desarrollo de tecnologias innovadoras
que despiertan el interés de la industria y de otros grupos de investi-
gacion con los que establecer acuerdos de colaboracion y otras vias
de trabajo conjunto.

Para darlas a conocer, la OTT-SSPA ha editado una Guia de Casos de
Exito de Transferencia de Tecnologia del SSPA que recoge una breve
descripcién de las tecnologias desarrolladas durante 2011 en el seno
de los hospitales y centros de investigacion de la sanidad andaluza y
que fueron transferidas a la industria biosanitaria. Ademas, también
contempla un apartado dedicado a la creacion de empresas de base
tecnoldgica, compafias que han sido constituidas por profesionales
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y cuya base de negocio
son productos y tecnologias desarrolladas integramente en el entorno
sanitario andaluz.

Este informe, que se encuentra disponible en la web de la Fundacion
Progreso y Salud, ha sido difundido entre més de 4.000 contactos
vinculados con la generacion del conocimiento.

I I Descargar
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www.juntadeandalucia.es/ott/docs/Guia_Casos_exito_OTT.pdf

5.2. Poner en marcha el Decreto de Proteccion
y Transferencia de los resultados de investiga-
cion en el SSPA

En febrero de 2012 se publicé el Decreto 16/2012, de 7 de febrero,
por el que se regula la gestion y transferencia de los resultados
de las actividades de investigacion, desarrollo e innovacion cuya
titularidad corresponda a las agencias y a las demas entidades
instrumentales dependientes de la Consejeria de Salud y Bien-
estar Social competente en materia de salud. Esta orden, impulsada
desde la Fundacioén, supone un texto sin precedentes en el contexto ju-
ridico nacional en cuanto al tratamiento y gestion de los resultados de
la investigacion en un sistema sanitario y garantiza el reconocimiento
de la labor innovadora a efectos curriculares de seleccion y promocion,
asi como la participacion del profesional en los retornos econémicos
que perciba el propio sistema como consecuencia de la explotacion de
los resultados de la investigacion.

5.3. Seguir impulsando la investigacion orien-
tada a la mejora de los servicios sanitarios

Durante 2012, mediante el Programa de Desarrollo de Tecnologias
Sanitarias, se seleccionaron 10 proyectos para trabajar en la transfe-
rencia de los mismos a empresas para su explotacion comercial. De
hecho, entre enero y febrero se resolvio el proceso en el que 5 de los
proyectos fueron concedidos a empresas por procedimiento restringido
y los otros 5 por compra directa, cumpliéndose en ambos casos con
las instrucciones de contratacion publica de la Fundacion.

Orientar la investigacion a mejorar los servicios sanitarios conlleva no
solo una busqueda activa en el sector industrial para llevar al mercado
los resultados de la investigacion sino que, simultaneamente, requiere
que los grupos de investigacion estén orientados al mercado y conoz-
can las necesidades de la sociedad en materia de productos y tecno-
logias sanitarias. En este sentido, la OTT ha orientado y asesorado a
aquellos grupos del SSPA que han solicitado este servicio.

9.4. Potenciar los mecanismos para difundiry
compartir conocimiento con grupos transver-
sales en todos los entornos asistenciales y de
servicios de Salud Pablica

Difundir la importancia de la proteccion de los resultados de investi-
gacion es una de las lineas de accién en las que trabaja la Oficina de
Transferencia de Tecnologia. De hecho, en 2012 se han realizado 43
reuniones especificas con distintas Unidades de Gestién Clinica.

También se han realizado 31 sesiones informativas sobre la cartera
de servicios en materia de proteccién de resultados y transferencia de
tecnologias, dirigidas a algunas fundaciones de la red y a centros de
investigacion. Estas sesiones han contado con la participacion de un
total de 847 investigadores.
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5.9. Promover la incorporacion de mecanis-
mos de reconocimiento de la aplicacion y
transferencia del conocimiento

La investigacion se ha convertido en una linea de produccion del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia y, por ello, en 2011 se abrio el camino a la
implantacion de indicadores de aplicabilidad y transferencia los acuerdos
de gestion de las UGC y en los propios objetivos de los investigadores
contratados. De esta manera, en 2012 la via seguida ha sido la de conti-
nuar con la promocion de estas herramientas a través de dos acciones:

a.La coordinacién de la gestion de la informacion de la Red de Funda-
ciones Gestoras de Investigacion para la evaluacion transversal de
los objetivos de I+D+i, a través de los siguientes indicadores:

# Guias de practica clinica publicadas, revisiones sistematicas
y estudios coste-beneficio de intervenciones en salud, como
instrumentos para la toma de decisiones en salud

# Ensayos clinicos (fases I-Il)

w

Ensayos independientes financiados competitivamente

L}

Proyectos con empresas (contratos |+D+i colaborativa)

w

Numero de registros de la propiedad intelectual e industrial
que establezcan fecha de prioridad

7 Patentes internacionales (PCT + fases nacionales)
# Contratos de licencia
# Contratos de licencia con retornos econémicos

# Spin-off creadas

b.La incorporacion de indicadores de proteccién y transferencia en la
evaluacion de la actividad cientifica de los investigadores contratados
por la RFGI. Estos se aplicaran segun la etapa del itinerario profesio-
nal del SSPA en la que se encuentre el investigador evaluado y son:

# Solicitudes de registros de propiedad intelectual o industrial
# |icencias de explotacion
7 Proyectos activos con empresas (como Investigador Principal)

# Creacion de Spin-off

9.6. Consolidar la OTT como oficina en red al
servicio del Sistema y referente nacional en
materia de proteccion y transferencia de re-
sultados de la investigacion

Con el fin de afianzar esta estructura durante 2012 y dotarla de las
herramientas necesarias para que puedan cumplir cada uno de sus
objetivos y tareas, pero sin que afecte a los presupuestos propios de la
entidad, la OTT ha presentado las siguientes solicitudes a programas
de financiacién tanto nacionales como internacionales:

# Programa inov Contacto de AICEP: Se trata de un organismo estatal
portugués que emite becas para jovenes portugueses licenciados
que tengan interés en incorporarse durante un afio para trabajar en
compaiiias extranjeras, en el que la OTT ha solicitado este afio dos
técnicos.

# Contratacion de personal técnico de apoyo (MINECO): la Oficina de
Transferencia de Tecnologia ha presentado cuatro candidaturas en la
modalidad de creacion de empresas de base tecnolégica.

9.1. Mejorar los contenidos, alcance y me-
todologia de las acciones formativas en el
seno del SSPA relativas a proteccion de re-
sultados de la investigacion y transferencia
tecnoldgica

Desde su nacimiento, una de las principales lineas de desarrollo
de actuacion de la OTT-SSPA ha sido la formacion de profesiona-
les y gestores, contribuyendo asi al cambio de la cultura tradicional
orientada solamente a la publicacién. En 2009, la entidad puso en
marcha un plan de formacion destinado a profesionales investigado-
res del sistema sanitario, que se ha ido desarrollando afio tras afio,
y que en 2012, ademas, ha sido actualizado y mejorado obteniendo
un total de 4 cursos, 3 on-line con un modulo final presencial, y uno
presencial 100%:
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lsM Cursos on-line

CURSO Pl'ﬂ].'liﬁﬂ.ﬂ-ﬂ
Inﬂ.uﬂ’tl'iﬂrl 8 Como novedad, este afio los cursos han sido gestionados internamen-
2012 te desde la Fundacion Progreso y Salud, lo que han conllevado a una

Int-ﬂlﬂﬂtual reduccion de 9.000 euros en el gasto. Ademas, debido a la creciente

{:jmi,};g.,l-?:’re.fe.ﬁi.rﬁir demanda de formacion por parte de las companias biotecnologicas,
este afio se ha permitido la inscripcion de alumnos de fuera del ambito
del SSPA. La tematica de los cursos ha sido:

# Propiedad Industrial e Intelectual: esta centrado en incluir los
recientes cambios normativos relativos a las distintas materias, tanto
a nivel nacional como internacional, asi como los cambios mas rele-
vantes en los distintos procedimientos y organizaciones. Respecto a
la ampliacién de la materia docente, se ha afiadido un nuevo médulo
como breve introduccion a las patentes en el sector biomédico. Al
curso, que se desarrolld en el mes de noviembre, se inscribieron 98

CURSD AVANZADO | 21-22 de noviembre de 2012

Valoracion y Transferencia profesionales, 1o que supuso un ingreso de 5.740 euros.
de ACTIVOS INTANGIBLES
en el Sector Biosanitario 7 Transferencia de tecnologia en el ambito biosanitario: la tema-

tica ha sido completamente renovada ya que sustituye al curso que
se ha impartido en ediciones anteriores de innovacion y gestion de
proyectos de |+D+i en Biomedicina. El actual curso se centra en
el marco conceptual de la transferencia. Este curso, desarrollado
durante el mes de noviembre, ha generado unos ingresos de 2.630
euros con la inscripcion de 56 profesionales.

# Creacion y puesta en marcha de spin-off: se ha renovado en un
70% para cubrir todos los aspectos desde la concepcion de la idea,

el plan de negocio, el marco juridico de convocatorias publicas de
CURSQO CREACION

financiacion, hasta alternativas para rentabilizar una idea. La puesta
DE en marcha de este curso, que conto con 39 asistentes y unos ingre-
EPIH—OFFE sos de 2.940 euros, tuvo lugar el 30 de noviembre.

Unline+Presencial —
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b. Curso presencial

La Il edicion del curso avanzado en Valoracion y Transferencia de
activos intangibles en el sector biosanitario, dirigido a profesio-
nales y técnicos que trabajen en este campo de la investigacion, se
celebrd en Sevilla los dias 21 y 22 de noviembre, y con un cambio
del 80% en su programa en comparacion al de la edicion anterior, se
centrd en el desarrollo preclinico de productos, fuentes farmacoecono-
micas y creacion de empresas. Al curso asistieron 20 personas, con
un beneficio de 1.800 euros.

Cabe destacar que tanto a la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas,
como a la Federacion Espafiola de Empresas de Tecnologia Sanitaria
(FENIN), les ha interesado el contenido de la segunda edicion del curso
de valoracion de activos intangibles y han propuesto a la OTT-SSPA
repetir este programa de formacion a nivel nacional en 2013.

CURSD AVANZADOI 21-22 noviembre de 2012
Valoracion y Transferencia de ACTIVOS INTANGIBLES
en el Sector Biosanitario

Tabla 23
Resultados del ejercicio 2012

5.8. Optimizar el proceso de identificacion y
salvaguarda de los activos inmateriales sus-
ceptibles de transferencia del SSPA

El desarrollo de la proteccion de los derechos asociados a la investi-
gacion que se ha venido produciendo en los ultimos afios en el SSPA
ha ayudado a que los profesionales cambien su actitud respecto a
la identificacion de nuevos activos, pasando de ser sujetos pasivos a
actores principales en contacto con la OTT.

Como apoyo a este proceso se han conseguido los siguientes resul-
tados:

# Se han mantenido reuniones con 1.158 profesionales del SSPA, en
materia de proteccion y transferencia sobre actividades en |+D+i o
la cartera de servicios de la OTT. Fruto de estos contactos se han
incorporado 76 nuevas invenciones a la cartera susceptibles de ser
protegidas para su evaluacion.

# La OTT-SSPA ha evaluado el potencial de transferencia y las posibi-
lidades de proteccion de los 577 proyectos presentados a la Convo-
catoria de Ayudas a la [+D+i en Salud de la Consejeria de Salud y
Bienestar Social.

Entidad Visitas persona_lizadas a Nuevos  Nuevos Investi_gadores contac- Asesoramiento de actividades Total Visitas
Investigadores tados mediante charlas en curso

FIBAO 29 267 24 320
FIBICO 61 439 31 531
FIMABIS 20 100 32 152
FISEVI 22 0 53 75
FABIS 6 41 2 49
FCADIZ 4 0 9 13
CENTROS 1 0 17 18
TOTAL 143 847 166 1.158
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# Se ha contratado a un técnico experto para seleccionar los expe-
dientes con mayores posibilidades desde el punto de vista de la
patentabilidad. Por ello, en 2012, se han realizado 52 informes de
patentabilidad, 33 de ellos positivos. De igual manera, para sanear
los expedientes en curso y reducir el coste de tramitacion de los 332
expedientes solicitados desde 2006, se han abandonado un total de
81 expedientes.

UTILIZACION DE
CUADERNOS DE
LABORATORIO

# Se han elaborado 2 guias, una sobre instruccion para la correcta
proteccion de los resultados de investigacion previa a su difusion, y
otra sobre la utilizacion de Cuadernos de Laboratorio, un sistema de
control para la proteccion de los resultados de investigacion y del que

|| Descargar || Descargar disponen ejemplares en los distintos centros de investigacion.

Tabla 24
Actividad en materia de patentes

MODALDADDEREGISTRO Uouomoos | AsHDowoos LCENCHD0S B\ TRAVSFERENI
Patentes con fecha prioridad 167 43 23 101
Patente Nacional (1) 161 43 22 96
Patente Europea y PCT (2) 6 - 1 5
Ampliaciones 114 32 27 58
PCT (3) 94 27 15 52
Fase Nacional (4) 20 5 12 3
Otros registros 51 6 10 35
Modelo de utilidad (5) 28 6 7 15
Registro de propiedad intelectual (6) 22 - 2 20
Disefo industrial (7) 1 - 1 0
TOTAL 332 81 60 191

% sobre los solicitados - 24.,40% 18,07% 57,53%
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www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/investigamas/files/GuiasUtilidad/guia_basica_cuadernos_laboratorio.pdf
www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/investigamas/files/GuiasUtilidad/guia_proteccion_investigacion_ott.pdf

# En cuanto a las solicitudes de nuevos Registros de Propiedad Industrial e Intelectual,
se han gestionado un total de 57 solicitudes nacionales (42 patentes nacionales, 2
europeas directas y 7 modelos de utilidad), 36 solicitudes internacionales (PCT), 2
de ellas nuevas, y se ha entrado en 9 fases nacionales (4 en Europa, 4 en Estados
Unidos y 1 en Japon). Ademas, se han realizado 6 registros de propiedad intelectual,
contabilizando un total de 102 registros de propiedad industrial e intelectual. A nivel
de fundaciones, las solicitudes gestionadas quedan de la siguiente manera:

# A peticion de la Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas se han realizado informes
de infraccion para evaluar si los ensayos clinicos desarrollados infringen algun regis-
tro de propiedad existente a nivel nacional o internacional. Estos han sido elabora-
dos por la agencia Hoffmann-Eitle.

# Con el fin de gestionar toda la informacion relativa a la |+D+i biosanitaria del SSPA,
se han migrado todos los registros a la plataforma Fundanet, lo que ha supuesto un
ahorro de 7.872,33 euros.

# Se han mejorado los procesos internos para prestar un mejor servicio al personal
investigador, al que se le informa periodicamente de la evolucion y el resultado de
su proceso de evaluacion.

Grafico 3
Registros de Propiedad industrial/Intelectual por Fundaciones 2012

— — —
Patentes con fecha prioridad Otros Registros (Modelos de utilidad, Registros de Propiedad Intelectual y Disefo Industrial) Ampliaciones (PCT y Fase Nacional)
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# | a remodelacion de algunas de las actividades realizadas en el De-
partamento de Proteccion ha permitido poder incrementar el nime-
ro de registros solicitados casi un 10% en comparacién con 2011 y
un ahorro de 168.972,33 euros con acciones como la negociacion
con Agencias de Propiedad Industrial y agentes, la coordinacion con
las Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacion de las
Universidades Andaluzas, la intensificacion de la actividad interna
del departamento y la migracién de los expedientes a Fundanet.

9.9. Seguir impulsando y mejorando el proce-
so de transferencia de tecnologia del SSPA

Uno de los objetivos de la Consejeria de Salud y Bienestar Social es
que Andalucia se convierta en un destino idéneo para la busqueda de
oportunidades tecnoldgicas en biomedicina y para la implantacion de
empresas innovadoras en este campo. En este sentido, la OTT ha con-
tribuido activamente en este objetivo impulsando nuestra comunidad
como destino preferente para el desarrollo de la [+D+i en biomedicina.
Se han realizado las siguientes acciones:

# Casi el 21% de los proyectos realizados en 2012 se han transferido
a empresas, bien por publico-privados bien por licencias. En la ac-
tualidad se tienen identificadas 210 invenciones del sistema de las
cuales se han licenciado 44.

# | a OTT-SSPA ha realizado durante 2012 una labor activa de identifi-
cacion de empresas nacionales e internacionales susceptibles de es-
tablecer acuerdos de licencia sobre las patentes, lo que ha supuesto
que se cierren 18 acuerdos de licencia, un 50% mas con respecto
a 2011. En general, existen 40 acuerdos de licencia con la industria
de tecnologias e invenciones generadas en el sistema sanitario. Con
respecto al retorno econdmico al SAS, con estas empresas se han
negociado 137.500 euros en concepto de “Up-Front payment” o ad-
quisicion de la tecnologia adquirida.

Entre las empresas con las que se han establecido acuerdos en 2012
cabe destacar: Innovaxis, Roche Diagnostics, Ingenia, Anatomical Geo-
metry, Laboratorios Quesper, Vaxdyn (con la que se ha presentado una
nueva patente en cotitularidad) y Everis Health.

Adicionalmente, a finales de 2012 se encontraban en negociacion 15
acuerdos de licencia con compafias.

# En cuanto al numero de acuerdos con empresas para proyectos
[+D+i, se han firmado 34 acuerdos de colaboracion lo que ha su-
puesto un ingreso a los grupos del SSPA de 3.611.709 euros. De
ellos, 13 son de colaboracion publico-privada financiada por enti-
dades publicas a través de las convocatorias de INNTERCONECTA
2011, Corporacion tecnoldgica de Andalucia e INNPACTO 2012.
Otros 16 son productos de colaboracion financiados por empresas y
los 5 restantes son acuerdos de prestacion de servicios.

# Otro de los objetivos marcado por la OTT ha sido la promocion de An-
dalucia como territorio de referencia para implantar nuevas empre-
sas biotech. El resultado obtenido ha sido de cuatro spin-offs creadas
en nuestra comunidad auténoma: Anatomical Geometry, PADMED,
UCOTRACK y Digitalica.

w

De igual modo, la Oficina de Transferencia de Tecnologia ha traba-
jado activamente en la atraccién de compafiias ya asentadas en el
sector biomédico para que estableciesen una sede en Andalucia. De
hecho, se realizaron mas de 20 presentaciones a nivel nacional e
internacional y 340 reuniones con empresas.

w

Desde la OTT también se ha hecho mucho hincapié a la asisten-
cia a ferias internacionales y nacionales para incrementar la pre-
sencia del SSPA, dar a conocer las infraestructuras y estructuras
generadoras de conocimiento Biosanitarias de Andalucia y dar
apoyo a Andalucia Biorregion en las actividades de promocion y
atraccion de compaiias. En total, el equipo de trabajo de la Ofici-
na ha asistido a mas de 20 eventos, de los que se han obtenido
los siguientes resultados: la firma de un acuerdo de colabora-
cion con la empresa Yerbabuena y la negociacion de otros 12; 3
acuerdos de confidencialidad con empresas de biotecnologia; 2
acuerdos de licencia con Vivia Biotech y la negociacion de otro
con un laboratorio; la negociacion de la implantaciéon de dos nue-
vas empresas en Andalucia.

Ademas, la Fundacion se ha inscrito como socio de la Asociacion Espa-
fiola de Empresas de Biotecnologia (ASEBIO), que posibilitara el acce-
so a mesas de negociacion, eventos y ofertas tecnoldgicas en cartera.
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# Por otro lado, con el fin de identificar nuevas tecnologias generadas
en el marco de acuerdos publico-privados y formalizar las corres-
pondientes licencias de explotacion con las empresas, la OTT ha
realizado un seguimiento de los proyectos, de los que han salido
3 acuerdos de licencia con las empresas VIVIA Biotech e Ingenia.
Asimismo, se ha prestado un servicio de asesoramiento y apoyo a
la compafiia Biomedal, con la que se firmé en 2011 un acuerdo de
colaboracion y otro de licencia.

# Paralelamente, desde la OTT se han identificado las convocatorias de
ayudas de colaboracién publico-privadas para fomentar asi la parti-
cipacion en ellas por parte de nuestros grupos de investigacion de
cara al desarrollo de las tecnologias del SSPA en el marco de ayudas
y colaboraciones. Fruto de este objetivo es la publicacion de la Guia
2012 Colaboracion Publico-Privada, que recoge las convocatorias
europeas, nacionales y regionales de estas caracteristicas. Ademas,
a través del Boletin Semanal de la RGFI-SSPA se han difundido 36
busquedas de socios y 20 empresas que necesitan grupos para el
desarrollo de su actividad.

# Por ultimo, la Oficina de Transferencia de Tecnologia ha fomenta-
do la busqueda de financiacion privada para las empresas que se
constituyan en el seno del SSPA. En este sentido ha presentado una
propuesta a la Agencia Idea para Laboratorios Quesper y para Ana-
tomical Geometry y ha apoyado a lkiria en la presentacion de sus
propuestas.

5.10. Promover la evolucion del modelo orga-
nizativo de los centros de investigacion

Los centros de investigacion con los que cuenta el Sistema Sanitario
Publico de Andalucia son pilares fundamentales en la labor de gene-
racion y difusion del conocimiento en |+D+i, por ello, desde la OTT se
han llevado a cabo varias acciones:

# Promover la realizacion y difusion de una Convocatoria Abierta para
la Adscripcion de Empresas en Centros. El objetivo es fomentar la
colaboracion desde fases iniciales con el sector privado para elevar
la capacidad tecnoldgica de los grupos de investigacion de Genyo
(Granada) y Bionand (Malaga).

# Promocion de centros singulares de investigacion y Biobanco del
SSPA en la Feria Biospain 2012 celebrada en Bilbao.

/
4
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LINEAS PRIORITARIAS
DE |4+D+]

La Fundacién Progreso y Salud ha continuado en 2012 trabajando en
la especializacion de recursos y la focalizacion de los esfuer-
zos en materia de investigacion.




Se trata de desarrollar una practica cientifica en Salud acorde con las
necesidades de la poblacion y que al mismo tiempo esté alineada con
las estrategias y tendencias de |+D+i a nivel nacional e internacional.
Esto contribuye a mejorar el posicionamiento de la investigacion de-
sarrollada en Andalucia y a generar riqueza y, ademas, permite desa-
rrollar soluciones innovadoras para mejorar la calidad de vida de la
ciudadania y contribuir a su bienestar. En este sentido, nuestra entidad
ha realizado una serie de acciones que se resumen a continuacion:

# Recopilar las lineas de investigacion del SSPA en una base de
datos que permita su evaluacion y analisis, y asi poder ser utiliza-
das por las Unidades de Gestion Clinica o grupos de investigacion,
programas y convocatorias impulsadas por la Consejeria de Salud y
Bienestar Social.

# Durante 2012 se han realizado 7 sesiones informativas con inves-
tigadores con el fin de concienciar sobre las lineas prioritarias de
investigacion y el sistema de puntuacion de los proyectos asociados
a prioridades. De estas sesiones, 4 fueron organizadas por la Con-
sejeria de Salud y Bienestar Social junto a nuestra entidad y en ellas
se explicaron las novedades del proceso de evaluacion de proyectos
de investigacion en la convocatoria de ayudas de 2012. Las otras 3
jornadas tuvieron lugar en Huelva, Jaén y Cadiz, en las que resaltd
el valor y la importancia de desarrollar una practica cientifica en con-
sonancia con las lineas prioritarias de investigacion. En total, 348
profesionales han asistido a estas sesiones que han recorrido todo
el territorio andaluz.
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SOSTENIBILIDAD




SOSTENIBILIDAD

Nuestra entidad ha continuado en 2012 con las lineas de trabajo
orientadas a promover la sostenibilidad de la I+D+i en salud buscan-
do, entre otras cosas, formulas que permitan establecer alianzas con
otras entidades nacionales e internacionales asi como fuentes de fi-
nanciacion de diversa indole para costear el desarrollo de la practica
cientifica de nuestros profesionales.




1.1. Establecer mecanismos de difusion de
oportunidades de financiacion que maximi-
cen la capacidad de llegar a los profesiona-
les ofreciéndoles respuestas personalizadas a
sus intereses cientificos

Nuestra fundacién ha trabajado en diversas vias para lograr este objeti-
vo orientado a la sostenibilidad del sistema, un valor basico e inherente
a la gestion eficiente. En este sentido, durante 2012 se han celebrado
mas de 170 sesiones formativas e informativas sobre financiacion de
la 1+D+i en Salud destinadas a la comunidad investigadora que han
contado con méas de 700 asistentes.

En linea con la vocacion de informar y formar sobre las oportunidades
de financiacion, durante 2012 se han mantenido reuniones personali-
zadas con los miembros de las UGC y grupos de investigacion llegando
a unos 2.000 profesionales.

Como consecuencia de esta labor proactiva, se ha conseguido incre-
mentar en un 38% el numero de propuestas presentadas a convoca-
torias nacionales en relacion a 2011 y, ademas, se ha realizado una
tarea minuciosa de cara a identificar los proyectos que cientificamente
son buenos pero que no han sido financiados para poder presentarlos
a otras convocatorias con posibilidades de éxito.

1.2. Introducir un sistema de evaluacion de
sostenibilidad previa a la puesta en marcha
de nuevos centros, programas y proyectos
auspiciados desde la Consejeria de Salud y
Bienestar Social.

En 2012 hemos desarrollado un simulador de analisis de viabilidad y
sostenibilidad econodmica para proyectos o estructuras de investiga-
cion con un horizonte temporal a 5 afos, con el objetivo de tener un

Cuadro Econdmico que permita y facilite la toma de decisiones. Del
mismo modo la herramienta dispondra de un tutorial para rellenar los
datos correctamente.

Adicionalmente, se ha visto conveniente desarrollar una plantilla que
sirva de guia para la elaboracion de un plan de viabilidad, con el objeti-
vo de garantizar la identificacion de todas las amenazas, fortalezas, de-
bilidades y oportunidades que se puedan presentar. Del mismo, modo
se ha considerado oportuno, la creacion de un tercer documento, que
sirva de hoja de ruta, donde se identifiquen los recursos existentes
dentro del SSPA mas adecuados para participar en el analisis y elabo-
racion del plan de viabilidad y sostenibilidad.

1.3. Consolidar el papel de la OPI-SSPA en la
promocion de la participacion en actividades
cientificas europeas y el apoyo a la presenta-
cion y ejecucion de las ayudas de investiga-
cion de ambito europeo

La Oficina de Proyectos Internacionales del Sistema Sanitario Publico
de Andalucia (OPI-SSPA) coordina el servicio de promocion y gestion
de proyectos internacionales y, en este sentido, promueve la participa-
cion de los profesionales sanitarios en proyectos internacionales. Para
ello, realiza una labor activa prestando asesoramiento e informando
a los gestores de proyectos y a los gerentes de las fundaciones para
desarrollar un plan de actividades e incentivar la participacion de los
profesionales en este tipo de proyectos.

Fruto de estas gestiones, en 2012 se ha logrado mejorar la tasa de
éxito de los proyectos financiados en convocatorias internacionales,
obteniendo un 18% (15 propuestas de las 80 presentadas) frente al
11% del afo anterior y, paralelamente, se han ido introduciendo deter-
minadas mejoras detectadas en los encuentros que se han mantenido
con los gestores y gerentes de las fundaciones. Concretamente, se han
elaborado diversas guias utiles para la presentacion de propuestas a
distintas convocatorias como las del Programa Personas del 7° Progra-
ma Marco (7PM) de la Unién Europea y se ha colaborado con expertos
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del Instituto de Salud Carlos Ill y del Ministerio de Economia y Compe-
titividad para la revision de propuestas presentadas a los programas
Ideas y Cooperacion, del 7PM.

Desde nuestra entidad entendemos que la consolidacion de la Oficina
de Proyectos Internacionales pasa por una atencién personalizada y a
medida para cada uno de los grupos de investigacion consolidados en
los centros sanitarios del SSPA. En total se ha trabajado estrechamente
con 182 grupos de investigacion y se han presentado 145 propuestas,
35 de ellas coordinadas por profesionales del SSPA. En total hemos
participado en 33 programas de |+D+i distintos, solicitando un volumen
de financiacion aproximado de 70 millones de euros, . Estos niveles de
participacion triplican el nimero de solicitudes presentadas a convoca-
torias europeas e internacionales en 2010 y casi duplican las presenta-
das en 2011. Este incremento de participacion también se observa en
el numero de propuestas coordinadas por grupos del SSPA pasando de
11 en 2010 a 35 propuestas en 2012, 19 mas que el afio 2011.

De cara incentivar la participacion en proyectos internacionales se han
realizado varias acciones orientadas a informar y difundir las oportu-
nidades de financiacion europeas e internacionales. Entre otras accio-
nes, se han realizado las siguientes:

# Organizacién de 13 jornadas informativas sobre oportunidades de
financiacion internacional en |+D+i y otras 6 sobre la preparacion
de propuestas a convocatorias especificas, como por ejemplo, Marie
Curie (Programa Personas - 7PM).

# Organizacion de 20 acciones formativas en informativas destinadas
a gestores de proyectos de la RFGI

# Elaboracion de un dossier de oportunidades de financiacion del 7°
Programa Marco -Programa Especifico Cooperacién para 2012. Este
documento se ha difundido a los investigadores y gestores para faci-
litarles la deteccion de oportunidades de financiacion.

# Elaboracién de un Dossier de participacion del SSPA en proyectos
internacionales 2008-2012. Este documento recoge una descripcion
de proyectos financiados en los que participan, como socios o coor-
dinadores, grupos del SSPAy de los centros adscritos a la Consejeria
de Salud y Bienestar Social.

# Difusiones personalizadas de oportunidades de financiacion, tanto
convocatorias como busquedas de socios. En este ultimo caso, se
han emparejado y difundido de manera personalizada un total de 34
busquedas de socios y se han distribuido 24 perfiles de grupos del
SSPA en redes y motores de busqueda de socios.

# En colaboracion con el servicio de Asesoramiento para la captacion
de financiacion de la RFGI, se han elaborado los contenidos del bo-
letin semanal de oportunidades de financiacién sobre financiacion
internacional y busqueda de socios para proyectos europeos.

1.4. Estimular el desarrollo de proyectos de
investigacion financiados por empresas

Durante 2012 se han realizado diversas acciones orientadas a alcan-
zar este objetivo. Se han identificado y difundido 122 ayudas de ambito
privado en el Boletin de Oportunidades de Financiacién para la [+D+i
en Salud de la RFGI-SSPA. Esta cifra supone un incremento del 71,83%
respecto a 2011. Ademas, se han elaborado dosieres de patrocinio que
se han enviado a las empresas y se ha editado la Guia 2012 de Cola-
boracion Publico-Privada en la que, entre otras, se incluyen las ayudas
correspondientes a la Estrategia Estatal de Innovacion (E21), que es
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el marco de actuacion de la politica del Gobierno Nacional en materia de innovacion
para contribuir al cambio de modelo productivo en Espafa, a través del fomento y
la creacion de estructuras que faciliten el mejor aprovechamiento del conocimiento
cientifico y del desarrollo tecnologico.

Ademas, este afo se ha hecho especial refuerzo de la estrategia de captacion de fon-
dos privados para el desarrollo de la [+D+i , lograndose una cuantia de 5,7 millones
de euros, lo que supone un incremento del 10% en relacion al afio pasado.

1.5. Promover la facturacion interna de servicios de las
unidades comunes de los centros de investigacion ges-
tionados por nuestra entidad y la venta externa de los
tiempos de subactividad

Durante el afio 2012, la FPS ha continuado impulsando la autofinanciacion y la
sostenibilidad de los centros, proyectos y programas gestionados, promoviendo la
captacion y optimizacion de recurso a través de diferentes vias:

# Actividades de marketing

7 Participaciones en redes de infraestructuras internacionales y nacionales.
7 Prestacion de servicios de gestion y/o cientifico-técnicos.

# Asesoramiento para la captacion de fondos competitivos.

# Acuerdos de colaboracion.

A continuacion se detallan las acciones concretas acometidas en 2012:

].. Se ha completado y actualizado el Inventario de Infraestructuras Cientificas del
SSPA, publicado en la plataforma Investiga+. Al finalizar el ejercicio se contabilizaban
250 equipos, 201 servicios y 22 plataformas de investigacion.

2. Se han promovido actividades de marketing de la Cartera de Servicios de las Uni-
dades de Apoyo de los Centros gestionados, a nivel regional, nacional e internacional,
con el objetivo de promover la venta externa e impulsar su autofinanciacion. Por citar
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algunas acciones puntuales, cabe destacar nuestra participacion en el
6th International Meeting on Biotechnology, BIOSPAIN 2012; la inscrip-
cién y el registro de los centros GENYO y BIONAND en la Asociacion
Espafiola de Bioempresas (ASEBIO); el desarrollo de un triptico para
presentar las unidades de apoyo de GENYO; organizacion de una se-
sion informativa para dar a conocer los servicios a la RFGI.

3. Se ha prestado el soporte necesario para actualizar y difundir la
actual cartera de servicios ofertadas por las Unidades de Apoyo de
los Centros gestionados, para darlas a conocer al mayor numero de
potenciales usuarios.

Unidades Cientificas de Apoyo "’Gen)‘n
GENOMICA Y GENOTIPADO =

a e, ovsaENTD
— 1

4-. Se ha promovido la contratacion de servicios de la Unidades de
Apoyo, a través de su participacion en redes de infraestructuras inter-
nacionales y nacionales asi como a través de la subcontratacion de
servicios en proyectos de investigacion liderados por el sector privado.

a) Promover la participacion en redes de infraestructuras internaciona-
les y nacionales:

Se ha realizado un completo analisis de la consulta trasladada por
la Direccion General de Investigacion e Innovacion de la Comision
Europea para preparar las futuras convocatorias de apoyo a las in-

fraestructuras cientificas que podrian financiarse a partir del 2014,
dentro del proximo Programa Marco de la Union Europea (Horizonte
2020), tratando de identificar infraestructuras singulares dentro de
los centros y estructuras gestionadas con objeto de priorizar su inte-
gracion en redes colaborativas que permitan entre otras las siguien-
tes acciones:

# Coordinacion y puesta en red de infraestructuras semejantes
0 complementarias.

# Acceso trasnacional o de servicio a estas infraestructuras.

7 |nvestigacion conjunta que mejoren en cantidad o calidad el
acceso trasnacional o servicio ofrecido.

b) Promover la subcontratacién de las Unidades de Apoyo a la Investi-

gacion a través de la participacion en convocatorias de concurrencia
competitiva, como por ejemplo, el Programa FEDER-INNTERCO-
NECTA (convocatoria 2011) y la convocatoria 2012 de la Corpora-
cion Tecnoldgica de Andalucia.

c) Promover la subcontratacion de las Unidades de Apoyo a la Inves-

tigacion por vias alternativas. Es el caso, por ejemplo, del Centro
Andaluz de Secuenciacion Genomica Humana, que ha sido selec-
cionado por la Agencia de Regulacion de Alimentos y Medicamentos
de Estados Unidos (FDA) para formar parte de un consorcio, donde
estan involucrados otros once centros de secuenciacion, y poder
participar asi en el desarrollo de un proyecto de ambito internacional
orientado a verificar y testar las caracteristicas técnicas de los equi-
pos de ultrasecuenciacion que se utilizan para secuenciar genomas
y las moléculas de ADN en general, y que funcionan con una tecno-
logia de ultima generacion denominada NGS (de sus siglas en inglés
Next Generation Sequencing). También cabe destacar el caso de
GENYO, que ha formalizado un contrato de prestacion de servicios
con Althia (Europath Biosciences, SL), por el cual el centro subcon-
trata a la empresa, para la realizacion de preparaciones y pruebas
en tejidos y lineas celulares en la Unidad de Histologia del Centro,
poniendo los servicios realizados a disposicion de usuarios internos
y externos. En la actualidad, esta colaboracion esta ya dando sus
frutos contribuyendo a incrementar sustancialmente la facturacion
por venta de servicios de las Unidades de Apoyo a la Investigacion
del Centro.
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5. Se ha implantado un modelo de imputacién de costes asociado a
las Unidades de Apoyo, estando ya operativo en CABIMER, GENYO y
BIONAND.

6.. Se ha promovido una politica de tarificacion comun y modelos de
escandallo de costes y de rentabilidad de los servicios de las Unidades
de Apoyo en los Centros gestionados.

7. Se ha elaborado un Plan Anual de Actuacion de las Unidades de
Apoyo de la Investigacion donde se han establecido objetivos concretos
basado en indicadores de rentabilidad, ventas, visibilidad y mejora de
la cartera de servicios para su presentacion en los 6rganos de gobierno.

8. Se ha prestado un asesoramiento personalizado sobre las fuentes
de financiacion, en convocatorias de concurrencia competitiva de am-
bito internacional, nacional y regional, que permitan la cofinanciacion
de contratos del personal técnico vinculado a las diferentes Unidades

Grafico 4
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de Apoyo de las estructuras gestionadas, realizando una evaluacion
preliminar todas aquellas propuestas priorizadas en las diferentes es-
tructuras.

Finalmente, cabe destacar que todas estas acciones han tenido su
expresion en el incremento de ingresos por venta de servicios de las
estructuras gestionadas. En el siguiente grafico se puede apreciar di-
cho incremento en relacion al afio anterior.

1.6. Evitar duplicidades y sacar el maximo
beneficio del equipamiento, infraestructura y
servicios de investigacion disponibles

En 2012, la Fundacion ha realizado una serie de actividades orienta-
das a lograr este objetivo, de caracter estratégico para garantizar la
sostenibilidad del sistema. Asi, las acciones desarrolladas se resumen
a continuacion:
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MAPA DE RECURSOS DE INVESTIGACION BIOMEDICA Y ASISTENCIA
SANITARIA DEL SISTEMA SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA
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1.6.1. Mapa de recursos cientificos del SSPA

Este afo, por primera vez, se ha mostrado una vision de los recursos
cientificos del SSPA con informacion por centro sobre grupos de inves-
tigacion, equipamiento y resultados cientificos para los Centros Temati-
cos e Institutos de Investigacion en Salud. Se ha trabajado, ademas, en
la creacion de fichas en Investiga+ con informacion sobre estos tipos
de centro, con sus areas cientificas o unidades, grupos, equipamiento
y Servicios.

1.6.2. Inventario de grupos de investigacion del SSPA

La plataforma Investiga+ incorpora, en 2012, mejoras del servicio de
gestion curricular. Permite al investigador exportar su CV a distintos
formatos (segun las distintas convocatorias) y tiene un cuadro de man-
do en el se recogen los datos profesionales, su evolucion y los aspectos
curriculares que estan vinculados a objetivos de investigacion del SAS.
En estos momentos se han dado de alta ya un total de 121 grupos y
1.250 profesionales.

1.6.3. Promover, desde la RFGI, la inclusion de los grupos del
SSPA en el Sistema de Informacion Cientifica de Andalucia
(SICR)

Para incentivar que los grupos del SSPA se inscriban en SICA, desde la
RFGI-SSPA se han puesto de manifiesto, en las sesiones informativas
sobre financiacion de la [+D+i, las convocatorias en las que es requisi-
to para su participacion. El resultado es que 191 grupos se han inscrito
este afo, un 15% mas que el afio anterior.

1.6.4. Promover, desde la RFGI, |a participacion de los grupos
de investigacion vinculados al SSPA en las convocatorias para
la constitucion de redes nacionales o internacionales

En esta linea de actuacion se han realizado las siguientes acciones:

# Difusion genérica de las oportunidades de financiacion (Guia de Bol-
sillo, Agenda de Oportunidades de Financiacion, Boletin Semanal)
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7 |nclusion de informacion de interés en las sesiones informativas so-
bre oportunidades de financiacion

# |dentificar los grupos potenciales participantes en las convocatorias
de redes de ambito nacional (RETICS) e internacional y realizar ase-
soramiento personalizado para facilitarles la participacion

# Soporte para la busqueda e identificacion de socios y contacto con ellos

# Apoyo en la tramitacion y solicitud de la ayuda

1.6.5. Promover que los centros y unidades registrados en el
Inventario de Infraestructuras

Se ha elaborado una guia para el inventario del equipamiento o infraes-
tructuras cientificas. Denominada Procedimiento para el Control de
Inventario de Equipamiento Cientifico, pretende establecer el procedi-
miento para el control y la actualizacion del inventario de equipamiento
cientifico y singular en aquellos centros que estan gestionados por la
Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, asi como el registro de
esta informacion en la plataforma Investiga+.

1.1. Dotar de mayores niveles de eficiencia
y eficacia la gestion de las convocatorias de
ayudas econdmicas que sean encomendadas
a la Fundacion Progreso y Salud

En 2012 se ha trabajado en distintas herramientas para la planifica-
cion de la gestion de la convocatoria de ayudas a la |+D+i biomédica
de la Consejeria de Salud y Bienestar Social. Entre otras acciones, se
ha creado un comité de seguimiento compuesto por miembros de la
Direccion General de calidad, Investigacion, Desarrollo e Innovacion de
la Consejeria de Salud y Bienestar Social y de la Fundacion Progreso
y Salud.

Adicionalmente, el tiempo maximo para la evaluacién completa de de
convocatorias de ayudas desde la fecha de cierre de presentacion de
propuestas se ha fijado en 60 dias, cumpliéndose en la mayoria de los
casos Yy, en los que no se ha alcanzado el objetivo ha sido por discre-
pancias entre evaluadores que se han debido resolver con un plazo de
tiempo algo superior a estos 60 dias.
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INTERDISCIPLINARIEDAD

HABLAMOS DE:

EL CARACTER MULTIDISCIPLINAR
DE LA CIENCIA




INTERDISCIPLINARIEDAD

La Fundacién Progreso y Salud contribuye a fomentar la interdis-
ciplinariedad en el desarrollo de la ciencia como medida de
aumento de la competitividad, aprovechando asi las sinergias de
la fusién del conocimiento compartido.




ENLAFRONTERACE LAINVESTIGAGK)

Los enfoques cientificos desde distintas perspectivas enriquecen la labor investigadora
e inciden en la calidad de los trabajos que se realizan.

En este sentido, desde nuestra institucién se promueven encuentros cientificos que
incluyan la perspectiva de diferentes disciplinas con el objeto de realizar un abordaje
integral de los problemas de salud. Es el caso, como ya hemos mencionado en el
capitulo 4 de esta memoria, de los Encuentros en la Frontera de la Investigacion en
Salud en los que, este afio, se ha favorecido la participacion de investigadores clinicos.

Ademas, y en la linea de promover la incorporacion de la interdisciplinariedad como
elemento valorable en la convocatoria de la Consejeria de Salud y Bienestar Social, en
2012 se ha dado caracter prioritario a los grupos multidisciplinares entendiendo como
tales los profesionales sanitarios y no sanitarios.
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GESTION Y APOY(
A LA INVESTIGACION

HABLAMOS DE:

COORQINACION DE LA RFGI
AUTOFINANCIACION DE FUNDACIONES
IMPLANTACION DE FUND@NET




GESTION Y APOYO
A LA INVESTIGACION

Como cada afo, desde la Fundacion Progreso y Salud nos marcamos
la meta de mejorar y reforzar todos los aspectos externos a la
investigacion que engloba la I+D+i.




Por ello, la coordinacion con el resto de fundaciones en el marco de la Red de Funda-
ciones Gestoras de la Investigacion es fundamental para conseguir la equidad, eficacia
y eficiencia en la prestacion de los servicios de gestion y apoyo al investigador. Entre
las actividades llevadas a cabo para tal fin cabe destacar:

9.1. Coordinacion de las actividades de las entidades de
gestion del SSPA

La Fundacion, cumpliendo su labor de entidad coordinadora de la Red de Fundaciones
Gestoras de Investigacion, ha trabajado con el fin de homogeneizar procedimientos
para unificar los sistemas de trabajo. Algunas de las acciones son:

sl Envio de informacién clave y directrices corporativas

Con caracter quincenal, la Fundacion ha enviado un total de 21 ediciones del Boletin
Informativo para los profesionales de la RFGI-SSPA, en el que aparecen novedades,
eventos, reuniones, acciones formativas/informativas, convocatorias para la financia-
cion de la estructura y demas temas de interés para los profesionales.

En cuanto a las directrices corporativas facilitadas por nuestra entidad al resto de las
fundaciones que forman la red, se destacan las siguientes:
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# En el primer semestre de 2012 se informd de la culminacién de
los procesos de extincion por absorcion de las Fundaciones Hos-
pitalarias: la del Reina Sofia de Cérdoba por la Fundacién para la
Investigacion Biomédica de Cordoba (FIBICO); la del Hospital Clinico
de Granada, por la Fundacién Publica Andaluza para la Investigacion
Biosanitaria de Andalucia Oriental ‘Alejandro Otero’ (FIBAO); y, por
ultimo, las fundaciones sevillanas Reina Mercedes y Valme por la
Fundacion Publica Andaluza para la gestion de la Investigacion de la
Salud (FISEVI).

7 Alo largo de 2012, las fundaciones de la RFGI recibieron un informe
personalizado para que tuvieran en cuenta una serie de recomenda-
ciones clave para la alineacion de contenidos de sus portales web
con la plataforma Investiga+, con el resultado de que todos los cam-
bios propuestos por la FPS se llevaron a cabo en las distintas webs
en produccion (FCADIZ, FIBAO, FABIS y FIMABIS).

b. Coordinacion de los grupos de trabajo
A través de 8 reuniones que se dividieron de la siguiente manera:

# Cuatro reuniones celebradas entre los gerentes (en los meses de
febrero, abril y noviembre) en las que se gand cohesion entre todas
la fundaciones, tratando tematicas como la homogeneizacion de po-
liticas de Recursos Humanos y de costes, asi como la alineacion de
objetivos y el consenso en la fechas de Patronatos.

# Tres reuniones del grupo de trabajo de Sistemas Comunes de Ges-
tion (celebradas en marzo, abril y noviembre), que se centraron en el
disefio del Manual Basico de Contabilidad de las RFGI y la implanta-
cion de un Formato Comun de Cuentas Anuales cuya implantacion
se hara efectiva en 2013

7Y por ultimo, una reunion del grupo de Coordinadores de los distintos
Servicios de Apoyo a la [+D+i en Salud y que tuvo lugar en noviem-
bre.

Ademas, este afio también se han celebrado los tradicionales foros de
la red; en concreto, el VIy VIl en mayo y noviembre, respectivamente.

(8 Implantacion en Investiga+

Un aplicativo CRM (de las siglas en inglés CustomerRelationship Ma-
nagement): este aplicativo ha estado disponible para un sector espe-
cifico de profesionales, y se prevé que a lo largo de 2013 se pueda
ampliar el numero de usuarios.

9.2. Alinear los planes de actuacion anuales
de las Fundaciones Gestoras con los objetivos
de I4+D+i del SSPA

Con el objetivo de alinear documentos estratégicos para el efectivo
desarrollo de la investigacion en Salud, este afio se han realizado las
siguientes actividades:

# Tras la presentacion en enero de 2012 de los Planes de Actuacion de
las Fundaciones, se realizo un analisis del contenido. Y en noviembre
se trabajo, durante la reunion de gerentes, el conjunto de indicado-
res a incluir en los Planes de Actuacion 2013 y Adenda de 2014.
Asimismo, se le envio a las Fundaciones Gestoras el modelo comun
de Plan de Actuacion 2013 y piezas personalizadas para facilitar la
elaboracion de dichos planes.
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En abril de 2012, la Fundacion envio al resto de fundaciones un Mode-
lo Comun de Avance de Actividades 2012 para hacerle seguimiento a
las tareas desarrolladas en el primer semestre del afio, que ha servido
de base para redactar el documento de diciembre. Posteriormente,
para su adecuada maquetacion, desde nuestra entidad se han disefa-
do piezas personalizadas.
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9.3. Analizar el modelo de autofinanciacion de
las Fundaciones Gestoras de la Investigacion

Para la busqueda de nuevas fuentes de financiacion, tanto para la in-
vestigacion como para las labores de gestion, se ha trabajado en torno
a dos acciones: por un lado, en el analisis de las fuentes de financia-
cion reales y potenciales de las fundaciones que forman la Red y en el
establecimiento de una estrategia comun de captacion de recursos; y
por otro lado, en la realizacion de una campana activa de captacion de
fondos para la autofinanciacion.

Para incrementar los conocimientos de los profesionales de la RFGI-
SSPA en fuentes de financiacion alternativas a las tradicionales, se
incluyo en el VI FORO de la RFGI una ponencia titulada ‘Claves para
la captacion de financiacion privada no competitiva’ de la mano de
Diego Moiiux, socio director de la consultora Science&Innovation Link
Office en el VI Foro RFGI. Gracias al conjunto de estas actuaciones,
las Fundaciones Gestoras han presentado un total de 31 propuestas
a convocatorias competitivas para la financiacion de sus estructuras.

9.4. Seguir avanzando en la prestacion de ser-
vicios de gestion y apoyo a la |+D+i en red

Como ya se ha comentado anteriormente, el trabajo en equipo de to-
das y cada una de las Fundaciones Gestoras es fundamental, y eli-
minar las duplicidades e ineficiencias y aprovechar las economias a
escala son acciones indispensables para llevar a cabo una eficiente
gestion de la investigacion. En este sentido, las actividades que la Fun-
dacion Progreso y Salud ha llevado a cabo como nodo coordinador de
la RFGI son las siguientes:

# |ncorporar en Fund@net dos informes: uno que permita la medicién
de tiempos utilizados en el circuito de compra para realizar un control
exhaustivo de los estados de compra, y otro sobre la morosidad, para
facilitar el seguimiento de los plazos de pago efectuados a proveedores.

# Enviar de manera bimensual mensajes a las entidades de la RFGI
con informacion dirigida a mejorar la justificacién, como por ejem-

plo, informacién referente a los proyectos del SAS, seguimiento de
las ayudas a la investigacion de la Consejeria de Salud y Bienestar
Social, asi como actualizacion de sus Planes de Investigacién.

# Incorporar un informe que muestra la informacion econémica por
partidas presupuestarias detallando los movimientos producidos. De
esta forma es posible conocer en todo momento la situacion del
presupuesto de cada proyecto.

# Coordinar las compras de los productos y servicios que comparten
las fundaciones de la Red: en concreto, se han realizado 9 adqui-
siciones de productos relativos a la cobertura fiscal y laboral, au-
ditorias, mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades, viajes,
seguros de responsabilidad civil y dafios, asi como de licencias de
software.

Ademas, desde nuestra organizacion se ha trabajado para ayudar a
cada una de las fundaciones en seguir acercando los servicios de
|+D+i a los profesionales de Salud de Andalucia. En este sentido, y
por destacar solo algunas acciones, se han realizado 246 sesiones
informativas sobre la cartera de servicios de la RFGI, y se ha conti-
nuado reduciendo los tiempos medios para la contratacion de per-
sonal investigador, con un promedio aproximado de 36 dias desde
la fecha de peticion de un perfil hasta la firma del contrato, y de 7
dias aproximadamente para la contratacion de bienes y servicios sin
publicidad. Adicionalmente, y como en afios anteriores, la Fundacion
ha orientado sus esfuerzos en velar por el obligado cumplimiento de
la normativa que es de aplicacion a las fundaciones gestoras de la
investigacion.

9.5. Consolidar la integracion conceptual de la
Red de entidades de gestion de la investiga-
cion en el modelo organizativo del SSPA

En febrero de 2012 se firmé el “Convenio de Colaboracién entre el

Servicio Andaluz de Salud y la FPS, FIBAO, FIMABIS, FABIS, FIBICO,
FCADIZ, FISEVI”.
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Este convenio es una herramienta clave que regula las relaciones entre
el SAS y las Fundaciones Gestoras de la Investigacion del SSPA (RFGI-
SSPA) y tiene como fin el contribuir al desarrollo y la mejora de la |+D+i
en el ambito del SAS, a través de la optimizacion de las actividades
de gestion y fomento de la investigacion en sus centros asistenciales.

Asimismo, para contribuir a difundir y comunicar las actividades que
se organizan desde la red, nuestra entidad disefi¢ un Plan de Comu-
nicacion Corporativa de la RFGI-SSPA dirigido tanto al publico objetivo
interno como al externo. Con la elaboracion de este plan se pretende
dar a conocer los servicios de la RFGI, posicionarla entre las institucio-
nes de gestion de investigacion y concienciar al publico acerca de la
importancia de la [+D+i.

9.6. Implantar el sistema (nico de gestion de
la 14+D+1 en todas las Fundaciones Gestoras
y centros de investigacion gestionados por di-
chas fundaciones

Homogeneizar por completo la gestion a través de la plataforma
Fund@net se ha convertido en 2012 en un objetivo primordial y para
ello se han trabajado las siguientes lineas de accion:

a Normalizar los procesos y criterios de registro de datos referen-
te al registro de datos de ayudas solicitadas, el registro de ayudas
concedidas o denegadas y el alta de terceros. Paralelamente, se han
creado consultas de auditoria para observar el grado de cumplimiento
del registro de la informacion. Ademas, durante el VII Foro RFGI se
realizd un taller de registro de datos para poner en comun situaciones
y sugerencias, a lo que se le suma la creacion de un grupo de trabajo
que estudia y elabora los distintos procedimientos de registro.

b Promover mecanismos para optimizar el uso de los recursos
econdémicos disponibles, poniendo a disposicion de los responsa-
bles de esta area herramientas para el analisis de costes y toma de
decisiones. De hecho, el médulo implantado en 2011 de imputacion
de costes asociado a Unidades de Apoyo de los Centros de Investi-
gacion ya esta siendo utilizado en Cabimer, Genyo y, recientemente,
Bionand.

c Estandarizar los estados financieros de la RFGI. A lo largo de
2012 se ha trabajado en la homogeneizacion de los criterios en la
contabilizacién de gastos, ingresos e inversiones y crear un formato
comun de Cuentas Anuales. En este sentido, en marzo, la Fundacién
Progreso y Salud delegd en una empresa externa la elaboracion de
un Manual Contable con el fin de igualar la aplicacion de las normas
de registro y valoracién. La implantacién de este Modelo Comun se
prevé a finales del primer semestre de 2013.
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9.7. Seguir trabajando en la implantacion del
Modelo de Gestion de Centros de Investigacion

Como ya hablamos en el capitulo 3 de esta memoria, en 2012 se
ha trabajado para implantar un sistema de evaluacion de Centros de
Investigacion. Dicho sistema esta pensado para que se incorpore al
Modelo de Gestion de Centros de Investigacion en el que la Fundacion
Progreso y Salud anda inmersa. De hecho, ya se ha elaborado un
modelo comun de indicadores, tanto para la evaluacion como para el
Plan Anual de actuacion, desde el que se establezcan los objetivos.

Ademas, durante el segundo semestre de 2012 se ha iniciado el de-
sarrollo de un modelo comun de reporting econdmico, en el que se
incorporan todas las sugerencias y peticiones realizadas por los con-
sejos rectores.

9.8. Poner en marcha programas formativos
en gestion y apoyo a la investigacion de ca-
racter modular

En 2012, se ha disefiado un Programa Formativo para el Gestor de
Proyectos y el resto de profesionales de la RFGI, compuesto por 8
actividades que tienen como objetivo cubrir los conocimientos y habili-
dades basicas y ampliar las competencias en asesoramiento y gestion
de proyectos internacionales, gestion de ensayos clinicos y estudios
observacionales y en materia de transferencia tecnoldgica.

Los cursos impartidos dentro de este plan formativo son: Curso B&-
sico de Gestion de la 1+D+i en Salud, de 30 horas de duracion y del
que se han celebrado dos ediciones, una en marzo y otra en octubre;
Introduccion a la Preparacion de propuestas europeas y Preparacion
de propuestas europeas, ambos de 4 horas; y los Foros de la Red
de Fundaciones Gestoras de Investigacion. A estos 4 programas for-
mativos hay que sumarle los 4 cursos impartidos por la Oficina de
Transferencia de Tecnologia del SSPA, explicados en el capitulo 5 de
este documento.

Paralelamente, se ha estado trabajando en el disefio y definicion de
actividades formativas relacionadas con la mejora de competencias
investigadoras.
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VISIBILIDAD DE LA
INVESTIGACION EN SALUD

Entre las acciones que nos son encomendadas por la Con-
sejeria de Salud y Bienestar Social se encuentran también
aquellas que estan orientadas a dar visibilidad a nuestra
actividad, acercando a la ciudadania las actividades
que realizamos para promover la investigacion en Salud.




En este sentido, trabajamos para dar visibilidad a lo que hacemos,
identificando al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en el contexto
nacional e internacional como organizacion soportada en la genera-
cion y gestién de un conocimiento de excelencia. Con ello, también
cumplimos con un valor inherente a nuestra organizacion: la visibili-
dad. Para lograrlo, se han realizado diversas actuaciones que resumi-
mos a continuacion.

10.1. Consolidar e impulsar la coordinacion de
los agentes de |4+D+i en Salud en Andalucia
y darlos a conocer en Investiga+

En la plataforma Investiga+ se ha incorporado una seccion que mues-
tra las distintas estructuras de Investigacion del SSPA detallando los
tipos de recursos, su ubicacion y enlace a la propia web del recurso.
Esta informacion ha sido recopilada utilizando como fuente la web ofi-
cial de cada uno de los organismos o entidades de referencia y se
encuentra en permanente actualizacién para ofrecer informacién de
utilidad. Asimismo, se ha creado una zona denominada “Mas servi-
cios” donde se facilita informacion de interés sobre algunos de los
servicios ofrecidos por los principales agentes.

10.2. Promover la comunicacion externa e in-
terna de los resultados de |+D+1i del SSPA

Desde la Unidad de Comunicacion Corporativa de la Fundacion, en
estrecha coordinacion con el Gabinete de Comunicacion de la Conse-
jeria de Salud y Bienestar Social, se trabaja con la finalidad de que la
practica cientifica de los profesionales de la sanidad andaluza llegue
a la ciudadania a través de distintos canales de comunicacion de ma-
nera directa y eficaz. En términos de resultados, podemos destacar lo
siguiente:

# En coordinacion con el Departamento de Comunicacion de la Conse-
jeria de Salud y Bienestar Social se han emitido 60 notas de prensa
a los medios de comunicacion.

# Se han elaborado reportajes, entrevistas, columnas de opinion e in-
formacion concreta a peticion de distintos medios de comunicacion
como han sido el periddico nacional Cinco Dias, para un reporta-
je a pagina completa sobre el Master Internacional de la Iniciativa
Andaluza en Terapias Avanzadas, y el especial en Biomedicina de
Andalucia publicado por la revista Andalucia Economica.

REFORMA
LABORAL:

Andalucia

Biomedicina

UNA INYECCION DE FUTURO
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# Se han registrado 305 apariciones en distintos medios: 232 en portales web, 46
en prensa escrita, 15 en television y 12 en radio.

# En cuanto a las plataformas de comunicacion 2.0, se ha elaborado un Plan de
Comunicacion de Redes Sociales de la Fundacion Progreso y Salud, con el que se
han obtenido resultados como:

Twitter: Se han lanzado mas de 1.800 tuits desde el canal de Comunicacion
Fundacién Progreso y Salud y mas de 1.650 desde el
canal de Espacios Salud Investiga . Esta informacion ha
sido recibida por 1.304 seguidores en el primer perfil, y 1.661 en el segundo.
Este hecho ha provocado que nuestra exposicion en Twitter alcance a 36.327
usuarios (desde )y a 21.474 (desde ).

YouTube: en 2012 se han anadido 22 nuevos videos al canal institucional, se
han registrado 35 nuevos suscriptores y 7.000 nuevas reproducciones.

Flickr: durante 2012 se han publicado 170 nuevas fotografias.

# Presencia institucional en 19 foros profesionales de |+D+i, tanto nacionales como
internacionales:

Impacto del Nuevo Real Decreto de Biobancos. Cuestiones practicas. Ma-
drid, 10 de febrero de 2012.

UK/Spain workshop on Translational Regenerative Medicine. Madrid,
2 — 3 febrero 2012

| Foro Europeo para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion: Transfiere. Malaga,
13 - 14 de Febrero de 2012.

V Conferencia Anual de las Plataformas Tecnoldgicas de Investigacion
Biomédica: Medicamentos Innovadores, Nanomedicina, Tecnologia Sanitaria
y Mercados Biotecnoldgicos. Barcelona, 14 y 15 de febrero de 2012

Mesa redonda ‘La investigacion en la medicina andaluza’. Sevilla, 16 de
febrero de 2012

18° Comité Técnico Sectorial Biotecnoldgico Corporacion Tecnolégica de
Andalucia. Malaga, 24 de febrero de 2012.

Encuentro Interprofesional EHealth sobre Desarrollo Tecnologico. Sevilla,
6 marzo de 2012

Encuentro Mujeres Investigadoras en Salud en Andalucia. Sevilla, 8 de
marzo de 2012

| Jornadas SEINNOVA de Plataformas de Mercados Biotecnoldgicos. Sevilla,
22 de marzo de 2012

aNvS N3 NOIOVOILSIANI 130 avaimdISIA -+ 2102 SIAVAIAILIY 30 YISO ‘


https://twitter.com/comunicacionfps
http://twitter.com/esaludinvestiga
https://twitter.com/comunicacionfps
http://twitter.com/esaludinvestiga
http://www.youtube.com/user/FProgresoySalud
http://www.flickr.com/people/fundacionprogresoysalud/
https://twitter.com/comunicacionfps
https://twitter.com/comunicacionfps
http://twitter.com/esaludinvestiga
http://twitter.com/esaludinvestiga

Curso de Actualizacion del Instituto Oftalmoldgico Fernandez-
Vega ‘Queratoplastias y Terapias Regenerativas de la Cornea’.
Oviedo, 11y 12 de Mayo de 2012

VI Foro de Fundaciones Gestoras de la Investigacion en
el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Sevilla, 18 y 19 de
mayo de 2012

| Foro MIHealth de Innovacion y Gestion de la Salud. Bar-
celona, 24 y 25 de mayo de 2012

Jornadas cientificas ‘Imaginando el futuro. La investiga-
cion en Diabetes’. Malaga, 22 de junio de 2012

Jornadas informativas sobre la Convocatoria 2012 de la
Consejeria de Salud y Bienestar Social. Cordoba, Granada,
Malaga y Sevilla Mayo y junio de 2012

2012 BIO International Convention. Boston, MA (USA). 18-
21 de Junio de 2012

Biospain 2012. Bilbao, 19 al 21 de septiembre 2012
CPHI Worldwide. Madrid, 9 - 11 de octubre de 2012

Curso avanzado del Comité de Bioética de la Asociacion Es-
pafiola de Pediatria. Avilés, 19y 20 de octubre de 2012

VIl Foro de Fundaciones Gestoras de la Investigacion en
el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Antequera, 15 de
noviembre de 2012

10.3. Reforzar el posicionamiento internacional
del SSPA como sistema de salud de excelencia

La Fundacién ha promovido cerca de una veintena de eventos y ac-
ciones de comunicacion que contribuyen a la visibilidad del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia a nivel internacional. Podemos destacar
las siguientes acciones por programas, centros y proyectos:

1. Fundacion Progreso y Salud

# Memoria de Actividades

# Campania de Navidad

2. Oficina de Transferencia de Tecnologia

# Patrocinio del | Foro Europeo para la Ciencia, Tecnologia e Innova-
cion, Transfiere

# Participacion como expositor en 2012 BIO International Convention

# Realizacion de un folleto corporativo de la OTT-SSPA en inglés para
su difusion en la web de la oficina y en los distintos eventos interna-
cionales en los que participe tanto ella como el SSPA

# Maquetacion de un informe para atraer compafiias multinacionales,
en el que se exponen las ventajas del SSPA y que ha sido difundido
en diferentes encuentros internacionales y en la web de la OTT-SSPA

3. Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas

# Anuncio (media pagina color) en un monografico sobre Células Ma-
dre de la revista Nature + Banner en su web, para difundir el | Inter-

national Symposium on Cell and Gene-based Therapies y el Master

2013 in Manufacturing of Advanced Therapy Medicinal Products
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# Maquetacion del primer Informe Bienal 2010-2011 en inglés del Plan de Actuacion
2010-15 de la Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas que recoge un resumen de
las actividades desarrolladas, recursos invertidos y resultados obtenidos al cabo de
los dos primeros afos de puesta en marcha del mencionado Plan de Actuacion

7 Realizacion de un folleto en inglés para la difusion del Master in Manufacturing of
Advanced Therapy Medicinal Products 2013/2014 en los distintos eventos interna-

cionales en los que la Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas o el SSPA participa

# Folleto corporativo de la Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas en inglés para su
difusién en los distintos eventos internacionales y en la web

# Qrganizacion del | International Symposium on Cell and Gene-based Therapies

4. Laboratorio Andaluz de Reprogramacion Celular

# Realizacién de un video corporativo en inglés para su difusion en distintos eventos
internacionales

5. Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion en el SSPA

# Realizacion de la Guia de Cartera de Servicios de la RFGI en inglés para su difusion
en la web de la Fundacion

# Realizacion de un folleto corporativo de la red en inglés para la difusion en la web de
la Fundacion

Bionand|

# Disefo de la guia de cartera de servicios de Bionand en inglés para su difusion en la
web

7. Centro Andaluz de Secuenciacion Gendmica Humana
# Folleto corporativo en inglés para su difusion en la web

# Nueva web en inglés del centro
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APOYO A LA DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS

Los actores principales en el proceso de la investigacion
son, sin lugar a dudas, los profesionales que dedican
sus conocimientos y destrezas al servicio de la cien-
cia y, por ende, de nuestra salud.




Por esta razén, desde la Fundacion Progreso y Salud ponemos especial atencion en
los detalles que influyen en este proceso vy, entre ellos, destaca la importancia de
contar con unas infraestructuras actualizadas, normalizadas y dotadas con todos los
instrumentos necesarios para que el avance en salud no se vea mermado. Sobre este
aspecto se han realizado las siguientes acciones:

11.1. Coordinar el proceso de acreditacion de los nuevos
institutos de investigacion biomédica

Durante 2012, la Fundacion ha continuado apoyando el desarrollo de los institutos de
investigacion biomédica de Malaga y Granada.

En concreto, en el caso del Ibima, se han celebrado dos reuniones de su Comité Es-
tratégico de Desarrollo; se ha contribuido a la preparacion del primer Consejo Rector
(julio 2012); y se ha realizado el informe de autoevaluacion en base a los requisitos
de la acreditacion del Instituto de Salud Carlos Ill, lo que supone un paso mas en el
proceso de acreditacion.

De igual modo, en el caso del Instituto de Investigacion Biosanitaria de Granada (IBIG),
una vez firmado el convenio, se realizo en abril una reunion del Comité de Desarrollo
Estratégico y se prepard la documentacion para la primera reunién del Consejo Rector
del IBIG (julio 2012). Paralelamente, se ha creado el Grupo Técnico de Apoyo para
ayudar en el proceso de elaboracion de los documentos necesarios y ofrecer soporte
técnico y a la recopilacion de registros de actividad cientifica, todo ello con la finalidad
de preparar la solicitud de acreditacion.

En cuanto al resto de Institutos de Investigacion, IBIS en Sevilla, e IMIBIC en Cordoba,
a lo largo de 2012 se ha trabajado para obtener la reacreditacion para el centro his-
palense y un analisis de documentacion para mejorar la evaluacion de los grupos de
investigacion del centro cordobés.

Con caracter general, nuestra Fundacién ha celebrado reuniones y contactos perio-
dicos con la Direccion General de Calidad, Investigacion, Innovacion y Desarrollo de
la Consejeria de Salud y Bienestar Social para analizar la situacién de los institutos y
planificar actuaciones.
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11.2. Gestionar la construccion y equipamien-
to de nuevas salas GMP asociadas a la Inicia-
tiva Andaluza en Terapias Avanzadas

Como afos anteriores, la Fundacion Progreso y Salud ha trabajado
en coordinacion con la direccion ejecutiva de la Iniciativa Andaluza
en Terapias Avanzadas en las labores propias de construccion, equi-
pamiento y adecuacion de los laboratorios GMP (Good Manufacturing
Practices), asi como de busqueda activa de fuentes de financiacion
para el desarrollo de estas instalaciones reduciendo costes a la admi-
nistracion. Asi, durante 2012 se ha podido disponer de mas de 2,3
millones de euros procedentes de ayudas competitivas y no competiti-
vas de ambito nacional (52%) y regional (48%).

Otras tareas que se han llevado a cabo para cumplir con este objetivo
son las siguientes:

# Desarrollo de nuevas infraestructuras de la red de laboratorios
GMP. Se ha trabajado en la creacién de dos nuevos laboratorios GMP,
uno en el Centro de Excelencia en Investigacion de Medicamentos
Innovadores de Andalucia (Medina), situado en Granada, y otro en el
Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba, en el marco colabora-
tivo para el tratamiento de isquemias periféricas firmado el pasado
mes de julio con el California Institute for Regenerative Medicine.

# Acreditacion y reacreditacion de la red de laboratorio GMP. La
Fundacién ha prestado apoyo, principalmente gestion documental y

apoyo administrativo, en la preparacion de las visitas de inspeccién
de la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos Sanitarios
(AEMPS) para la acreditacion del laboratorio de Hospital Universi-
tario Carlos Haya en Malaga y la reacreditacion para los que se en-
cuentran en Cabimer (Sevilla) y en el Hospital Universitario Virgen de
las Nieves de Granada.

# Dotacion de recursos humanos para la red de laboratorios
GMP. Actualmente, en la red trabajan 37 personas, de los cuales 23
estan contratados por la Fundacién. Ademas, en 2012 hasta el 76%
de los costes totales del personal contratado por la Fundacion estan
a cargo de financiacion externa gracias a la captacion de fondos ex-
ternos a través de la participacion en diversas convocatorias. Adicio-
nalmente, se han contratado a 5 técnicos financiados integramente
con cargo a ayudas competitivas, de los que 2 se han incorporado
al Hospital Reina Sofia de Cordoba, y el resto estan repartidos entre
los laboratorios del Complejo Avanzado de Simulacién e Innovacion
Tecnologica (CMAT), Larcel y el del Hospital Universitario Carlos de
Haya de Malaga.

7 Politica activa de busqueda de financiacion. Con el fin de conti-
nuar con los proyectos que se estan llevando a cabo en los labora-
torios GMP y reducir los costes de la Iniciativa Andaluza en Terapias
Avanzadas, desde nuestra organizacion se ha realizado una politica
activa de busqueda de financiacién en distintos ambitos como las
convocatorias competitivas; acuerdos, convenios y proyectos colabo-
rativos con empresas; ingresos por venta de servicios ofrecidos por
la red de laboratorios; y la optimizacion de ayudas en ejecucion.
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11.3. Apoyar la puesta en marcha y gestionar
el nuevo Biobanco del Sistema Sanitario Pi-
blico de Andalucia

La Fundacion Progreso y Salud ha colaborado en cada uno de los
aspectos y proyectos que se han llevado a cabo para la creacion y
organizacion del nuevo Biobanco del SSPA, con el objetivo de configu-
rar y consolidar una estructura en red que permita la coordinacion y
control centralizado de todas las muestras bioldgicas, sangre y tejidos
almacenados en el SSPA. Entre estas tareas destacan:

# En cuanto al espacio de trabajo, en el Centro de Investigacion Bio-
médica de Granada (CIBM), la Fundacion ha prestado el soporte
necesario para favorecer su acondicionamiento y adecuacién como
lugar de trabajo del Nodo Coordinador de Investigacion del Biobanco
del SSPA. Tras haber realizado un completo estudio, en colaboracion
con la Universidad de Granada, se ha iniciado la reparacion e imper-
meabilizacion de la cubierta de las instalaciones.

# Para favorecer el funcionamiento del Nodo Coordinador de Inves-
tigacion del Biobanco del SSPA, nuestra entidad ha elaborado un
borrador del “Convenio marco de Colaboracion con la Universidad
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de Granada”, enviado al Vicerrector del Campus de la Universidad de
Granada. En paralelo, y con el objetivo de favorecer las relaciones del
Biobanco del SSPA con los grupos y unidades de apoyo del CIBM,
nuestra entidad ha formalizado un convenio de colaboracion con la
Universidad de Granada para regular las condiciones de cesion de
un irradiador de muestras biologicas, ubicado en la Unidad de Radio-
logia Experimental en el CIBM.

En lo que atafie a las tarifas por los servicios prestados, desde la
Fundacion se ha trabajado en la definicién de la cartera de servicios
y la propuesta de tarifas para la anualidad 2012, aprobadas en el
Consejo Rector del Biobanco del SSPA en octubre. Paralelamente, se
ha estado evaluando la posibilidad de la integracion de un médulo
de imputacion de coste con el objetivo de poder estimar la ren-
tabilidad de las diferentes unidades de apoyo, y se prevé que en
2013 se forme a los usuarios para que esta herramienta pueda estar
operativa.

La Fundacién ha configurado el presupuesto de estructura para el
ejercicio 2013 y ha elaborado un informe de avance de ejecucion
del presupuesto del ejercicio 2012 del Nodo Coordinador de Inves-
tigacion del Biobanco del SSPA, que fueron presentados en el su
Consejo Rector, junto con la actualizacion del Plan de Sistemas de
Informacion, en el cual se concretaban nuevas necesidades aconte-
cidas y funcionalidades requeridas a corto y medio plazo.

Nuestra organizacion también ha tomado parte en el asesoramien-
to juridico con acciones que van desde la definicion y elaboracion
de un Acuerdo de Cesion de Muestras Bioldgicas hasta un acuerdo
con el Hospital Universitario Virgen de la Nieves de Granada para
regular la cesion temporal de un sistema de transferencia de bioes-
pecimenes en alto vacio y una nevera de 4°C para la conservacion
de muestras, pasando por un contrato de actividades de apoyo tec-
noldgico con la Agencia Estatal del Consejo Superior de Investigacion
Cientifica en el Instituto de Parasitologia y Biomedicina Lopez Neyra,
asi como un convenio con la Fundacién Publica Andaluza para la
Investigacion Biosanitaria en Andalucia Oriental Alejandro Otero y
la Universidad de Granada para favorecer el desarrollo del proyecto
‘Desarrollo de un modelo in vitro 3D a partir de células tumorales
derivadas de carcinomas de mama humanos’.
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JORNADA PRECONGRESO
Joint Congress ESBB & RNBB

6-11- 2012/ Granada - Spain

# Sobre los sistemas de informacion, la Fundacion ha apoyado en la gestion, por
una parte, de los proyectos de la infraestructura tecnoldgica, como son la amplia-
cion de la dotacién de recursos del Centro de Proceso Datos, para atender las ne-
cesidades de los usuarios del Biobanco, y la implementacién de escritorios virtuales
VDI, ademas de mejoras en el soporte microinformatico del Nodo Coordinador de
Investigacion. Por otro lado, también ha prestado apoyo en la gestion de los proyec-
tos de desarrollo de sistemas, que abarcan las siguientes mejoras: el nuevo disefio
de la pagina web del Biobanco, que estara disponible en 2013; la creacion de un
gestor documental accesible via web; la optimizacion de los sistemas de gestion de
peticiones y servicios, y de los CRTS; la evolucion del sistema de gestion de mues-
tras y procesos (BioeBank); y la revision de los requerimientos técnicos y funcionales
del sistema de informacién de la Coordinacion Autondmica de Trasplantes (SICATA).

# Con referencia a la captacion de fondos externos y gestion operativa de ayu-
das, desde la Fundacion se ha prestado todo el soporte necesario para realizar una
optima gestion de las ayudas de investigacion, que en 2012 han estado activas en el
Nodo Coordinador de Investigacion del Biobanco, optimizando para ello la ejecucion
de ayudas y su posterior justificacion.

# Por (ltimo, la Fundacion Progreso y Salud también ha trabajado en la imagen cor-
porativa y la comunicacion del Biobanco. Para ello, ha creado y definido su iden-
tidad visual y se ha disefiado la sefialética y el material de papeleria, ademas de
elaborar un Plan de Comunicacion y apoyar al desarrollo de la Jornada Precongreso
‘Joint Congress of ESBB and Spanish National Biobank Network’, celebrada en Gra-
nada en noviembre.

A todas estas acciones se unen el acondicionamiento, dotacion y puesta en marcha
del Banco de Tejido Ocular, situado en un espacio cedido por parte del Centro Re-
gional de Transfusion Sanguinea de Cérdoba, en el que la Fundacion ha colaborado
en la dotacion del mobiliario de laboratorio y oficina, del equipo cientifico e informatico
y la adquisicion de material fungible necesario para acometer pruebas de ensayo. En
paralelo, se ha prestado el soporte necesario para acometer el acondicionamiento
de una sala clase “D" para el procesamiento 6seo y el suministro e instalacion de
2 ultracongeladores, con el objetivo de favorecer la puesta en marcha del Banco de
Tejido Osteotendinoso, en un espacio cedido por el Centro Regional de Transfusion
Sanguinea de Malaga.
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OPTIMIZAR EL FUNCIONAMIENTO




CONSOLIDAR EL PAPEL
INSTRUMENTAL DE LA
FUNDACION PROGRESO

Y SALUD

La Fundacion Progreso y Salud ha continuado en 2012 facilitando el desarrollo
de proyectos e iniciativas en el ambito de la salud. Nuestra entidad, flexible y
eficiente, se erige como entidad instrumental de la Consejeria de Salud
y Bienestar Social. En esta linea de trabajo hemos desarrollado distintas
acciones que destacamos a continuacion.




12.1. Gestionar los centros, proyectos y pro-
gramas que la Fundacion tiene encomenda-
dos desde la perspectiva de eficacia y eficien-
cia de acuerdo con los recursos disponibles

En 2012 se ha realizado un esfuerzo aun mayor, si cabe, de cara a
la ejecucion efectiva de los presupuestos, ya que tanto gastos como
ingresos han sido ajustados para cumplir con las medidas del Decreto
Leyes 1y 2/2012 de reequilibrio econdmico. Los esfuerzos que desa-
rrolla nuestra entidad para optimizar los recursos y prestar un servicio
de calidad estan presente en todas las acciones que se han realizado
en 2012, algunas de las cuales las destacamos a continuacion:

12.1.1 Proporcionar el apoyo necesario a centros, programas
y proyectos garantizando el cumplimiento de sus actividades
en tiempo y forma

Este objetivo tiene un claro caracter continuista para la Fundacion Pro-
greso y Salud por los servicios de apoyo y gestion que ofrece a sus
clientes afio tras afio. Si bien, supone un crecimiento muy significativo
de actividad debido a la propia evoluciéon y la consolidacion de las
estructuras de produccion gestionadas por nuestra entidad.

Las actividades mas significativas que se han desarrollado en 2012 de
cara a prestar un servicio de gestion eficaz y eficiente son:

sl Centros teméticos

# Cabimer: nuestra organizacion ha apoyado a la direccion cientifica
del centro de cara a la seleccion y contratacion del nuevo gerente,
incorporado en febrero de 2012 y, posteriormente, ha proporcionado
el apoyo necesario para favorecer su incorporacion, facilitando toda
la informacion necesaria y requerida.
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IV Genyo
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UNIDADES DE APOYO
A LA INVESTIGACION

I I Descargar

# Genyo: la Fundacién ha colaborado con la direccion cientifica del centro en el desa-

rrollo de un acuerdo con la empresa Althia (Europath Biosciences) para la realiza-
cion de preparaciones, pruebas en tejidos y lineas celulares en la Unidad de Apoyo
a la Investigacion de Histologia del centro. Ademas, y desde la Oficina de Transfe-
rencia de Tecnologia del SSPA, se ha colaborado en la consecucién de contratos
con entidades como Vivia Biotech (en el marco de la convocatoria INNTERCONECTA
financiada por el Centro para el Desarrollo Tecnologico Industrial). Con ambas em-
presas, el centro prevé facturar mas de 500.000 euros en los proximos 2 afios. Por
ultimo, la Fundacion ha promocionado la oferta de servicios que se prestan desde
las Unidades de Apoyo del centro colaborando en la elaboracion un folleto informa-
tivo que se encuentra en su web y que ha sido difundido por correo electronico a
la comunidad investigadora y otros agentes del conocimiento a los que les puede
interesar.

L

g ane i IO,
s i
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http://www.genyo.es/sites/default/files/documentos/folletosGenyo.pdf

# Bionand: nuestra Fundacion ha prestado apoyo en la preparacion
y elaboracion de la documentacién necesaria para la reunion del
Consejo Rector del centro. Con anterioridad, en el primer semestre
de 2012, se han concluido las tareas de adquisicién y puesta en
funcionamiento del equipamiento subvencionado por la convocatoria
INNPLANTA 2011, por la cual fue concedido un presupuesto total de
mas de 2,4 millones de euros para la dotacion de equipamiento de
las diferentes unidades de apoyo cientifico que conforman el centro.
Asi, se ha dado apoyo en la puesta en marcha de los laboratorios
asignados a los diferentes grupos adscritos al centro y pertenecien-
tes a la Universidad de Malaga y el SSPA que actualmente estan
instalandose.

b. Laboratorios especializados

7 Larcel, Laboratorio Andaluz de Reprogramacion Celular: la
Fundacion Progreso y Salud gestiona este laboratorio dependiente
de la Consejeria de Salud y Bienestar Social que se puso en marcha
en virtud de un acuerdo de colaboracion con la Universidad del
Estado de Michigan, en Estados Unidos. A principios de afo, tuvo
lugar la inauguracion oficial de este espacio a cuyo acto asistieron
distintas personalidades de la Administracion andaluza y de la enti-
dad americana.
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Ademas, se ha logrado un acuerdo de colaboracion con un experto en
el campo de la reprogramacion celular, el doctor Philip J. Horner, de la
Universidad de Washington, con el que, hasta mediados de 2013, de-
sarrollara el proyecto de investigacion ‘Establecimiento de un modelo
animal de dafio medular para estudios preclinicos de su tratamiento
con células derivadas de iPSC’. Durante su desarrollo se implementa-
ran técnicas y metodologias pioneras para estas lesiones en Larcel.

Finalmente, la Fundacion Progreso y Salud y la Universidad de Murcia
han firmado un convenio de cooperacion educativa con el objetivo de
que Larcel pueda acoger a alumnos en practicas.

# Centro Andaluz de Secuenciacion Genémica Humana: nuestra
Fundacién ha prestado apoyo en la preparacion y elaboracion de
la documentacion necesaria para la reunion del Consejo Rector del
centro y, durante el segundo semestre del afio, se han presentado
distintas propuestas para el cambio de denominacion de este centro.
Actualmente, el centro ya ha cambiado su denominacion pasando-
se a llamar Plataforma de Gendmica y Bioinformatica de Andalucia
(GBPA). En este sentido, se ha trabajado en un nuevo disefio de la
web, la creacién de una nueva logomarca y de un folleto con los
servicios que el centro ofrece a la comunidad cientifica.

Ademas, y con el objeto de dar mayor visibilidad y promocionar su
cartera de servicios, el centro ha participado en distintos eventos como
el 6th International Meeting on Biotechnology, BIOSPAIN 2012 y el VII
Foro de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del SSPA.

(MBiobanco del SSPA

Nuestra organizacion ha prestado asesoramiento y soporte en la ges-
tién de contratos de mantenimiento para garantizar la revision, pues-
ta a punto y calibracion del equipamiento e instalaciones del Nodo
Coordinador de Investigacion del Biobanco, lo que ha supuesto una
reduccion superior al 35% en los costes globales. Esta informacién ya
ha sido detallada en el capitulo 11 de esta memoria.

d. Grupos de Investigacion

En total, nuestra fundacion gestiona 10 grupos de investigacion distri-
buidos de la siguiente forma:

# 3 en Cabimer. Investigadores principales: Shomi Bhattacharya, Be-
noit Gauthier y Bernat Soria.

# 5 en Genyo. Investigadores principales: Marta Alarcon, Pablo Me-
néndez, José Luis Garcia, Francisco Martin y Juan Carlos Rodri-
guez-Manzaneque. Cabe destacar que gracias al apoyo y soporte
de nuestra entidad, el grupo de investigacién de Marta Alarcon ha
conseguido, para la anualidad 2013, su autofinanciacion al 100%
mediante distintas convocatorias competitivas nacionales e interna-
cionales. Asi, para el proximo ejercicio el coste de contratacion de
las 10 personas que conforman el grupo estara cubierto con fondos
externos a la Consejeria de Salud y Bienestar Social.

7 2 en Bionand. Investigadores principales: Guillermo de la Cueva y
Maria Luisa Garcia.
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(FM0tros programas y proyectos de Investigacion

La Fundacién Progreso y Salud presta apoyo y soporte a otros progra-
mas de investigacion como la Iniciativa Andaluza en Terapias Avan-
zadas (de la que ya se ha dado cuenta detalladamente a lo largo de
esta memoria), la Agencia de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias en
Andalucia (AETSA), el Plan Integral de Tabaquismo (PITA) y, puntual-
mente, el Centro de Excelencia en Investigacion sobre Deporte, Salud
y Actividad Fisica en Andalucia (DESAFIA).

Las acciones que se han desarrollado en el marco de cada uno de ellos
se detallan a continuacion:

# AETSA: hemos llevado a cabo la gestion econdmica y administrativa
del proyecto “Apoyo a la realizacion de estudios de Evaluacion de
Tecnologias Sanitarias”, para el que se ha logrado una ayuda de
215.600 euros, a través de la convocatoria de Promocion de la Salud
de la Consejeria de Salud y Bienestar Social.

# PITA: igualmente, hemos llevado a cabo la gestion econdémica y ad-
ministrativa del proyecto “Actividades de investigaciéon en tabaquis-
mo y promocién de la salud”, financiado con mas de 1,6 millones de
euros por la convocatoria de Promocion de la Salud de la Consejeria
de Salud y Bienestar Social.

# DESAFIA: desde la Fundacion se ha promovido el funcionamiento
del centro una vez firmado el protocolo y se ha colaborado con la di-
reccion cientifica en la elaboracion de un plan de puesta en marcha
y desarrollo del centro. Del mismo modo, se han buscado entidades
colaboradoras para el desarrollo y funcionamiento del centro, promo-
viendo acuerdos de mecenazgo a tal efecto.

No hay que olvidar a la Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas, un
programa al que la Fundacion Progreso y Salud presta apoyo y gestion
y del que se ha dado cuenta en otros capitulos de esta memoria.

12.1.2 Mejora de la calidad de la gestion

En la Fundacion se han realizado numerosas acciones orientadas a tal
fin y que se resumen a continuacion:

e M Gestion presupuestaria

# |mplantacion de los procedimientos de elaboracion y seguimiento
presupuestario utilizando el sistema de informacion Fundan@t. Ac-
tualmente toda la gestion presupuestaria (elaboracion, seguimiento,
modificaciones, justificaciones) se lleva al 100% a través de la herra-
mienta informatica.

# Se estan realizando reuniones periddicas entre las unidades de Con-
trol Econdmico v el Area de Gestion de Proyectos para mejorar el
flujo de informacion y de trabajo respecto a la ejecucion, supervision
y justificacion de proyectos de investigacion, sobre todo de cara a
incorporar en las previsiones de tesoreria toda la informacion dispo-
nible en otras areas. Especialmente se ha coordinado el trabajo de
preparacion y revision de justificaciones de ayudas.

b. Control econdmico

# Supervision de los procesos y resultados contables y presupuestarios
a través de una auditoria interna en la unidad de Control Econdémico.

# Revision de los procesos de venta, prestacion y facturacion de servi-
cios, estudiando la posibilidad de desarrollar nuevas funcionalidades
de la herramienta Fund@net. En este sentido, dada la disponibilidad
presupuestaria han sido desarrolladas aplicaciones de integracion
entre el sistema Fund@net y otras aplicaciones que permitan la con-
formacion de facturas desde otros sistemas (creacion de dispuestos)
y la carga masiva de facturacion desde otros sistemas.

# |mplantacion del procedimiento de seguimiento de cobros. Dentro de
los 5 primeros dias de cada mes se esta realizando un seguimiento
periédico de los cobros mediante el cual se esta reduciendo signi-
ficativamente el porcentaje de deuda pendiente de cobro en plazos
superiores a 90 y 120 dias.
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(BFuncion de compras

# Para compatibilizar el control sobre la ejecucion del gasto con una
mayor flexibilidad y eficiencia, se han redactado las Instrucciones
Internas de Contratacion, que permitiran dar una mayor autono-
mia a los centros para compras menores de 18.000 euros. El docu-
mento se encuentra pendiente de revision.

# Desde principios de 2012 se han realizado compras coordinadas
con los centros gestionados por nuestra fundacién en materia de
servicio de limpieza y mantenimiento, renting de impresoras, con-
tratos para el suministro eléctrico y telefonico, formacién en lengua
inglesa, contratacion de los servicios de empresas de trabajo tem-
poral, auditorias y externalizacion del soporte microinformatico.
Todo ello ha supuesto un ahorro medio de un 20% para nuestra
entidad.

12.1.3 Coordinar la ejecucion de los compromisos asumidos y
la justificacion de los siguientes puntos

a) Programa de Cooperacion de Farmaindustria con la Comuni-
dad Autonoma Andaluza. Este programa incluye tres proyectos: Crea-
cién y dotacion inicial del Instituto de Investigacion Sanitaria de Malaga;
Dotacién para la creacion del Biobanco; y Programa movilizador de la
investigacion clinica en Andalucia (Inclina). En febrero de 2012 se pre-
sent? la informacion para cada uno de ellos y, actualmente, el programa
se encuentra cerrado.

b) Convenio Colaboracién entre la Fundacion Progreso y Salud
y la Universidad del Estado de Michigan. Se ha gestionado una
adenda que establece una nueva distribucion de los tiempos de dedi-
cacion del personal adscrito al desarrollo del Laboratorio Andaluz de
Reprogramacion Celular.

¢) Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y Bien-
estar Social de la Junta de Andalucia y el Instituto de Salud Car-
los Il (ISCIII) para fomentar la investigacion en Terapia Celular
y Medicina Regenerativa. En 2012 se presento la cuenta justificativa
correspondiente al ejercicio anterior, ademas de elaborar y presentar un

Protocolo de Coordinacion sobre los Derechos de Propiedad Industrial
de los resultados que abarcan desde 2008 hasta 2011. También se re-
visaron todas las patentes o solicitudes de titularidad de derechos de
propiedad intelectual vinculadas con esta area de estudio, con el objetivo
de identificar aquellas que correspondieran a proyectos y actividades fi-
nanciadas a través de esta via.

d) Acuerdo de Colaboracién entre la Fundacion Hoffmann la Ro-
che y la Fundacion Progreso y Salud para el desarrollo del pro-
yecto Medical Genome Project (MGP). Se ha seguido el desarrollo
del mismo para garantizar el cumplimiento del tercer y ultimo hito
de los establecidos en la firma. En este sentido, a finales de 2012 se
celebro la tercera reunién de Seguimiento de este Convenio, en la que
se ha evaluado de manera satisfactoria la consecucion de los objetivos
cientificos del proyecto y el cumplimiento de todos los hitos propuestos,
habiéndose enviado la ultima factura para el cobro de 1.000.000€,
como justificante de la consecucién del ultimo de los hitos.

@) Convenio de Colaboracion entre el ISCIIl y la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia, a través de la Fundacion Progreso y Sa-
lud, en la ejecucion de actividades de evaluacion de tecnologias
dentro del plan de calidad para el Sistema Nacional de Salud.
Se ha prestado apoyo a la direccion de AETSA en las gestiones ante el
Instituto de Salud Carlos Ill para la dotacion de la anualidad 2012 del
convenio, que asciende a un montante de 790.150 euros.

12.1.4 Gestion de ayudas a la investigacion

La Fundacion Progreso y Salud ha gestionado en 2012 un total de 144
ayudas con un volumen de financiacion de mas de 11,6 millones de
euros, lo que supone un 57,3% en términos de volumen de financiacion
mas en relacion a 2011. Del total de las ayudas gestionadas este afio,
podemos desglosar algunos aspectos interesantes que resumimos a
continuacion:

# Del total del presupuesto gestionado, el 8,3% es de origen internacio-
nal; el 55,6%, nacional; y el 36,1%, regional

# £| 3% de la financiacion proviene de entidades privadas
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Grafico 4
Origen de la Financiacion
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Una mencion especial requieren las ayudas internacionales que se
han gestionado este afo. Actualmente se encuentran en ejecucion 12
proyectos, uno de ellos de origen privado (Howard Huges Medical Ins-
titute). Del total, el 16,6% corresponde a la linea de Recursos Huma-
nos, concretamente, del Programa PEOPLE. Asimismo, cabe destacar
que la Fundacion coordina un proyecto con financiacion proveniente
del ambito internacional correspondiente a la convocatoria de 2011
del Programa de Competitividad e Innovacion. Se trata del proyecto
PALANTE (Patient Leading and Mananaging their healthcare through
e-health), con una duracién de 3 afos y una contribucion de la UE de
3,18 millones de euros (50% del coste del proyecto, maxima contribu-
cion comunitaria en este Programa), en el que participan 21 entida-
des, tanto publicas como privadas, de 10 paises diferentes.

Por otra parte, y aunque ya es una practica residual debido a que la
Red de Fundaciones da cobertura a todas las provincias andaluzas, la
Fundacién aun gestiona en 2012 un total de 12 ayudas de investiga-
cion del Hospital Universitario Virgen Macarena con un presupuesto de
138.544,27 euros.

Aunque los trabajos que se desarrollan de cara a una efectiva gestion
de las ayudas de investigacion se han ido desgranando a lo largo de
toda la memoria, no queremos pasar por alto algunas acciones que se

GESTION DE ACTUACIONES
COFINANCIADAS POR FEDER

E e -
Em Awa oo GESTION
o« PROVECTOS

I&I Descargar

han llevado a cabo para mejorar su gestion. Asi, podemos destacar las
siguientes acciones:

# Organizacion de 14 sesiones formativas/informativas sobre gestion
de Ayudas cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Re-
gional (FEDER), especificamente para investigadores y gestores de
proyectos.

# Elaboracién de una guia basica para la gestion de actuaciones finan-
ciadas a través de Fondos FEDER. Es un documento de referencia
para investigadores y gestores de cara a la correcta ejecucion de los
fondos concedidos.

# Homogeneizacion y difusion de procedimientos, buenas practicas y
conocimientos entre los gestores de proyectos, tanto de las fundacio-
nes como de los centros, a través de dos sesiones formativas.

# Elaboracion e implantacion de 4 nuevas guias practicas:

« Guia Técnica de Registro y solicitud de ayudas a la Convoca-
toria de grupos PAIDI-No universitarios

« Guia Basica para establecer las actuaciones administrativas
en caso de accidentes laborales, donde se establecen los
procedimientos y recomendaciones de gestion a seguir en las
diferentes estructuras de produccion gestionadas por nuestra
fundacion

« Guia para la Inscripcion de Establecimientos en el Registro
Oficial de Centros de Experimentacion Animal

« Guia para la Autorizacion para la Utilizacion Confinada de Or-
ganismos Modificados Genéticamente

Estos documentos se encuentran disponibles en el portal Investiga+.
Ademas, se han preparado los siguientes documentos, difundidos en-
tre los Investigadores y Gestores de Proyectos vinculados a la FPS:

» Guia Basica de instrucciones para la correcta proteccion de
los resultados de investigacion previo a su difusion por cual-
quier medio, en la que se definen las lineas basicas de actua-
cion previas a la intencién de hacer publica su investigacion en
cualquier medio de difusion (oral o escrito)

« Guia Basica de utilizacion de cuadernos de laboratorio
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12.1.6 Gestion y promocion de la cartera de servicios de apoyo
al investigador

Alo largo de 2012 se ha trabajado en los siguientes aspectos:

BImplantacion efectiva de la cartera de servicios, mejorando la
informacion al investigador

En este sentido se ha actualizado la presentacion del Power Point pro-
mocional, comun para los gestores de la fundacién, para integrar nue-
vos servicios e incluir informacion sobre Investiga+. Ademas, se han
mantenido durante todo 2012 reuniones con clientes nuevos para la
presentacion de la cartera.

Cartera de Servicios de Apoyo al
INVESTIGADOR
4 FOS CLNICOS
¥ ESTUCS OBSERVECIINALES
Imr.mu:loonuzx
Z ASESORAMIENTO DE PROYECTOS EUROPEDS,
INTERMACIONALES
TRANSFIERE \
» PROTECCION, TRANSFERENCIA Y DFUSION DE RESULTADOS
PROMUEVE \
PROMOCION DE LA |
O COORDINACION DE EVEN 305

Bimplantacion efectiva del portal Investiga+ y de Fund@net

Del portal Investiga+ se ha hecho difusion entre todas las estructuras
de produccion gestionadas desde la FPS.

Con respecto a Fundanet se ha implantado en LARCEL, en el Centro
Andaluz de Secuenciacion Genomica Humana, en la Iniciativa Anda-
luza en Terapias Avanzadas, y también en AETSA y BV SSPA entre
otros, pudiéndose tramitar a través del sistema: propuestas de pedido,

creacion de albaranes, asi como proporcionar en cualquier momen-
to acceso a todos los investigadores a la informacién presupuestaria
actualizada de sus ayudas. Ademas, en algunas de estas estructuras
y en los centros tematicos se ha puesto en marcha el proceso de su-
pervision de propuestas de pedido, con el objetivo de tener un mayor
control previo a la fase de justificacion de las ayudas.

(B sesoramiento para la captacion de financiacion.

Desde nuestra entidad se ha seguido apoyando y asesorando en la
busqueda activa de fondos, con el doble objetivo de disminuir cos-
tes estructurales soportados por la CSBS e incrementar la actividad y
recursos para la investigacion desarrollada por los diferentes grupos

En cuanto a resultados, destacamos que se han presentado 229 so-
licitudes de ayudas de investigacion, un 10,1% mas que en 2011, con
un presupuesto total de casi 42 millones de euros. Con estas cifras, la
tasa de éxito se ha incrementado un 1,2% respecto al ejercicio anterior,
pasando del 18,1% al 19,3%.

Del total de las ayudas solicitadas este afio podemos desglosar algu-
nos aspectos interesantes que resumimos a continuacion:

Como resultado del fomento de la diversificacion de las fuentes de
financiacion, se han presentado solicitudes a 29 nuevas convocatorias
con respecto a 2011 y se ha solicitado financiaciéon a 26 organismos
financiadores diferentes.

# El 15,7% se ha presentado a fuentes de financiacion internacional
(multiplicandose por 5 el numero de solicitudes en este ambito re-
gistrado en 2011

# E| 15,7% se ha presentado a fuentes privadas, incluyendo premios
(esto representa un incremento del 38,4% respecto del ejercicio ante-
rior)

# | as ayudas para financiar recursos humanos se han incrementado un
45,4% en relacion al afio anterior. El 22% de ellas se orientan a perso-
nal ya contratado con el objetivo de reducir los costes asociados
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# Del total de las solicitudes, 13 se han tramitado expresamente para
la reduccion de costes estructurales de la propia Fundacion, con un
presupuesto cercano a 2 millones de euros (lo que representa un
incremento del 34%)

d. Asesoramiento de Proyectos Internacionales

Como ya hemos mencionado anteriormente, el capitulo de proyectos
internacionales merece una mencion especial. Todos los profesionales
de la Fundacion han colaborado activamente con la Oficina de Proyec-
tos Europeos del SSPA en la realizacion de entrevistas personalizadas
con los grupos consolidados y con los profesionales de los centros,
para planificar la participacion europea e incrementar su competitivi-
dad en la captacion de fondos europeos/internacionales. En este senti-
do, se han presentado 36 propuestas en este ambito, 5 veces mas que
en 2011, con un presupuesto total solicitado cercano a los 20 millones
de euros procedentes de 9 fuentes distintas de financiacion, ademas
de la propia Comision Europea. Asimismo, cabe destacar que el 50%
de estas propuestas son coordinadas por investigadores contratados
por nuestra fundacion.

12.2. Desarrollar las actuaciones de organi-
zacion interna que garanticen el soporte ade-
cuado a las actividades de la Fundacion

Describimos a continuacion los avances realizados en lo que respecta
a las actuaciones de organizacion interna que garantizan el soporte
adecuado a las actividades de la Fundacion, y que abarcan, desde la
optimizacion de los recursos disponibles hasta la innovacion perma-
nente y el desarrollo, pasando por la participacién y motivaciéon de sus
profesiones:

a) Planes de formacion individualizados. A principios de afio se
realizo, junto con los directivos de area, un analisis de las necesida-
des de formacion de sus profesionales, quienes han tenido acceso a
modulos de formacion en habilidades, idiomas, procedimientos, herra-
mientas y conocimientos técnicos especificos. Adicionalmente, se ha

implantado un boletin de formacién que semanalmente es remitido a
los directivos de area para su difusion interna en sus respectivas areas.
La media de horas recibidas por los profesionales es aproximadamen-
te de 27,6 horas.

Las principales actividades formativas han sido evaluadas favorable-
mente.

b) Mapa de procesos. El afio 2011 supuso un periodo de ajustes
en la organizacion interna del trabajo de nuestra fundacion y en los
procesos correspondientes, debido a la implantacion de herramien-
tas de gestion como Fund@net, y cambios normativos. Fruto de estos
cambios en 2012 se redisefiaron la Cadena de Valor y el Mapa de
Procesos, ademas de actualizar los procesos en desarrollo.
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ANEXOS

HABLAMOS DE:

PATENTES
LICENCIAS
SPIN-OFF




PATENTES ' nicowies

L —

METODO Y SISTEMA PARA LA CODIFICACION DE INFORMACION DE ENTRADA

P201230140 CARLOS PARRA H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-60 SAS SEVILLA

02 [ ——

DISPOSITIVO DE INMOVILIZACION PARA PACIENTES ENCAMADOS

U201230100 ANTONIO ROJAS Y DOLORES GALVEZ HOSPITAL DE LA MERCED

FISEVI-130 SAS SEVILLA

< |

GAFAS QUIRURGICAS

P201230206 JOSE LIROLA H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-126 SAS SEVILLA



e

DISPOSITIVO DE SUJECION PARA EL ESCANEADO SUPERFICIAL DE UN OBJETO

P201230261 CRISTINA SUAREZ H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-108 FISEVI'Y SAS SEVILLA

05 [ —

METODO DE OBTENCION DE DATOS UTILES PARA PREDECIR O PRONOSTICAR LA RESPUESTA AL TRATAMIENTO DE INTERFE-
RON PEGILADO MAS RIBAVIRINA EN PACIENTES COINFECTADOS POR EL VIH Y EL VIRUS DE LA HEPATITIS C

P201230325 KARIM NEUKAM H. U. VIRGEN DE LA VICTORIA

FISEVI-128 SAS Y UJA SEVILLA

s

BIOMARCADORES DE PRONOSTICO DE SUPERVIVENCIA DESPUES DE TRATAMIENTO DE UNA ENFERMEDAD CANCEROSA
CON RADIOTERAPIA'Y/O QUIMIOTERAPIA

P201230341 AMANCIO CARNERO MOYA IBIS

FISEVI-125 SAS, US Y CSIC SEVILLA

MICRO RNA IN COLORECTAL CANCER

P201230513 AMANCIO CARNERO MOYA IBIS

FISEVI-124 SAS, US Y CSIC SEVILLA
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CYTOKINES IN LUNG CANCER

P201230874 AMANCIO CARNERO MOYA IBIS

FISEVI-133 SAS, CSIC Y US SEVILLA

L ——

ANTI-ACINETOBACTER BAUMANNII IMMUNOGENS

EP 12382374.2 JERONIMO PACHON H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-142 VAXDYN, US 'Y SAS SEVILLA

L ——

PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LINFOCITOS T ANTIGENO-ESPECIFICOS MEDIANTE LA IDENTIFICACION DE DOBLETES

P201231848 JOSE ANTONIO PEREZ SIMON H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-121 SAS SEVILLA

L ——

DISPOSITIVO PARA INDUCIR HIPORTERMIA TERAPEUTICA

P201231985 JUAN ANTONIO NUNO H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-136 SASY US SEVILLA
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MEMBRANA PARA LA REGENERACION OSEA GUIADA

P201232018 EVA TAVARES H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-140 SAS, US, UCAY CSIC SEVILLA

L —

USO DE PEPTIDOS O ANTICUERPOS ANTI N-PROCALCITONINA PARA EL TRATAMIENTO DE LESIONES PULMONARES

P201231876 EVA TAVARES H. U. VIRGEN DE VALME

FISEVI-141 SAS Y US SEVILLA

e |

SEPARADOR QUIRURGICO

U201230456 MANUEL MESA RAMOS H. C. V. DE LOS PEDROCHES

FIBICO-68 SAS CORDOBA

L ——

PINZA LAPAROSCOPICA

P201230892 JAIME ALONSO GOMEZ H. C. V. DE LOS PEDROCHES

FIBICO-70 SAS CORDOBA
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SOFTWARE PARA DISPOSITIVOS MOVILES DE CONSULTAS HABITUALES EN EL ACTO MEDICO COTIDIANO (PADMED) VERSION ANDROID

RP1201299901359796 JAVIER DELGADO H. U. REINA SOFiA

FIBICO-54 SAS Y UCO CORDOBA

L ——

SOFTWARE PARA DISPOSITIVOS MOVILES DE CONSULTAS HABITUALES EN EL ACTO MEDICO COTIDIANO (PADMED) VERSION 10S

RP1201299901360101 JAVIER DELGADO H. U. REINA SOFiA

FIBICO-74 SAS Y UCO CORDOBA

L ——

RETRACTOR TORACICO
P201231664 CARLOS BAAMONDE LABORDA H. U. REINA SOFiA
FIBICO-57 SAS CORDOBA

L ——

METODO DE OBTENCION DE DATOS UTILES PARA PREDECIR LA RESPUESTA AL TRATAMIENTO DE LA HEPATITIS C

P201232061 JOSE PENA MARTINEZ H. U. REINA SOFiA

FIBICO-72 SAS Y UCO CORDOBA
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L —

USO DEL FACTOR DE CRECIMIENTO DERIVADO DE PLAQUETAS PARA EL TRATAMIENTO DE LAS CALCIFICACIONES VASCULARES

P201231884 YOLANDA ALMADEN H. U. REINA SOFIA

FIBICO-75 SAS, UCO Y UHU CORDOBA

L —

DISPOSITIVO DE FIJACION OSEA PARA ESTRELLA DE REGISTRO DE NAVEGACION QUIRURGICA

P201231935 ALICIA DEAN FERRER H. U. REINA SOFIA

FIBICO-76 SAS CORDOBA

L ——

USO DE UN AGONISTA SELECTIVO DEL RECEPTOR AT2 EN EL TRATAMIENTO DE LAS CALCIFICACIONES VASCULARES

P201231890 YOLANDA ALMADEN H. U. REINA SOFIA

FIBICO-79 SAS CORDOBA

L —

APOSITO OCULAR

U201231073 JOSE ANTONIO GOMEZ H. U. JUAN RAMON JIMENEZ

FABIS-35 SAS HUELVA
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NK-1 NO PEPTIDICO

P201101311 MANUEL VICENTE SALINAS H. U. JUAN RAMON JIMENEZ

FABIS-39 SAS HUELVA

L —

MAPA DE RIESGOS

RPI 201299900029967 CARLOS SANTOS H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-124 SAS GRANADA

L —

PLATAFORMA VIRUS

RPI 201299900029016 MERCEDES PEREZ RUIZ H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-125 SAS GRANADA

L —

COMPOSICION Y MEDIOS DE CULTIVO

P201231116 MIGUEL ANGEL VILCHES H. U. TORRECARDENAS

FIBAO-126 SAS ALMERIA
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L —

SISTEMA PARA EL TRANSPORTE DE MOLECULAS BIOLOGIMANTE ACTIVAS QUE COMPRENDE UNA NANOPARTICULA, UN PEPTI-

DO, Y UNA MOLECULA BIOLOGIMENTE ACTIVA

P201231367 JOSE HERNANDEZ QUERO H. U. SAN CECILIO

FIBAO-135 SAS, FIBAO, UALY UGR GRANADA

L —

DISPOSITIVO DE LAVADO DE CABEZA

U201230984 ANTONIA NUNEZ LINAN H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-138 SAS GRANADA

o

METODO DE OBTENCION DE DATOS UTILES PARA EL DIAGNOSTICO, PRONOSTICO Y PREDICCION DE RESPUESTA AL TRATA-
MIENTO DE ADENOCARCINOMA DE PANCREAS

P201231761 JUAN RAMON DELGADO H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-130 SAS, UGRY UJA GRANADA

S

METODO PARA PREDECIR LA RESPUESTA AL TRATAMIENTO CON QUIMIOTERAPIA EN PACIENTES CON CANCER

P201231820 LAURA VERA RAMIREZ C. H. DE JAEN Y GENYO

FIBAO-122 SAS, FPS, FIBAO Y UGR JAEN
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COMPUESTO A BASE DE MELATONINA APLICABLE PARA SITUACIONES DE BAJA DENSIDAD OSEA Y ALTA ACTIVIDAD OSTEOCLAS-

TICA EN HUMANOS O ANIMALES

P201230027 ANTONIO CUTANDO C. S. PINOS PUENTE

FIBAO-143 SAS, UGR'Y USAL GRANADA

L —

METODO DE OBTENCION DE DATOS UTILES PARA PREDECIR LA REPUESTA AL TRATAMIENTO NEOADYUVANTE EN PACIENTES
DE CANCER DE RECTO

P201232070 PABLO BUENO LARANO H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-133 SAS Y UGR GRANADA

L —

METODO DE OBETNCION DE DATOS UTILES PARA EL DIAGNOSTICO DIFERENCIAL DEL CANCER DE PULMON

P201201292 MARIA ESTHER FAREZ VIDAL HHUU V. DE LASNIEVES Y S. CECILIO

FIBAO-141 SAS Y UGR GRANADA

S

1,3,5TRIDEUTERO-6-TRIDEUTEROMETIL:2-TIOXO-PIRIMIDIN-4-ONA, SINTESIS Y USOS DE ESTE TIREOSTATICO MARCADO CON DEUTERIO

P201300034 H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-UGR1 SAS Y UGR GRANADA
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L —

1,3-DIHIDRO-6-(3 *)}-TRIDEUTEROETIL-2-TIOXO-PIRIMIDIN-4-ONA Y DERIVADOS, SINTESIS Y USOS DE ESTOS TIREOSTATICOS
MARCADOS CON DEUTERIO

P201300035 H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-UGR2 SAS Y UGR GRANADA

L —

3-TRIDEUTEROMETIL-2-TIOXO-1-ETOXICARBONIL-IMIDAZOL Y DERIVADOS, SINTESIS Y USOS DE ESTOS TIREOSTATICOS MAR-
CADOS CON DEUTERIO

P201300036 H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-UGR3 SASY UGR GRANADA

L —

EXPRESSION OF BETA2-MICROGLOBULIN AS A PROGNOSTIC MARKER FOR TUMOUR IMMUNE ESCAPE AND RESISTANCE TO
CANCER IMMUNOTHERAPY AND A DIAGNOSTIC BIOMARKER FOR PATIENT SELECTION FOR SPECIFIC GENE

EP12382522.6 NATALIA APTSIAURI H. U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-142 SAS GRANADA

L —

TENSOR DE APERTURA PARA FIJADOR EXTERNO DE PELVIS

U201230223 ALFONSO QUEIPO DE LLANO H. U. VIRGEN DE LA VICTORIA

IMABIS-112 SAS 'Y UMA MALAGA
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oy

PROTESIS DE RODILLA CON MOVILIDAD REGULABLE

P201230481 PEDRO J. SESMA SOLIS H. U. CARLOS HAYA

IMABIS-116 SAS Y UMA MALAGA

o

FIJADOR EXTERNO PARA FRACTURAS DE PELVIS

U201230228 ALFONSO QUEIPO DE LLANO H. U. VIRGEN DE LA VICTORIA

IMABIS-118 SAS MALAGA

| —

MODELO IN VITRO DE DEGENERACION DEL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL Y METODO DE OBTENCION DEL MISMO

P201230490 ANTONIO J. JIMENEZ H. U. CARLOS HAYA

IMABIS-93 SAS Y UMA MALAGA

-y

PROTEINA RECOMBINANTE Y USOS EN EL DIAGNOSTICO DE LA ESCLEROSIS MULTIPLE

P201231815 OSCAR FERNANDEZ H. U. CARLOS HAYA

IMABIS-80 SAS, FIMABIS Y UMA MALAGA
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PROGRAMA DE PRESCRIPCION Y SEGUIMIENTO DE LOS INICIOS DE TRATAMIENTO ANTIRRETROVIRAL (PSITAR)

RP1201299901780778 MARIA BEGONA TORTAJADA A.P.E.S. COSTA DEL SOL

IMABIS-139 SAS Y COSTA DEL SOL MALAGA

ey

MANIQUI PARA ESPECTROSCOPIA POR RMN

P201232076 PEDRO GALAN H. U. CARLOS HAYA

IMABIS-135 SAS Y UMA MALAGA

o

MARCADORES LLA

P201231955 ANTONIO JIMENEZ VELASCO H. U. CARLOS HAYA

IMABIS-94 SAS MALAGA

4 I ———

DISPOSITIVO DE TAPONAMIENTO UTERINO

U201230155 ADOLFO NOGALES H. C. LINEA DE LA CONCEPCION

FCAD-56 SAS Y COSTA DEL SOL CApIz
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DISPOSITIVO DE MONITORIZACION DE NEONATOS

U201230333 CARLOS MATIAS H. U. PUERTA DEL MAR

FCAD-60 SAS, CARLOS MATIAS Y UCA CADIZ

oy

NUEVA VARIANTE ESTRUCTURAL DE LA HEMOGLOBINA Y SU USO PARA EL DIAGNOSTICO Y/0 SEGUIMIENTO DE LA DIABETES MELLITUS

P201232029 M? LUISA GONZALEZ HOSPITAL DE JEREZ

FCAD-62 SAS Y H.C. SAN CARLOS (MADRID) cApiz

L —

WE Y AWE HESC HEMATOPOYETICAS

P201230449 FRANCISCO MARTIN MOLINA GENYO

BACM-16 FPS GRANADA

L —

CELULAS, LINEAS Y MODELO ANIMAL NO HUMANO, PARA LA DETERMINACION DE AGENTES TERAPEUTICOS

P201230999 RUTH RUBIO AMADOR GENYO

GENYO-4 GENYO GRANADA
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METODO PARA LA DETERMINACION DEL TIEMPO OPTIMO PERSONALIZADO DE DURACION DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL
POR DIAGNOSTICO

RPI1201299901116865 MIGUEL GILI H. U. VIRGEN MACARENA

SAS-7 SAS, US Y JUNTA DE ANDALUCIA SEVILLA

L —

PINZA QUIRURGICA PARA LA APROXIMACION Y REDUCCION DE FRAGMENTOS OSEOS

P201231694 PABLO GARCIA PARRA CABIMER

CABIMER-10 FPSY SAS SEVILLA

L —

UN METODO PARA LA DETECCION DE LA INTERACCION ENTRE BANK1 Y PLCG2 EN LA SENALIZACION CELULAR

EP13382041.5 CASIMIRO CASTILLEJO/MARTA ALARCON GENYO

GENYO-2 FPS GRANADA

L —

CELULAS,LINEAS CELULARES Y MODELO DE LIPOSARCOMA MIXOIDE HUMANO PARA LA DETERMINACION DE AGENTES
TERAPEUTICOS

P201232078 PABLO MENENDEZ/RENE RODRIGUEZ GENYO

GENYO-3 FPS GRANADA
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PATENTES ' ireriscones

L ——

DISPOSITIVO GUIA PARA TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES OSEAS

PCT/ES2012/070269 MIGUEL GIRALDEZ H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-80 SAS Y US SEVILLA

o

APARATO Y METODO PARA EL ESTUDIO DE LA RELACION ENTRE EL REFLUJO GASTROESOFAGICO Y LAS ENFERMEDADES
CARDIORRESPIRATORIAS

PCT/ES2012/070049 MANUEL LOPEZ ALONSO H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-85 SAS Y US SEVILLA

L —

DISPOSITIVO DE MANOMETRIA ANORRECTAL

PCT/ES2012/070376 MANUEL LOPEZ ALONSO H. U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-89 SAS SEVILLA



.

COMPOSICIONES Y PREPARACIONES COMBINADAS DE SUNITINIB Y L-CARNITINA

PCT/2012/070405 OSCAR ARANBURU/CARMEN M? VAZQUEZ H.U. VIRGEN MACARENA

FISEVI-97 SAS Y US SEVILLA

L ——

DISPOSITIVO PARA EL ESTUDIO DE LA ARTICULACION SUBASTRAGALINA

PCT/ES2012/070660 M.A. GIRALDEZ H.U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-113 SAS Y US SEVILLA

.

METODO PARA LA IDENTIFICACION DE FARMACOS UTILES PARA EL TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES

PCT/ES2012/070734 RAFAEL MORENO H.U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-101 SAS Y US SEVILLA

L —

METODO PARA OBTENER INFORMACION UTIL PARA EL DIAGNOSTICO DE ENFERMEDADES NEUROMUSCULARES

PCT/2012/070796 LUIS M* ESCUDERO IBIS

FISEVI-120 IBIS SEVILLA
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METODOS Y COMPOSICIONES PARA LA DETERMINACION DE LA DIVERSIDAD DEL REPERTORIO DE LINFOCITOS T DE UN INDIVIDUO

PCT/ES2012/070910 MANUEL LEAL H.U. VIRGEN DEL ROCIO

FISEVI-107 SAS, US, H.RAMON Y CAJAL SEVILLA

ol

DISPOSITIVO PARA LA ADMINSTRACION DE LiQUIDOS LACTANTES POR ViA ORAL

PCT/ES2012/070210 M? CARMEN RAMIREZ H.U. REINA SOFIA

FIBICO-43 SAS CORDOBA

o |

COMPUESTOS FENOLICOS DEL ACEITE DE OLIVA EN UNA DETERMINADA CONCENTRACION Y SUS USOS

PCT/ES2012/070463 FCO. JAVIER DELGADO H.U. REINA SOFIA

FIBICO-35 IMIBIC CORDOBA

C L

USO DEL ACEITE DE OLIVA EN LA PREVENCION Y EL TRATAMIENTO DE LAS ENFERMEDADES QUE CURSAN CON UN PROCE-
SO ISQUEMICO

PCT/ES2012/070447 ANTONIO DIAZ A. P.S. ALTO GUADALQUIVIR

FIBICO-40 SAS Y ALTO GUADALQUIVIR CORDOBA
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L ——

PUERTO PARA LAPAROSCOPIA

PCT/ES2012/070556 RUIZ RABELO H.U. REINA SOFIA

FIBICO-44 SAS CORDOBA

L —

APOSITO PARA CUBRIR EL PUNTO DE PUNCION DE UN CATETER

PCT/ES2012/070565 JOSE ANTONIO GOMEZ H.U. JUAN RAMON JIMENEZ

FABIS-27 SAS HUELVA

e |

USE OF A COMPOSITION COMPRISING A POLY-ORGANOSILOXANE

PCT/EP2012/070167 SANTIAGO VELAZQUEZ H.U. JUAN RAMON JIMENEZ

FABIS-5 SAS HUELVA

L ——

MONITORING DISH

PCT/ES2012/070132 GUILLERMO RUS H.U. SAN CECILIO

FIBAO-104 UGRY SAS GRANADA
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L —

DESARROLLO Y USO DE NANOPARTICULAS POLIMERICAS QUE COMPRENDEN POLI (EPSILON-CAPROLACTONA) Y DOXORRUBICINA

PCT/ES2012070053 JOSE CARLOS PRADOS H.U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-55 UGRY SAS GRANADA

L ——

METODO DE OBTENCION DE DATOS UTILES PARA EVALUAR, PREDECIR Y/O PRONOSTICAR LA RESPUESTA AL TRATAMIENTO
CON ANALOGOS DE PIRIMIDINA

PCT/ES2012/070115 M. ANGEL CALLEJA/M? ANGEL GARCIA H.U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-92 CSIC, UGRY SAS GRANADA

L ——

TRANSDUCTOR ULTRASONICO DE ONDAS DE TORSION

PCT/ES2012/070380 GUILLERMO RUS H.U. SAN CECILIO

FIBAO-118 SAS Y UGR GRANADA

L ——

PREPARACION INYECTABLE DE MELATONINA

PCT/ES2012/070349 PABLO BUENO H.U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-91 SAS Y UGR GRANADA
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L —

ALMOHADA HOSPITALARIA

PCT/ES2012/070487 EMERITA MORENO H.U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-113 SAS GRANADA

L —

NERVE IMPLANTS BASED ON A COMPACTED BIOMATERIAL CONTAINING CELLS

PCT/EP2012/072709 MIGUEL ALAMINOS H.U. SAN CECILIO

FIBAO-105 SAS Y UGR GRANADA

L ——

COMPOSICIONES Y PREPARACIONES COMBINADAS PARA EL TRATAMIENTO DE LA FIBROMIALGIA

PCT/ES2012/070816 MANUEL CORTINAS H.U. TORRECARDENAS

FIBAO-116 SAS ALMERIA

L —

METODO DE OBTENCION DE DATOS UTILES PARA EL DIAGNOSTICO Y PRONOSTICO DE LA HIPOACUSIA NEUROSENSORIAL

PCT/ ES 2012/070869 LOPEZ ESCAMEZ H.U. VIRGEN DE LAS NIEVES

FIBAO-114 SAS, SERGAS, LA FE, FPS GRANADA
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ENZIMAS GLUCOCINASAS CON ACTIVIDAD AUMENTADA Y SU USO EN EL TRATAMIENTO Y/O PREVENCION DE LA DIABETES
MELLITUS

PCT/ES2012/070080 ANTONIO L. CUESTA H.U. CARLOS HAYA

IMABIS-32 FPS MALAGA

L —

DISPOSITIVO CENTRIFUGO PARA LA SEPARACION DE ISLOTES PANCREATICOS DE MEDIO FLUIDO

PCT/ES2012/000329 ANTONIO ALONSO H.U. CARLOS HAYA

IMABIS-106 SAS, UMA, FIMABIS MALAGA

L —

DISPOSITIVO Y PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA DE UNA PLACA DE POCILLOS

PCT/ES2012/070215 ANTONIO ALONSO H.U. CARLOS HAYA

IMABIS-105 SAS-UMA MALAGA

L —

CELULAS AISLADAS DE SANGRE DEL SENO CORONARIO Y USOS

PCT/ES2012/070194 NOELA RODRIGUEZ H.U. VIRGEN DE LA VICTORIA

IMABIS-53 SAS, IMABIS Y UMA MALAGA
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USO DE DERIVADOS DE SULFAMIDAS COMO NEUROPROTECTORES

PCT/ES2012/070219 RODRIGUEZ DE FONSECA H.U. CARLOS HAYA

IMABIS-84 IMABIS, US Y CSIC MALAGA

L —

PROCEDIMIENTO Y APARATO PARA APLICAR UN LIQUIDO EN AL MENOS UN POCILLO DE PLACA

PCT/ES2012/070216 ANTONIO ALONSO H.U. CARLOS HAYA

IMABIS-96 SAS Y UMA MALAGA

L —

METODOS DE REGENERACION CELULAR POST-INFARTO AGUDO DE MIOCARDIO

PCT/ES2012/070217 NOELA RODRIGUEZ H.U. VIRGEN DE LA VICTORIA

IMABIS-97 UMA, IMABIS Y SAS MALAGA

L —

TERAPIA COMBINADA PARA EL TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES METABOLICAS

PCT/ES2012/070276 FERNANDO R. DE FONSECA H.U. CARLOS HAYA

IMABIS-119 IMABIS Y OTROS MALAGA
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DISPOSITIVO FIJACION OSEA Y TENSOR DE APERTURA DEL MISMO

PCT/ES2012/070894 ALFONSO QUEIPO DE LLANO H.U. VIRGEN DE LA VICTORIA

IMABIS-113 SAS MALAGA

o ——

USO DE INHIBIDORES DE LA ACTIVIDAD DE LAS NO SINTASAS (NOS) Y SUS COMPOSICIONES, EN LA ELABORACION DE UN
MEDICAMENTO PARA EL TRATAMIENTO Y LA PREVENCION DE LA PREDIABETES Y LA DIABETES MELLITUS TIPO 1(DM1)

PCT/ES2012/070070 M®DEL CARMEN SEGUNDO H.U. PUERTA DEL MAR

FCAD-41 SAS CADIZ

e _____________|

COMPUESTO Y COMPOSICIONES PARA EL TRATAMIENTO DE MIELOMA MULTIPLE

PCT/ES2012/070240 GERMAN PERDOMO H.U. PUERTA DEL MAR

FCAD-50 Y 51 SAS'Y FCAD CADIZ

L

NANOLIPOSOMAS FUNCIONALIZADOS CON PEPTIDOS

PCT/ES2012/070037 DAVID POZO PEREZ CABIMER

CABIMER-8 FPS, USY SAS SEVILLA

SOXINY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOWNIIN a



L ——

HIGHLY INDUCIBLE TET-ON VECTOR SYSTEM

PCT/EP2012/059408 FRANCISCO MARTIN BANCO

BACM-15 FPS GRANADA

L —

EMPLEQ DE ANTICUERPOS ANTI-BETA-LACTOGLOBULINA EN EL DIAGNOSTICO Y SEGUIMIENTO DE LA ENFERMEDAD CELIACA

PCT/ ES2012/070853 BERNAT SORIA CABIMER

CABIMER-7 FPSY UPO SEVILLA

SOXANY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOIWNIIN a



PATENTES | Fistshiconies

L ——

MULTIPOTENT NESTIN-POSITIVE CELLS

13/503,137 SIMON MENDEZ H.U. VIRGEN DEL ROCIO TRASPLANTES

FRM-5 / 20-04-12 SAS, CNIC, CLINIC SEVILLA USA

L —

MULTIPOTENT NESTIN-POSITIVE CELLS

EP10824506.9 SIMON MENDEZ H.U. VIRGEN DEL ROCIO TRASPLANTES

FRM-5 / 22-05-12 SAS, CNIC, CLINIC SEVILLA EUROPA

L —

ANTICUERPOS FRENTE A N-PROCALCITONINA

US13/527,069 EVA TAVARES Y MINANO H.U. VIRGEN DE VALME SMALL MOLECULES

VALME-4 / 19-06-12 FISEVIY US SEVILLA USA

SOXINY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOIWNIIN E



.

OLEUROPEIN COMPOSITIONS FOR HEALING WOUNDS AND ULCERS IN THE ELDERLY AND/OR DIABETICS

EP11743251.8 JOSE MANUEL QUESADA H.U. REINA SOFIA ENDOCRINOLOGIAY NUTRICION

FIBICO-55 / 20-11-12 SANYRES, SAS Y QUESPER CORDOBA EUROPA

L ——

FIBRINA'Y AGAROSA
800092JP01 MIGUEL ALAMINOS H.U. SAN CECILIO OFTALMOLOGIA
FIBAO-1 / 23-04-12 SAS Y UGR GRANADA JAPON

.

ELABORACION DE TEJIDOS ARTIFICIALES MEDIANTE INGENIERIA TISULAR UTILIZANDO BIOMATERIALES DE FIBRINA Y AGAROSA

EP10811319.2 MIGUEL ALAMINOS H.U. SAN CECILIO OFTALMOLOGIA

FIBAO-1 / 26-03-12 SAS Y UGR GRANADA EUROPA

L —

PREPARATION OF ARTIFICIAL TISSUES BY MEANS OF TISSUE ENGINEERING USING FIBRIN AND AGAROSA BIOMATERIALS

13/392,445 MIGUEL ALAMINOS H.U. SAN CECILIO OFTALMOLOGIA

FIBAO-1 / 24-02-12 SAS Y UGR GRANADA USA

SOXINY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOWNIIN E



.

METHOD FOR THE IN VITRO PROLIFERATION OF CELLS DERIVED FROM TISSUES OF ENDODERMICAL ORIGIN

EP11752901.6 FRANZ MARTIN CABIMER TERAPIA CELULAR

CABIMER-4 / 11-10-12 UPO Y FPS SEVILLA EUROPA

L ——

NOVEL METHODS FOR PREVENTING OR TREATING DIABETES

US13/699184 GAUTHIER BENOIT CABIMER DESARROLLO Y REGENE-
RACION DE ISLOTES
PANCREATICOS

CABIMER-6 / 20-11-12 FPS Y LUC-ST-ONGE SEVILLA USA

SOXINY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOWNIIN E



LICENCIAS

L ——

COMPOSICIONES DE OLEUROPEINA PARA CICATRIZACION DE HERIDAS Y ULCERAS EN ANCIANOS Y/O DIABETES

MANUEL QUESADA SANIRES, SAS

H. REINA SOFIA QUESPER LABORATORIOS

L —

CONTRATO DE COMERCIALIZACION Y DISTRIBUCION DE LA ESTACION CLINICA (DIRAYA)

SAS

EVERIS HEALTH

L ——

ANGIOGENESIS TERAPEUTICA CON CELULAS MONONUCLEADAS DE MEDULA OSEA AUTOLOGA EN PACIENTES DIABETICOS
CON ISQUEMIA CRONICA CRITICA DE MIEMBROS INFERIORES NO REVASCULARIZABLES

CONCHA HERRERA SAS-FPS

H. REINA SOFIA CURAXIS



.

SISTEMA DE COMPRESION DIAGRAGMATICA Y ABDOMINAL

SANTIAGO VELAZQUEZ SAS

H. JUAN RAMON JIMENEZ ANATOMICAL GEOMETRY

L ——

MARCO DE SUJECION DE MASCARA TERMOPLASTICA

SANTIAGO VELAZQUEZ SAS

H. JUAN RAMON JIMENEZ ANATOMICAL GEOMETRY

.

BOLUS

SANTIAGO VELAZQUEZ SAS

H. JUAN RAMON JIMENEZ ANATOMICAL GEOMETRY

L ——

PLATAFORMA DE GESTION INTEGRAL DE DEMANDA QUIRURGICA

SANDRA LEAL, CARLOS PARRA & OTROS SAS

H. VIRGEN DEL ROCIO INGENIA

SOXINY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOWNIIN E



vy

A. BAUMANNII

JERONIMO PACHON SAS-US

H. VIRGEN DEL ROCIO VAXDYN

L ——

VACUNA CELULAS MUERTAS Y KIT PARA ENDOTOXIN CLEANING

MICHAEL MCCONNEL SAS-US

H. VIRGEN DEL ROCIO VAXDYN

L ——

METODO PARA LA DETECCION Y CUANTIFICACION DE ADN GENOMICO DE ACINETOBACTER BAUMANNII

MIKEL MCCONNEL, PILAR PEREZ Y JERONIMO PACHON SAS-US

H. VIRGEN DEL ROCIO VAXDYN

L ——

PADMED

JAVIER DELGADO UCO Y SAS

H. REINA SOFIA PADMED

SOXINY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOWNIIN a



L ——

GUIA ELECTRONICA DE RESISTENCIA

MANUEL RODRIGUEZ MARESCA SAS

H. TORRECARDENAS ROCHE DIAGNOSTICS

L —

ESTEREOISOMEROS
FERNANDO R. DE FONSECA NP
H. CARLOS HAYA VIVIA

14—

ESTEREQISOMEROS
FERNANDO R. DE FONSECA NP
H. CARLOS HAYA VIVIA

L ——

APP PARA EL APOYO DE LA VALORACION DE ENFERMERIA

ANDONI CARRION SAS

CAMPO DE GIBRALTAR BIOCAPAX

SOXINY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOWNIIN a



L —

APP PARA EL REGISTRO DE LAS ULCERAS Y HERIDAS CRONICAS (ULCERAPP)

ANDONI CARRION SAS

CAMPO DE GIBRALTAR BIOCAPAX

L ——

APLICACION MOVIL PARA ENFERMEDADES NUTRICIONALES

TOMAS AGUIRRE, ALFONSO LECHUGA SAS-UCA

H. PUERTA DEL MAR S-DOS

L ——

APOSITO PARA CUBRIR EL PUNTO DE PUNCION DE UN CATETER

JOSE ANTONIO GOMEZ FERNANDEZ SAS

H. JUAN RAMON JIMENEZ ALBAZUL

SOXINY ¢10¢ S3AYAIALLIY 30 YIYOWNIIN E



SPIN-OFF

L —

DESARROLLO Y EXPLOTACION DE DISPOSITIVOS BIOMECANICOS EN RADIOTERAPIA

ANATOMICAL GEOMETRY HOSPITAL VIRGEN DEL ROCIO SANTIAGO VELAZQUEZ

o

PLATAFORMA MULTITAREA DE SOFTWARE DE RESOLUCION DE PROBLEMAS CLINICOS Y APOYO EN LAS DECISIONES DEL
FACULTATIVO MEDICO, A TRAVES DE TERMINALES MOVILES TIPO SMARTPHONE

PADMED HOSPITAL REINA SOFiA JAVIER DELGADO/FRANCISCO PEREZ

o

DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS BASADAS EN LA CAPTURA DE IMAGENES COMO HERRAMIENTA DE SOPOR-
TE A LA DECISION CLINICA PARA EL ESTUDIO DE PACIENTES CON AFECCIONES REUMATOLOGICAS

ISAB (UCOTRACK®) HOSPITAL REINA SOFiA EDUARDO COLLANTES

L

SERVICIOS DE INFORMATICA MEDICA AVANZADA: SERVICIOS DE ASISTENCIA Y FABRICACION DIGITAL (BIOMODELOS VIR-
TUALES, PLANTILLAS 2D, PLANTILLAS 3D, GUIAS DE CIRUGIA PARA LA FABRICACION DE NUEVOS MODELOS, INFOGRAFIA,
FABRICACION DE IMPLANTES CON ESTANDARES FDA).

DIGITALICA HOSPITAL VIRGEN DEL ROCIO CARLOS PARRA / TOMAS GOMEZ




@esaludinvestiga & @comunicacionfps

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Fundacion Progreso y Salud

Av. Américo Vespucio 5 - blogue 2 - 27 planta
Parque Cientifico y Tecnolodgico Cartuja
41092 Sevilla

Tel. +34 955 04 04 50
Fax. +34 955 04 04 57

fundacion.progreso.salud@juntadeandalucia.es

www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud


http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud

	Portada
	Índice

	Introducción
	Cronograma
	Personas
 
	Gestión Clínica

	Evaluación

	Talento y Desarrollo Profesional

	Aplicabilidad y Transferencia de los Resultados
	Líneas Prioritarias de I+D+i

	Sostenibilidad

	Interdisciplinariedad

	Gestión y Apoyo a la Investigación

	Visibilidad

	Apoyo a la Dotación de Infraestructuras

	Consolidar el Papel Instrumental

	Anexos 
	Patentes

	Licencias

	Spin-off





