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Los resultados del presente documento se extraen de la actividad estadistica 06.01.06
Empleo Pesquero en Andalucia, recogida en el Plan Estadistico y Cartografico de
Andalucia 2023-2029.

*Segln el Reglamento (UE) 1379/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 11 de Diciembre de 2013, se
define sector pesquero como aquel sector que comprende las actividades de produccién, transformacion y
comercializacion de los productos de la pesca y la acuicultura.



DATOS GENERALES
Empleo pesquero por actividad. Ao 2022.

PERSONAS OCUPADAS
ACTIVIDADES
HOMBRES MUJERES TOTAL

Buques 5.351 43 5.394
Acuicultura marina 425 85 510
Marisqueo a pie / inmersion 325 8 333
Empleo sector productor 6.101 136 6.237

SECTOR
PESQUERO

Industria de transformacion 2.243 1.981 4.224
Comercio al por mayor 3.256 1.175 4.431

Total empleo sector pesquero mm 14.892

Comercio al por menor 2.784 1.443 4.227

Concesionarios de lonja 141 33 174
Gestion y administracion 113 88 201
Suministros, reparaciony
mantenimiento

Empleo pesquero 14.871 m 19.810

Distribucion de las personas empleadas en el sector pesquero y
actividades auxiliares por actividad. Ano 2022.

ACTIVIDADES
AUXILIARES

PESQUERAS 233 83 316

EMPLEO
PESQUERO

19.810 personas ocupadas

39 0/0 Extractivo (buques + marisqueo)

3 0/0 Acuiculturamarina

Sector pesquero

5%

28 0/0 Industria de transformacion

30 % comercioal por mayor

86 % Comercio al por menor

Actividades
Auxiliares

25%

4 % Concesionarios de lonja
4 % Gestion y administracion
6 % Suministrosy mantenimiento




DATOS GENERALES

Representatividad de las mujeres empleadas en el sector pesqueroy
actividades auxiliares por actividad. Ano 2022.

Buques | 1%
Marisqueo a pie 2%
e inmersion

Acuicultura 17%
marina

Industria de 47%
transformacion

Comercio al 27%
por mayor

Actividades 33%

auxiliares

Segln la Encuesta de Poblacion Activa realizada por el Instituto de Estadistica y cartografia de
Andalucia, en el mercado laboral andaluz cuatro de cada diez ocupados son mujeres. Si se
analiza el sector primario andaluz (agricultura, ganaderia, silvicultura y Pesca) con empleos
altamente masculinizados, las mujeres suponen el 24,3% del total de personas ocupadas. Esta
tasa en el sector pesquero andaluz desciende hasta el 22,1%. Los empleos ocupados por
mujeres en este sector radican principalmente en tareas productivas realizadas en tierra.

Presencia de puestos ocupados por hombres por cada mujer empleada
segun actividad. Afio 2022.

Por cada puesto
ocupado por una mujer 124 36 5 3 1 2
Pesca . . | '
g Acuicultura Comercio Industria
. Marisqueo
Extractiva Marina Mayorista Transformacion: Actividades

auxiliares



DATOS GENERALES

Tipologia de contrato segun ambito de analisis. Afio 2022.
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La tasa de temporalidad del sector pesquero se situd en el afio 2022 en un 13% frente al
28% que establece la Encuesta de Poblacion Activa para Andalucia durante el mismo
periodo. Las contrataciones temporales se redujeron un 67% respecto al afno anterior,
en el conjunto de actividades que componen el sector, consecuencia de la aplicacién
del El Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del
mercado de trabajo.

Tasa de temporalidad segun actividad pesquera. Afio 2022.

PESCA EXTRACTIVA

11%

10%
COMERCIO AL POR INDUSTRIA

MAYOR 18% TRANSFORMADORA




DATOS GENERALES

Personas ocupadas en el sector pesquero segun el tipo de contrato.

Anos 2021-2022. 2021

» Fijo = Fijo discontinuo Temporal

Debido a la aplicacion del citado Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, el sector
pesquero muestra durante el afio 2022 una reduccidon notable en la temporalidad de las
contrataciones, aumentando por ende las contrataciones fijas un 39% (el aumento se produce
principalmente en los contratos fijos discontinuos). Es destacable la contratacion fija
discontinua en el sector pesquero, mostrando durante el afio 2022 que tres de cada diez
contrataciones estan bajo este modelo de relacidn contractual -seguin la EPA las cifras regionales
muestran que en Andalucia tan solo el 4,4% de los ocupados son fijos-discontinuos-.

Porcentaje de contratos fijos discontinuos por actividad pesquera. Afo
Comercio

2022.
\ Mayorista '

{ Pesca

Industria de

transformacion
Debido a la volatilidad de la produccion pesquera, el empleo de este sector ha estado ligados
tradicionalmente a actividades de temporada. Tanto en la actividad extractiva, condicionada
por paradas bioldgicas o regulaciones de gestidn, como en la industria transformadora de
productos pesqueros, que presenta normalmente picos de produccidon debido a las campafias,
la contratacion fija-discontinua se convierte en un modelo de vinculacién contractual relevante
en el sector pesquero.




DATOS GENERALES

Porcentaje de ocupados por franja de edad y actividad . Ao 2022

o 0 0 0
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B INDUSTRIA DE TRANSFORMACION B COMERCIO AL POR MAYOR

En el sector pesquero andaluz la edad media de las personas ocupadas se encuentra en
42,3 anos, cifra ligeramente inferior a la obtenida para los ocupados/as a nivel regional
de 43,3 ainos.

Dos son las actividades del sector pesquero que muestran tasas por encima de las cifras
regionales mostradas por la Encuesta de Poblacion Activa para el estrato de edad (45-64)
e igual al 39%. Tanto la actividad acuicola como el marisqueo a pie e inmersion ofrecen
dentro del citado estrato porcentajes del 57% y 54% respectivamente mostrando un
empleo mas envejecido que el resto de activades. Tanto la acuicultura como el
marisqueo muestran las menores tasas de ocupados menores de 30 afios - el 7% y el 5%
respectivamente-, por debajo de la tasa regional igual al 14%.

Por el contrario, las actividades con un empleo ocupado mas joven son la industria de
transformacion pesquera y la pesca extractiva con tasas del 17% y el 14%
respectivamente -la media regional es del 14% del total de ocupados para el intervalo
inferior a 30 afos.

En definitiva, aunque se trata de un sector con una tendencia regresiva en su piramide,
presenta una estructura por grupos de edad mas joven que la del mercado laboral
andaluz en su conjunto.



________________________________________________________
DATOS GENERALES

Distribucion de la formacion académica de las personas ocupadas en el
sector pesquero segun sexo. Afio 2022.

Sin estudios Estudios primarios Secundarios y/o
universitarios

Actualmente, el 18% de los ocupados/as en el sector pesquero no tienen ningln tipo de
formacion académica. Esta cifra supera casi un 28% al porcentaje mostrado por la
Encuesta de Poblacidn activa para el sector primario (agricultura, ganaderia, silvicultura
y Pesca) que alcanza el 13% sobre el total de ocupados/as.

Analizando la formacion académica por sexo, el porcentaje del estrato “sin estudios”
llega a ser el doble en el caso de los hombres frente a las mujeres dentro de la misma
categoria. En contraste, el nimero de mujeres con estudios secundarios y/o
universitarios casi dobla al de hombres en el conjunto de actividades que componen el
sector pesquero.



DATOS GENERALES

Nivel de estudios de las personas ocupadas en el sector pesquero por
actividad. Ahno 2022.

67%
61% —
50%
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PESCA EXTRACTIVA  ACUICULTURA INDUSTRIA DE COMERCIO AL POR

MARINA TRANSFORMACION MAYOR

M Sin estudios M Hasta estudios primarios M Estudios secundarios y universitarios

La actividad acuicola marina, presenta la mayor proporcion de ocupados/as con
estudios secundarios y/o universitarios frente al resto de actividades que componen el
sector pesquero, en el cual un 24% de los empleados/as tienen estudios superiores.

En contraste, es destacable que el 30% de los ocupados/as en la actividad extractiva no
tienen ninguna clase de estudios, muy por encima de la tasa para el sector primario
(agricultura, ganaderia, silvicultura y Pesca) que alcanzaba el 13% sobre el total de
ocupados/as.

Presencia de puestos ocupados por hombres por cada mujer empleada
segun actividad. Afio 2022.

p— —

Por cada
puesto
ocupado
por una
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extractiva io auxiliares




DATOS GENERALES 2%

Nacionalidad de ocupados \'

en el sector pesquero. = Espafiola

AﬁO 2022 = Comunitaria
= Terceros Paises

El 9% de las personas ocupadas en el sector pesquero, son de origen extranjero -ya
sean comunitarios o de terceros paises-, siendo este dato del 26% para el sector
primario segin la Encuesta de Poblacion Activa, y el 10% en el total regional.

Las principales actividades que ocupan a personas con nacionalidades extranjeras son
la actividad extractiva enrolando marineria y la actividad mayorista de productos
pesqueros.

Nacionalidad de ocupados por actividad. Aho 2022

Pesca extractiva Acuicultura marina

2% 1%

<

= Espafiola = Comunitaria = Tercero Paises

» Espafiola = Comunitaria = Tercero Paises

Industria de Comercio al por
transformacion mayor

2% 2%

= Espafiola = Comunitaria = Tercero Paises u Espafiola = Comunitaria = Tercero Paises 1151



EL MERCADO DE TRABAJO EN EL SECTORDE LAPESCAY LA
ACUICULTURA EN ANDALUCIA

Evolucion de desempleo y demandantes de empleo.
(promedio 2013-2022). Promedio anual
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En la Gltima década la cifra promedio de paro anual se ha reducido en la pesca y
acuicultura en un 41%, este descenso ha ido acompafnado de una caida de la demanda de
empleo en este conjunto de actividades de un 38%.

Tan sélo es apreciable un aumento de la demanda durante el afio 2020, asi como del
desempleo, debido a la situacidn provocada por la crisis sanitaria de la COVID-19.

En conjunto, la evolucion a la baja en paralelo, tanto de la demanda como del desempleo
en la pesca y acuicultura marina andaluza, deja entrever que, el emplearse en las
actividades productoras del sector pesquero ha ido perdiendo atractivo para las personas
en edad activa.

Durante los tres primeros trimestres del 2023 el desempleo sigue mostrando una
tendencia decreciente con una tasa de reduccion del 32,4% respecto al mismo periodo
del 2022,

El paro en la pesca representa el 0,11% del desempleo total en Andalucia.
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EL MERCADO DE TRABAJO EN EL SECTORDE LAPESCAY LA
ACUICULTURA EN ANDALUCIA

Evolucion del desempleo por mes (2021-2022)

s ) 021 e 202 2

Las actividades productivas asociadas al medio maritimo-pesquero tienen un caracter
marcadamente estacional. Esto resulta especialmente destacable en la actividad
extractiva, ya que se ve condicionada entre otros factores , por los planes de gestion de
los recursos marinos que imponen vedas o paradas bioldgicas en la actividad pesquera.

Teniendo en cuenta este factor y atendiendo a la grafica, resulta resefiable como el afio
2022 muestra un comportamiento diferente a la evolucion de la variable respecto al
ano anterior. En términos globales, incide el cambio en la tipologia de contrataciones
de la Ley 32/2021, que fomenta la permanencia de los contratos frente a la
temporalidad de los mismos. Esta reforma laboral ha favorecido la reduccion del
nimero promedio de desempleados en un -17% durante el afio 2022.

Aun asi, el primer trimestre concentra las mayores cifras de desempleo respecto al
resto de la anualidad. Esto, coincide con la veda de la modalidad de cerco en el Golfo
de Cadiz, lo cual supone un descenso de las contrataciones, con cierto impacto, debido
al nidmero medio de tripulantes que desarrollan su ocupacion en este tipo de
embarcaciones (10,3 tripulantes/embarcacion).

El dltimo trimestre de 2022 presento los menores datos de desempleado del afio, aun
siendo un periodo coincidente con la parada o veda de la modalidad de arrastre en el
Golfo de Cadiz, registrado en diciembre una cifra de parados un 33% menor que en el

mismo mes del 2021.
13



EL MERCADO DE TRABAJO EN EL SECTORDE LAPESCAY LA
ACUICULTURA ENANDALUCIA

Distribucion en porcentaje de desempleados por provincia
(promedio 2022)
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A escala municipal hay dos localidades que concentran mas del 10% de los desempleados
en la actividad pesquera y acuicola; Isla Cristina y Algeciras. La primera de ellas ademas
cuenta con una importante dependencia respecto al empleo en el sector. Y en otro orden
Barbate (9%), también con alta dependencia, y Almeria (7%). Analizando la demanda de
empleo, son Barbate e Isla Cristina los municipios con mas demandantes concentrando el

14% vy el 13% sobre el total, respectivamente.
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PESCA EXTRACTIVA (Buques). Ao 2022

1.419 Operadores 5.394 Personasocupadas 9 decadal0
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La actividad extractiva llevada a cabo por los 1.419 buques que conforman la flota
pesquera andaluza generd 5.394 empleos. El 74% de la tripulacion se concentra en 3
modalidades pesqueras; artes menores, arrastre y cerco.

Por litoral, el 64% del empleo se localiza en el Golfo de Cadiz y el 36% en el litoral
mediterraneo.

15



PESCA EXTRACTIVA (Buques). Afio 2022

Empleo por municipio
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La ocupacion en la actividad extractiva pesquera se distribuye desigualmente a lo largo
del litoral andaluz, asi, la region sur atlantica se posiciona como la que concentra mayor
numero de empleados, con el 64% sobre el total.

Son los municipios de Isla Cristina, Huelva, Punta Umbria, Vélez Malaga, Barbate y
Sanlucar de Barrameda los que muestran mayores cifras de empleo, concentrando
entre los seis municipios la mitad de los tripulantes enrolados en la flota andaluza.
Destacar la existencia de un segundo grupo de municipios constituidos por Carboneras,
Almeria y Ayamonte que superan los 200 tripulantes y que junto al primer grupo
concentran casi el 70% del empleo generado por los buques pesqueros andaluces.
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PESCA EXTRACTIVA (Buques). Afio 2022

Edad por caladero andaluz
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Porcentaje de ocupados en actividad extractiva >45 anos. Ao 2022.
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El relevo generacional en las actividades productivas de caracter primario resulta un reto
socioecondmico a medio plazo. Realizando un analisis a nivel de puertos, seis de ellos
muestran una mayor proporcioén de poblacion ocupada en las embarcaciones mayores
de 45 afios: cuatro de ellos del litoral suratlantico (Barbate, Conil, Rota y El Puerto de
Santa Maria) y dos del litoral mediterraneo (Estepona y Algeciras). Por el contrario,
cuatro puertos destacan por emplear en sus embarcaciones a tripulantes menores de 45
afios en su mayoria: Ayamonte en el litoral onubense y Tarifa, Motril, Almeria y

Carboneras en el litoral mediterraneo.

Con respecto a la pesqueria en las almadrabas, situadas en Barbate, Conil y Tarifa, es
destacable que mas del 50% del personal empleado en ellas supera los 45 afios.

17



PESCA EXTRACTIVA (Buques). Aiio 2022.

Nivel formativo por sexo. Aho 2022.

0 9%
30% 61%
Sin estudios Estudios primarios Secundarios y/o

universitarios

Porcentaje de ocupados en la actividad extractiva sin estudios por municipio.
Ao 2022.
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En cuanto al nivel formativo de la actividad pesquera extractiva en Andalucia, la
categoria de ocupados “sin estudios” supone un 30%. Esta cifra contrasta
significativamente con el 13% que aporta la Encuesta de Poblacion Activa para la misma
categoria en el sector primario andaluz. En concreto, hay tres municipios que presentan
de un 60-70% de ocupados sin estudios, y son; Malaga, Carboneras y Barbate, seguidos
de; Isla Cristina, Tarifa y Sanlicar de Barrameda.
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PESCA EXTRACTIVA (Buques). Aiio 2022.

Tipo de contrato por sexo. Afo 2022.
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Categoria profesional. Afio 2022.
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HOMBRES
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\_

PATRONES/AS Y TECNICOS/AS MARINEROS/AS REDEROS/AS Y OTROS/AS

Elempleo femenino en la actividad extractiva esta radicado principalmente en tierra,
siendo al contrario en el caso de los hombres.

19



PESCA EXTRACTIVA (Buques). Ao 2022

Nacionalidad por caladero. Ano 2022.
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Los tripulantes provenientes de terceros paises representan el 3% del total de
ocupados en el Golfo de Cadiz, y el 23% del litoral Mediterraneo. Esta ultima cifra
repercute positivamente en la region Surmediterranea, generando una estructura de

edad mas joven en la poblacién ocupada.

Las personas ocupadas provenientes de terceros paises proceden principalmente de
Marruecos, Senegal, Perd y Guinea.
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MARISQUEO A PIE O INMERSION. Afio 2022.

333 Personas ocupadas
Empleo por tipo de
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Niumero de empleos

- Mayor o igual a 50

Villanueva

San Juan
Ayamonte del Puerto
J Aljaraque
Cartaya

Bollullos Par (Carrién
del Condado -

Huelva

= TR GRANADA
Punta
Umbria

Isla

Cristina

Lebrija

Chipiona

ElPuerto
de StaM®

Puerto Real

n Fernando
Chiclana

El empleo en la actividad de marisqueo se concentra en un 68% en la provincia de
Huelva, aglutinando el 74% de los ocupados en la modalidad de inmersion y el 66% del
empleo en el marisqueo a pie. Los principales municipios onubenses con mayor
actividad son Isla Cristina, Ayamonte y Almonte. En el caso de Malaga y Granada las
cifras de empleo se obtienen a escala provincial no siendo posible su calculo a nivel
municipal. El nGmero mariscadores en inmersion se ha incrementado un 9% en la Gltima
anualidad, siendo sus principales capturas el longueirén, en el litoral atlantico, y la
anémonay el erizo, en el mediterraneo.
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MARISQUEOAPIEO INMERSION. Afo 2022
Piramide de edad. Afio 2022.
i i
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Es destacable sefalar, que ante una actividad dura, y que lleva aparejada condiciones
laborables complicadas, como es el caso del marisqueo a pie o inmersion, el 54% del
total de ocupados en esta actividad muestran una edad comprendida en el intervalo
de 45 a 64 anos.
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ACUICULTURA MARINA. Aiio 2022

69 Empresas 98 Instalaciones 510 Personas ocupadas 454 Empleo equivalente

' ' X
Hombres Mujeres 1‘ L

83% 17%

Empleo por tipo de instalacion y sexo. Afio 2022.

( @ Tierra Mar @ \ El 84% de las personas empleadas en la
actividad acuicola marina radican en tierra,
82% ' 849% 16%

89% aglutinando a 9 de cada 10 mujeres, y a 8 de
cada 10 hombres.

Piramide de edad. Ano 2022 i i
HombI‘es.MuJeres

>64

25-39

16-24

La actividad acuicola presenta una estructura de poblacidn envejecida, un 57% de

las personas empleadas superan los 45 afios de edad. A nivel regional, segin la
Encuesta de Poblacion Activa, este sector poblacional representa el 47% del total.

Tan sélo un 5% de los trabajadores en la acuicultura marina en Andalucia son
menores de 24 anos. 23
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Empleo por provincia

El tejido productivo de la acuicultura marina en Andalucia lo conforman 69 empresas y
98 instalaciones acuicolas, que de manera conjunta generaron 510 empleos en el afio
2022. Este empleo se concentra sobre todo en las provincias de Cadiz y Huelva, que
aglutinan el 70% del total de ocupados en esta actividad, a que sigue la provincia
almeriense con el 21%.
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Nivel formativo por sexo. Aho 2022

38% 29%

Sin estudios Estudios primarios Secundarios Universitarios

Categoria profesional. Afio 2022
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TECNICOS/AS ADMINISTRATIVOS/AS OPERARIOS/AS ESPECIALIZADOS/AS

OPERARIOS/AS NO ESPECIALIZADOS/AS NO ASALARIADOS/AS Y OTROS

La acuicultura marina es la actividad del sector pesquero con una mayor proporcion de
personas con estudios secundarios y universitarios, un 67%. Atendiendo a la categoria
de formacion universitaria, destaca que, 5 de cada 10 mujeres tienen titulacion superior,
lo cual explica que haya una mayor presencia técnica entre las mujeres frente a los
hombres en esta actividad.
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Nacionalidad por sexo. Aho 2022.

84% 16% 56% 44% 80% 20%
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INDUSTRIA DE TRANSFORMACION PESQUERA. Afio 2022.
71 Empresas 4.224 Personas ocupadas 3.492 Empleo equivalente
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En el afio 2022, 71 empresas transformadoras andaluzas produjeron 77.867 toneladas de
productos pesqueros transformados, facturando un total de 688 millones de euros.

Esta industria generd 4.224 empleos, de los cuales, el 53% son hombres, y un 47%
mujeres, cifras muy proximas que convierten a esta actividad en la Unica del sector
pesquero donde se da una paridad de género. El 44% del empleo generado por la
actividad proviene de 31 empresas que tienen una estructura de personal de 10 a 49
empleados/as.

Atendiendo a las gamas productivas, la primera, dedicada a la elaboracion de salazones
y ahumados, concentra algo mas de un tercio de los ocupados/as. Seguida de la tercera,
congelados, con un 30% de las personas empleadas. Resulta destacable el hecho de que
en esta Ultima gama haya dos hombres por cada mujer ocupada, ratio contraria a la que
se da en la segunda gama dedicada a la elaboracion de conservas de pescado donde
predomina el empleo ocupado por mujeres.
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La actividad de transformacion de productos pesqueros frescos presenta la estructura
por edades mas joven respecto al conjunto de actividades que conforman el sector
pesquero en Andalucia. Concretamente el 63% de los empleados/as en dichas
actividades de transformacion tienen menos de 44 afios de edad. Segun la Encuesta
de Poblacion Activa el mismo dato para el mercado laboral andaluz se encuentra diez
puntos porcentuales por debajo (53%).

Empleo por provincia
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INDUSTRIA DE TRANSFORMACION PESQUERA. Afio 2022.

Tipo de contrato por sexo

Hombres Mujeres

. Fijo
60% W 52% 43%

Tem|:;oral
18%

Las contrataciones permanentes (indefinidas + fijos-discontinuas) representan el 82%
dentro de la industria de transformacion de productos de la pesca y la acuicultura en
Andalucia. Esta tipologia de contratacion se ha incrementado un 47% respecto a la
anualidad anterior.

Nivel formativo por sexo

15%

Sin estudios Estudios primarios Secundarios y/o
universitarios

El 35% de las personas ocupadas en la industria transformadora de productos de la
pesca en Andalucia tienen estudios secundarios y/o universitarios, en el conjunto de
actividades productivas que componen el sector pesquero este porcentaje supone un
28%.

En el afio 2022 se aprecia un incremento del nimero de trabajadores/as con estudios
primarios (+30%) y se reduce el de aquellos/as con formacion superior (-17%), quizas la
actividad haya perdido atractivo como yacimiento de empleo para estos ultimos.
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Categoria Profesional

4% 29

O

CEO

53%
54%
H Otros

M Operarios no especializados

m Operarios especializados

Por cada ® Administracion
directiva ® Técnicos
H 28%
mujer hay 2 28% W Puestos de direccion
hombres.

5%
6%
4%

9%

4%
2%

HOMBRES
MUIJERES

En la industria transformadora 8 de cada 10 empleados/as son operarios, de los cuales el
54% no estan especializados, y el 28% si lo estan. En ambas categorias se da una paridad

entre sexos.

Respecto al afio 2021, se observa un incremento del 35% en los trabajadores/as que
realizan tareas operativas especializadas.

30



COMERCIO AL POR MAYOR DE PRODUCTOS PESQUEROS. Anho 2022
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El tejido productivo del comercio al por mayor de productos de la pesca en Andalucia, lo
componen 612 empresas que generan 4.431 empleos, el 40% de los puestos de trabajo
son creados por micro empresas, y éstas componen el 83% de la actividad.

El 44% de las personas ocupadas en el comercio al por mayor de productos pesqueros,
tienen mas de 45 afios. Esta proporcion se encuentra en concordancia con la ofrecida
por la Encuesta de Poblacion Activa (46%) para el mismo rango de edad en el mercado
laboral andaluz.
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COMERCIO AL POR MAYOR DE PRODUCTOS PESQUEROS. Ano 2022.

Empleo por provincia

Tipo de contrato por sexo
Hombres

Mujeres

Fijo

81%  80%

Fijo discontinuo

10%

Temporal

10%

Las provincias de Cadiz y Malaga agrupan el 41% del empleo generado por la actividad
de comercio mayorista de productos pesqueros.

Durante la altima anualidad las contrataciones indefinidas aumentan un 23% en
términos absolutos, asi como la temporalidad desciende un 67%.
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COMERCIO AL POR MAYOR DE PRODUCTOS PESQUEROS. Ano 2022.

Nivel formativo por sexo

29%
8% 63%
. 4 4 2% W,
OO
Sin estudios Estudios primarios Secundarios y/o
universitarios
d °
Categoria profesional
195 ——"
I% ~— — 8%
— 10%
— 6%
36% —.
m Otros
c EO B Operarios no especializados
— 51% W Operarios especializados
Por cada 15%— ® Administracion
directiva 8% — B Técnicos
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hombres. 24%

~— 16%
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En relacion con la categoria profesional, el 37% de los empleados en la actividad
mayorista realizan tareas de operarios especializados. Por cada puesto ocupado por una
mujer en este tipo de labores hay diez hombres.

El comercio al por mayor, es la actividad dentro del sector pesquero, que emplea a mas

personas de origen extranjero (14%). De cada 10 ocupados extranjeros, 3 son de origen
comunitario y 7 de terceros paises.
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ACTIVIDADES DE CENTROS DE 12 VENTAY GESTI()N/ADM()N.
Ano 2022

375 Personas ocupadas

Hombres  Mujeres

68% 32% L

—

*Se analizan las subactividades de Centros de primera venta junto con las de Gestién y Administracion (Cofradias de
pescadores, asociaciones, OPP, APP entre otras).

Tipo de jornada por sexo Piramide de edad por sexo
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16-29

Hombres Mujeres

Completa ® Parcial

Las actividades que conforman los servicios de los centros de primera venta, junto con
las de gestion y administracion de entidades pesqueras ocupan a 375 personas en toda
Andalucia. Emplean por cada 10 personas a 7 hombres y 3 mujeres.

Los centros de primera venta, y las actividades dedicadas a la gestion y administracion
de las organizaciones pesqueras engloban, el 8% de las personas ocupadas en las
actividades auxiliares del sector pesquero.

El 62% de las personas ocupadas en estas actividades tienen mas de 45 afios.



ACTIVIDADES DE CENTROS DE 1> VENTA Y GESTION/ADMON.
Ano 2022

Empleo por provincia

Tipo de contrato por sexo
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El empleo en las actividades auxiliares se agrupa principalmente en Huelva y Cadiz. La
tipologia de contratacion de centros de 1? venta y gestion/admon. son en su mayoria de
caracter indefinido en un 81%.
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ACTIVIDADES DE CENTROS DE 1 VENTA Y GESTION/ADMON. Afio 2022.

Nivel formativo por sexo
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El nivel de formacidn mayoritario en estas actividades es la secundaria y/o universitaria
(59%), dentro de esta categoria destaca la proporcion de mujeres con dicha formacién
(80%) frente a los hombres (49%).

Analizando la categoria profesional por sexo, el 36% de los hombres son operarios
especializados frente al 6% de mujeres. En los puestos de administracion, las mujeres
representan el 51% y los hombres el 15%.
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*Sélo se analizan las subactividades de Centros de primera venta junto con las de Gestion y Administracion.



FUENTES

Fuentes de informacion propias:

-Actividad estadistica 06.01.06 Empleo Pesquero en Andalucia. Consejeria de
Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural.

-Encuesta de produccion de la industria de transformacion pesquera andaluza
(2022). Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural.

-Encuesta de acuicultura marina 2022. Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y
Desarrollo Rural.

-Encuestas a organizaciones de pescadores y empresas dependientes del sector
pesquero.

-Cuentas Economicas del Sector Pesquero. Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y
Desarrollo Rural.

Otras fuentes de informacion:

-Sistema de Informacion Andaluz de Comercializacion y Produccion Pesquera
(IDAPES). Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural.

-Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y
Desarrollo Rural.

-Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad.

-Observatorio de mercado de trabajo ARGOS. Servicio Andaluz de Empleo.
Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo.

-Estadisticas Pesqueras (2011-2022). Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion.

-Encuesta de Poblacion Activa (EPA). Inebase. Instituto Nacional de Estadistica
(INE).

-Instituto Social de la Marina (ISM). Ministerio de Trabajo y Economia Social.




