Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

Delegacion Territorial de Cérdoba

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO EN
CORDOBA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2023 DE CONCESION DE
SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, EN MATERIA DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION, CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y
TRABAJO AUTONOMO DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 2021, MODIFICADA POR LA ORDEN DE 11 DE ABRIL DE
2022, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinadas las solicitudes presentadas por la entidad Mancomunidad de Municipios Vega del Guadalquivir,
en su condicién de entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucién de 29 de julio de
2023 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en adelante BOJA) nimero 149 de 4 de agosto de 2023, de la
Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, en relacion con los expedientes
14/2023/PE/0011, 14/2023/PE/0012, 14/2023/PE/28 y 14/2023/PE/29 quedan constatados los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica la Orden de 13 de septiembre de 2021 (BOJA
nuimero 180) por la que se regula el Programa de Empleo y Formacién en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva a dicho programa.

SEGUNDO.- - Con fecha 19 de abril de 2022, se publica en el BOJA nimero 73, la Orden de 11 de abril de 2022
por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- Con fecha 4 de agosto de 2023 se publica en el BOJA nimero 149, la Resolucidn de 29de julio de
2023 de la Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convocan las
subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el programa
de empleo y formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa.

CUARTO.- Mediante Resolucién de 25 de septiembre de 2023, de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, se modifica la Resolucion de 29 de julio de 2023, que regula la convocatoria
(BOJA niim 188) y se afiade la letra i) al resuelve cuarto, con el siguiente literal:

«i) En el supuesto de eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible, el érgano
competente para resolver podra dictar resoluciones complementarias de concesion de subvenciones que
incluyan solicitudes de entidades que, aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por
agotamiento del mismo.»
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QUINTO.- Con fecha 29 de noviembre de 2023, se publicé en el sitio web establecido en la convocatoria
Resolucion de concesidn emitida por la persona titular de las Delegacidn Territorial, resultando beneficiario
los proyectos con nimeros de expediente 14/2023/PE/11, 14/2023/PE/12, 14/2023/PE/28 y 14/2023/PE/29 de
la Mancomunidad de Municipios Vega del Guadalquivir.

SEXTO.- Con fecha 20 de diciembre de 2023 la entidad beneficiaria Mancomunidad de Municipios Vega del
Guadalquivir y en relacion con los expedientes anteriormente mencionados, formula solicitud para
ampliacién del plazo de ejecucidn de los proyectos, en base al fundamento de derecho séptimo de la
Resolucion de concesion de 29 de noviembre de 2023, los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo
de cuatro meses a contar desde la publicaciéon de la resolucién de concesidn. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente resolucion corresponde al Titular de la Delegacion
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Cérdoba de conformidad con lo dispuesto, en la
disposicion adicional primera, apartado 2, de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- La presente resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la Orden de 13
de septiembre de 2021. De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencidn (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesidn, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia, asi
como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre”.

TERCERO.- En relacidn con lo anterior, segun el articulo 8.3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021 los
proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde la publicacion de la
resolucion de concesién, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en marcha de todos los contratos
de formacion en alternancia del alumnado. Dicho plazo podra ser ampliado por el érgano competente para
resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que se encuentre fundamentado en causas de fuerza
mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido.

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretensién, la existencia de circunstancias
sobrevenidas y de fuerza mayor para justificar la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto, alegando
que,

“Que esta Mancomunidad de Municipios en los Ultimos meses adolece de la falta de figura de un Secretario-
Interventor, habiendo sido cubierto de manera accidental en septiembre de 2023 por un funcionario interino que
gjerce el cargo en el Excmo. Ayuntamiento de Guadalcdzar con la prevision que finalice el cargo en el primer
trimestre de 2024. Esta circunstancia, durante el tiempo que cause baja y se busque persona que ocupe el cargo, se
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podria traducir en la falta de la figura preceptiva en cualquier administracién piblica para fiscalizar el trabajo
ordinario de la entidad. Que aunque esta Mancomunidad ha comenzado a buscar soluciones, debido a la situacién
que sufre con motivo de la posible ausencia de un Secretario-Interventor, como FHCN, nos impide tener la certeza de
poder cumplir con todas las obligaciones imprescindibles que corresponden a esta figura para poder iniciar y poner
en marcha unos proyectos de tal envergadura en tiempo y forma en funciones tales como la contabilizacion y
generacion del crédito de la subvencion en el presupuesto de la entidad o la autorizacion de las bases, ofertas al SAE
y contrataciones/nombramientos del personal de ejecucion y alumnos asociado a los proyectos.”

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
disposiciones de general y pertinente aplicacion.

RESUELVO

PRIMERO.-Modificar la Resolucion de 29 de noviembre de 2023 de esta Delegacion Territorial por la que se
emitié resolucion definitiva, en la convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
en el programa de empleo y formacion.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacién del plazo de inicio de ejecucion solicitada por la Mancomunidad de
Municipios del Valle del Guadalquivir de los proyectos con nimero de expedientes 14/2023/PE/11,
14/2023/PE/12, 14/2023/PE/28 y 14/2023/PE/29, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resolucion de concesion de 29 de noviembre 2023, por tanto el plazo maximo para iniciar
los proyectos es el 29 de mayo de 2024.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucion en el portal web de Formacién Profesional para el
Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de septiembre de
2021.

Esta publicacién sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicién ante este drgano en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de 2 meses. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

En Cérdoba, a la fecha de la firma electrénica
LA DELEGADA TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO AUTONOMO DE CORDOBA

Fdo.: M.? Dolores Galvez Paez

’ Q)
)
~

FIRMADO POR MARIA DOLORES GALVEZ PAEZ 07/02/2024 | PAGINA 3/3

VERIFICACION Pk2jmQX3Y443VLVMZA9AYZM2EWW2ZP https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmQX3Y443VLVMZA9AYZM2EWW2ZP

