COMUNIDADES DE PRACTICA

Comunidad Dinamiz'\alllt;oreslas Mujeres | Hombres | N.° Miembros COP | Mujeres |Hombres| TOTAL
VALORA + 1 1 8 8 9
ABEONA. INTERVENCION Y
SEGUIMIENTO A PERSONAS 2 2 11 7 4 13
EXTUTELADAS
PROGRAMA DE ACOGIDA
PERSONALIZADA EN LOS JUZGADOS 1 1 10 8 P 11
DE FAMILIA DE MALAGA.
EFICIENCIA ENERGETICA 1 1 8 4 4 9
ALGORITMOS DE SALUD LABORAL 2 1 1 14 11 3 16
ZONA DE IMPACTO 1 1 10 8 2 11
MALAGA DEMANDA XXI 1 1 8 4 4 9
MINDFULLNESiSLUSDEARQ[IECIO PUBLICO 1 1 15 9 6 16
PLAN FORMACION BIM EN AAPP 2 1 1 13 4 9 15
A S ARA L aror o 2 2 18 o | 9 |
VIO S LA CALDAD BN 5 : 1 10 s s | om
MANUAL DE ACOGIDA AL 1 1 4 4 5
PROFESIONAL SPM — GRANADA
RESIDUOS RESPONDE 1 1 7 5 2 8
CENTROS géRJA(iIgégISON ACTIVA 2 2 12 10 2 14
EURES EN RED 1 1 15 13 2 16
BIENVENIDA AL FEADER 1 1 5 3 2 6
SUELOS CONTAMINADOS. SOS 1 1 11 8 3 12
TU DECIDES, YO TE APOYO 2 2 9 7 2 11
PACAIREIENCIONMBIENTALY |y 1 18 0 e | o
COMUNITA ?L?Sriﬁ:?gt?ussrﬁMA. APP de 2 1 1 19 14 5 21
IDUSS 1 1 6 5 1 7
ENERGYA_I'I_'E(,I\EIEIIEOIT\‘()SI'A Y ALTA 2 1 1 10 3 7 12
INNOVADORAS EN RED 1 1 7 7 8
CICATRIZAR PARA EMPLEAR 1 1 16 11 5 17
REFORMA JOVEN 1 1 13 10 3 14
PREVENCION 8 1 1 10 7 3 11
EUROPA FACIL 1 1 12 8 4 13
PRISO 2 1 1 11 7 4 13




COMUNIDADES DE PRACTICA

- N.° . - .
Comunidad Dinamizadores/as Mujeres | Hombres | N.° Miembros COP | Mujeres |Hombres| TOTAL
SEGUIMIENTO DE CENTROS DE 1 1 6 4 2 7
PROTECCION DE MENORES
MANUAL DE BUENAS PRACTICAS DE
LA DEMANDA. GRANADA 2019 1 ! 13 8 > 14
VALORA + 2019 1 1 7 6 1 8
ZONA DE IMPACTO:TRABAJANDO EN
COMUNIDAD 2 2 9 7 2 1
“TE CUENTO...” QUiA DEL SERVICIO
DE PROTECCION DE MENORES 1 1 7 7 8
PARA NINOS Y NINAS DE 6 A 12
ANOS
PESETTEA (PROCESO DE
EVALUACION DE LA SELECCION DE 1 1 8 4 4 9
ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE
EMPLEO EN ANDALUCIA)
@rchivA Importa 2 1 1 8 5 3 10
DI/Ferenciame 1 1 15 12 3 16
CVOPEDIA 1 1 10 7 3 11
PsicoSoF Justicia 1 1 7 7 8
SALUDABLE-MENTE 2 1 1 11 8 3 13
PROTOCOLIZACION 2 2 10 1 9 12
VSBS (Vigilancia BioSegura) 2 2 7 5 2 9
Intervencion sobre la violencia de
género (VB) durante el proceso de 2 2 11 11 13
embarazo, parto y post-parto (EPP)
ACOMPANANDONOS 1 1 6 6 7
Ventanas al mar 1 1 9 6 3 10
Comunidad Pragmatica 2 1 1 9 7 2 11
Comunidad para el avance y la mejora
en la investigacion de accidentes de 1 1 11 4 7 12
trabajo
WINMEDTRA 2 2 10 7 3 12




COMUNIDADES DE PRACTICA

- N.° . o na: )

Comunidad Dinamizadores/as Mujeres | Hombres | N.° Miembros COP | Mujeres |Hombres| TOTAL
TRADES 2 1 1 22 19 3 24
Aplic@Va 2 1 1 16 13 3 18
CoordinAMA 1 1 13 3 10 14

TALLERES: SUM@NDO, CRE@NDO Y
UNIFIC@NDO 2 2 8 6 2 10
COMPARTIENDO SUM@ 2 2 9 9 11
ANDACTIVATE 2 2 11 10 1 13
PASAPORTE HACIA EL EMPLEO 1 1 8 6 2 9
PROMOSALUDGRANADA 1 1 6 3 3 7
TU DECIDES YO TE APOYO, AHORA
MAS QUE NUNCA 1 ! 6 > ! 7
AVANZANDO EN
PROTOCOLIZACION 2 2 20 14 6 22
Junta - Sana 2 2 14 12 2 16
Cuidando en plural 2 2 9 8 1 11
Optimizacién de la herramienta
informatica de vigilancia de la 2 2 18 11 7 20
salud

Latiendo x 2 2 2 8 4 4 10
Rescatamania 2 2 8 8 10
ARCHI-SAE 1 1 16 8 8 17
MAMAS CUIDADAS 2 2 7 5 2 9



mailto:Aplic@Va

COMUNIDADES DE PRACTICA

. N.° . o na: .
Comunidad Dinamizadores/as Mujeres | Hombres | N.° Miembros COP | Mujeres |Hombres| TOTAL
CARPE-DIEX 2 2 10 6 4 12
LIPERMARE_AND 2 1 1 8 3 5 10
Planificacién de Vigilancia de la
Salud en la Junta de Andalucia 2 2 10 9 1 12
Manual de Buenas Practicas de
Jubilacién 1 ! 9 8 ! 10
Movilidad Voluntaria Provisional 2 2 13 8 5 15
Asistente de Tramitacién Ambiental
de la Junta de Andalucia (ATAJA) 1 1 10 7 3 11
RESPIRA VIDA 2 2 21 17 4 23
SISTEMATIZANDO: La visita
domiciliaria en el procedimiento de
la valoracién de la situacién de 1 1 8 7 1 9
dependencia
Esta es tu voz 2 2 7 4 3 9
Visibilidad de la vigilancia de la
salud en el lugar de trabajo 2 2 7 7 9
Des-tensiona 2 1 1 6 5 1 8
Pantalleando en la Administracion 2 1 1 7 6 1 9
UBUNTU, hacia la erradicacién de
asentamientos 2 1 1 14 9 3 16
PROTE-JA: Proteccién ante el acoso
en la Administracion de la Junta de 1 1 16 8 8 17
Andalucia
Reconocimiento de servicios
previos. Guia y tramitacién 2 2 16 12 4 18
Conectad@s con la Igénero CEHyFE 1 1 7 4 3 8
Escuela de espalda para
prevencién de trastornos 2 2 10 8 2 12

musculoesqueléticos



mailto:Conectad@s

COMUNIDADES DE PRACTICA

- N.° . o na: .
Comunidad Dinamizadores/as Mujeres | Hombres | N.° Miembros COP | Mujeres |Hombres| TOTAL
Manual de la contratacién laboral y
su tramitacién en Sirhus 2 2 11 8 3 13
Nomina Activa Dia a Dia 1 1 16 14 2 17
Guia de nombramientos en materia
de personal 2 2 10 6 4 12
EQUIDAD. Proceso de aprendizaje
para el cambio 1 1 10 6 4 11
Trucos faciles de edicién digital 1 1 9 4 5 10
AGATHA 2 2 7 1 6 9
Suefio saludable 1 1 10 7 3 11
Mejora tu calidad de vida
mejorando tu calidad de suefio 1 1 7 6 1 8
Promocién de la salud en los
lugares de trabajo: Trabaja sano, 1 1 12 10 2 13
Vive mejor
Subvenciones de turismo 1 1 16 8 8 17
LEVANTERA 1 1 9 3 6 10
Aprender con seguridad 1 1 7 4 3 8
Cuida tu salud 6sea 1 1 9 5 4 10
Juntos Respiramos Vida: Buenas
practicas en Deshabituacién 1 1 9 6 3 10
Tabaquica
SéneQas 1 1 7 6 1 8
140 99 41 1011 697 314 1151
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