Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

. Delegacion Territorial en Granada
Junta de Andalucia

DILIGENCIA

Para hacer constar que en el dia de hoy, 04/03/2025, conforme a lo previsto en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacién en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la citada Orden, se procede a publicar en la
siguiente direccioén electronica :

Programa de Empleo y Formacién 2024 - Junta de Andalucia (juntadeandalucia.es)

las Resoluciones de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo en Granada
por la se emiten Resoluciones de Modificacion de plazo para la ejecucion de los proyectos en la
convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y
Formacion.

Relacién de expedientes:
» 18/2024/PE/46 Ayuntamiento de Monachil
Esta publicacion sustituye en todo caso a la naotificacion personal y surtird sus mismos efectos en los

términos del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Granada, en la fecha de la firma electrénica
El Jefe de Servicio de Formacion para el Empleo
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 5 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Monachil en su condicion de
entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio de 2024 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 18/2024/PE/0046 quedan
constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 5 de diciembre de 2024 se publico en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo ).

QUINTO.- Con fecha 21 de febrero de 2025 y 26 de febrero de 2025 la entidad beneficiaria
Ayuntamiento de Monachil con nimero de expediente 18/2024/PE/0046 ha presentado solicitud de
ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho
séptimo de la Resolucién de Concesion de 5 de diciembre de 2024, los proyectos deberan
comenzar en el plazo maximo de 4 meses a contar desde la publicacion de la Resoluciéon de
Concesion. Dicho plazo podra ser ampliado por el 6rgano competente para resolver a solicitud de la
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entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO .- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podré dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO - Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“A) La puesta en marcha del Programa de Empleo y Formacién Monachil Digital 1l n.° expediente
18/2024/PE/0046 de la familia profesional de Informéatica y Comunicaciones, en las fechas
inicialmente previstas segun el articulo 8.3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021, implicaria
compartir ubicaciones y puestos de trabajo con el Programa de Empleo y Formacion actualmente en
curso (Expediente N.° 18/2023/PE/0048) de la familia profesional de Administracion y Gestion, que
finaliza el 02/06/2025. La realizacién del trabajo efectivo por parte de los alumnos trabajadores

de ambos programas resultaria inviable en las dependencias municipales. La capacidad de este
ayuntamiento, de tamafio reducido, no permite albergar simultaneamente a todo el alumnado de los
dos programas de empleo y formacion.

B) Existe una dificultad considerable para encontrar profesionales que cumplan los requisitos para
para impartir docencia en los dos certificados de profesionalidad que se imparten en el Programa de
Empleo y Formacion Monachil Digital Il n.° expediente 18/2024/PE/0046 y que posean el Certificado
de Profesionalidad de Formador Ocupacional o de Docencia de la Formacion Profesional para el Em-
pleo, Ademas, existe el riesgo de que los docentes actuales abandonen el programa en curso para
participar en la nueva convocatoria.

C) Es necesario llevar a cabo el procedimiento de seleccion del personal de ejecucién del nuevo pro-
grama. El Ayuntamiento ha iniciado este proceso mediante la elaboracién de unas Bases Regulado-
ras que garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad.
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La convocatoria publica se realizara conforme a dichas bases y se publicara en el tablén de anuncios
electrénico, los tablones de anuncios fisicos y la pagina web municipal. Tanto la publicacién, como el
desarrollo del proceso selectivo en si, requieren un tiempo que a priori, no se puede determinar y
que va a depender del nUmero de personas que se presenten al proceso selectivo, entre otras cir-
cunstancias”.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucién de 5 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacion.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Ayuntamiento
de Monachil del proyecto 18/2024/PE/0046, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resoluciéon de Concesion de 05 de diciembre de 2024, Por tanto, se concede una
ampliacion del plazo de ejecucion de 2 meses, siendo el plazo maximo para iniciar el proyecto el 05
de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma. )
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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