
ANEXO 2: Formulario de  NF (Necesidad Formativa)
Nombre y apellidos

Puesto / Unidad / Organización

Este formulario sirve para  recoger las necesidades formativas que tienes tú o tu unidad y te gustaría que se atendieran por parte
de la Junta. Para identificar tus necesidades formativas te invitamos a que te hagas estas dos preguntas:

1) ¿Qué no sabes y deberías saber para realizar mejor tu trabajo?

2) Qué oportunidades de mejora percibes en tu desempeño laboral que podrías conseguir con una formación adecuada?

No se trata de “pedir un curso”, sino de ayudarnos a identificar y documentar las necesidades de aprendizaje que tienes. A más
claras y concretas, mejor.  Y cuando las tengas identificadas envíaselas a tu Enlace de Formación.

Muchas gracias, la mejora de la organización es tarea de todos y todas

NECESIDAD FORMATIVA 1: Descripción clara y precisa 
de la situación (problema o reto) existente e identificación de
quienes pueden solucionarla. Preguntas clave: ¿Qué pasa? 
¿Cuál es la situación? ¿Quién puede solucionar la situación? 
¿Cuántos son? 

Argumentación: Fundamentación de la importancia de 
esa necesidad y aclaración de si existe algún documento 
que recoja, aluda, demuestre, etc. la existencia de la 
situación. Preguntas clave: ¿Qué consecuencias provoca la 
situación? ¿Qué oportunidades se pierden? ¿A quién afecta la
situación? ¿Puedo motivar la situación?

Efectos buscados: Indicios de mejoras que permitirían 
medir o visibilizar el impacto/transferencia al puesto de 
trabajo de la respuesta formativa (indicadores o 
comportamientos esperados tras la formación).Preguntas 
clave: ¿Qué se debe aprender a hacer para solucionar la 
situación? ¿Cómo sabremos si ha cambiado la situación tras
la formación?

Respuesta Formativa y Otras Acciones: qué tipo de 
acción formativa se ha de poner en marcha para solucionar 
la necesidad y qué otras acciones complementarias harían 
falta. Preguntas clave: ¿La situación se soluciona con 
formación? ¿De qué tipo? ¿Y con qué más?

NECESIDAD FORMATIVA 2:  descripción:

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 

NECESIDAD FORMATIVA 3: 

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 



NECESIDAD FORMATIVA 4: descripción:

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 

NECESIDAD FORMATIVA 5: descripción:

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 

NECESIDAD FORMATIVA 3: descripción:

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 

NECESIDAD FORMATIVA 6: descripción:

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 

NECESIDAD FORMATIVA 7: descripción:

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 

NECESIDAD FORMATIVA 8: descripción:

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 

NECESIDAD FORMATIVA 9: descripción:

Argumentación: 

Efectos buscados: 

Respuesta Formativa y Otras Acciones: 


