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Anexo 4. FICHA de Necesidad Formativa ANFORA: Preguntas Orientativas

(Explicacion para su cumplimentacion)

1. DENOMINACION

2. PERSONAS AFECTADAS
Perfil
/A quiénes afecta la necesidad? ;Quiénes pueden
resolver la necesidad? ;Qué funciones realizan?
/Oué puestos ocupan? ;En qué organizaciones /
unidades?

3. DESCRIPCION
Problema/reto

Tipo de Personal
Administracion General // Adminis-
;Cudntas son las perso- tracion de Justicia // Laborales

nas que pueden resolver //Administracion Local // Todas las
la necesidad? Administraciones //Varias Adminis-
traciones

/0ué pasa? ;Cual es la situacion que se pretende resolver o el reto que se pretende alcanzar mediante la formacion?
/Qué les pasa a las personas afectadas? ;Qué consecuencias esta teniendo la situacion? ;Qué oportunidades se per-
derian si no se realiza la formacion?

4. FUNDAMENTACION |

Documento Acciones complementarias
/Qué documento especifico avala, legiti-
ma, justifica, motiva... esta necesidad for-
mativa?

Ademads de la formacion ;qué otras acciones no formativas se han reali-
zado o se realizaran para satisfacer esta necesidad formativa?




