Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica
Secretaria General de Servicios Judiciales

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DE SERVICIOS JUDICIALES, POR LA QUE SE AUTORIZA COMISION
DE SERVICIO EN PUESTO ADSCRITO AL JUZGADO DE INSTRUCCION N.° 5 DE MALAGA EN FAVOR DE D. JUAN
MIGUEL ARRIAZA ADAME, FUNCIONARIO PERTENECIENTE AL CUERPO DE GESTION PROCESAL Y ADMINISTRA-
TIVA, CON DESTINO DEFINITIVO EN EL JUZGADO DE VIOLENCIA SOBRE LA MUJER N.° 3 DE SEVILLA.

Visto el escrito presentado por el interesado D. JUAN MIGUEL ARRIAZA ADAME DNI 30505718J, fun-
cionario perteneciente al Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa y dirigido a esta Secretaria General de
Servicios Judiciales, se adopta la decision que figura al final, teniendo en cuenta los Hechos y Fundamentos
Juridicos que a continuacion se citan:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucion de 11 de marzo de 2024, por parte de la Delegacion Territorial de la Conse-
jeria de Justicia, Administracidn Local y Funcidn Publica en Malaga, se publica convocatoria publica para la
cobertura provisional mediante comisidn de servicio y subsidiariamente sustitucidn vertical, de un puesto
perteneciente al Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa y adscrito al Juzgado de Instruccién n.° 5 de
Malaga.

Segundo.- En virtud de ello, el interesado D. Juan Miguel Arriaza Adame, con destino definitivo en
el Juzgado de Violencia sobre la Mujer n.° 3 de Sevilla presenta, con fecha 13 de marzo de 2024, escrito de
solicitud de participacidn en la citada convocatoria publica, y mediante la que insta le sea autorizado el de-
sempefio provisional de comisién de servicio en puesto perteneciente al Cuerpo de Gestion Procesal y Admi-
nistrativa, y adscrito al Juzgado de Instruccidn n.° 5 de Malaga.

Adjunto a su solicitud, el interesado aporta informe emitido con fecha de 13 de marzo de 2024 por
la Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Violencia sobre la Mujer n.° 3 de Sevilla, cuyo con-
tenido se expresa en sentido favorable respecto de que la comisidn de servicio solicitada pueda ser autoriza-
da.

Tercero.- Elinteresado D. Juan Miguel Arriaza Adame tomé posesion en su actual destino definitivo
en el Juzgado de Violencia sobre la Mujer n.° 3 de Sevilla, con fecha 27 de noviembre de 2011, en virtud de la
ORDEN JUS/3366/2007, de 15 de noviembre, por la que se resuelve definitivamente el concurso de traslado
entre funcionarios de los Cuerpos y Escalas de Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Ad-
ministrativa y Auxilio Judicial de la Administracién de Justicia, convocado por Orden JUS/ 1336/2007, de 27
de abril.

Este es por tanto, el puesto de trabajo cuyo desempefio ha venido desarrollando el interesado de
manera efectiva y continuada durante un periodo superior a seis meses, y desde el que participa en la con-
vocatoria pUblica de cobertura provisional de puesto de trabajo.
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Cuarto.- Tras la valoracidn de las solicitudes presentadas, por parte de la Delegacion Territorial de la
Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica en Malaga, se dicta con fecha 1 de abril de
2024, propuesta de nombramiento de puesto en comision de servicio perteneciente al Cuerpo de Gestion
Procesal y Administrativa y adscrito al Juzgado de Instruccién n.° 5 de Malaga, a favor del interesado.

Quinto.- Finalmente, y previo requerimiento de esta Secretaria General de Servicios Judiciales, por
parte de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica en Se-
villa, con fecha 18 de abril de 2024, se emite informe favorable respecto de la comisién de servicio que nos
ocupa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 527 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, modificada por
Ley Organica 19/2003, de 23 diciembre, prevé que aquéllos puestos de trabajo que se encuentren vacantes o
en caso de ausencia de su titular puedan ser provistos temporalmente de diversas formas, entre ellas me-
diante comision de servicio, sin perjuicio de la posibilidad de nombramiento de funcionarios interinos por
razones de urgencia y necesidad. Pudiendo ser las comisiones voluntarias o forzosas, se dispone, ademas,
que pueden utilizarse como procedimiento de provision de puestos hasta tanto se resuelvan los procedi-
mientos de provision ordinarios o cuando se hayan resuelto, no hayan sido ocupados por no existir candida-
to idéneo.

Segundo.- De conformidad con el articulo 73 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional del Per-
sonal Funcionario al Servicio de la Administracién de Justicia, cuando un puesto de trabajo quede vacante,
podra ser cubierto mediante el otorgamiento de comision de servicio por un funcionario que retina los re-
quisitos establecidos para su desempefio en la relacion de puestos de trabajo, con una duracién maxima de
un afio, prorrogable por otro, en caso de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo. Sera requisito
necesario para su otorgamiento el prevalente interés del servicio. Para su concesion, la Administracion ges-
tora debera solicitar la emisién de informe a los responsables de la unidad o centro de destino a que perte-
nezcan las plazas afectadas por la comision de servicio.

Solamente podra otorgarse comisidn de servicio, cuando no sea posible atender las funciones por
otros medios ordinarios o extraordinarios de provision de puestos de trabajo previstos en ese Reglamento, y
en caso de urgente e inaplazable necesidad.

Por lo expuesto, en virtud de las competencias que tiene atribuidas esta Secretaria General de Servi-
cios Judiciales conforme a lo dispuesto en el Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la es-
tructura orgénica de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica y a lo contenido en el
articulo 74 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso,
Provisidn de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Adminis-
tracidn de Justicia, y a la vista de la propuesta de nombramiento de plaza en comision de servicio emitida
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por la Secretaria General Provincial de de la Delegacién Territorial de Justicia, Administracién Local y Fun-
cion Publica en Malaga,

RESUELVO

Autorizar comisién de servicio en favor de D. JUAN MIGUEL ARRIAZA ADAME, funcionario pertene-
ciente al Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa para puesto adscrito al Juzgado de Instruccidon n.° 5 de
Malaga, con efectos desde la toma de posesion.

Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada directamente en el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo competente en el plazo de dos meses, ambos a contar desde el dia si-
guiente a la fecha de la recepcidn de su notificacidn, todo ello de acuerdo con lo establecido en los articulos
112y 123, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas; y articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Rosalia de los Angeles Espinosa Lépez
Secretaria General de Servicios Judiciales

Por resolucién de delegacidn de firma (09/09/2022)
Fdo.: Jesus Solis Ruiz

Jefe del Servicio de Gestion de Recursos Humanos
de la Administracién de Justicia
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