
DE QUIÉN SURGE LA BUENA PRÁCTICA

MEJORAS CONSEGUIDAS

CUENTA TU EXPERIENCIA, TU EXPERIENCIA CUENTA EN VALEO ILUMINACIÓN SAU
Buenas prácticas en cultura preventiva

Empresa de Automoción

EN QUÉ CONSISTE LA BUENA PRACTICA

Evaluar los riesgos ergonómicos de todos los puestos 
de trabajo haciendo uso de IA

BREVE DESCRIPCIÓN DE LA BUENA PRACTICA

Evaluar riesgos ergonómicos mediante técnicas 
objetivas digitalizadas que aprenden y acumulan 
información para mejorar la postura y el esfuerzo 
desde el diseño del puesto de trabajo evitando riesgos 
ergonómicos que puedan derivar en sobreesfuerzos.

Del servicio de prevención propio, área de ergonomía

Universidad de Zaragoza y Valeo

QUIÉN PARTICIPA EN SU ELABORACIÓN

SST: Best practice en grupo Valeo

Gestión: Ahorro de tiempo del ergónomo

Clima preventivo: objetividad y por tanto 
menos conflictividad

Clima laboral: sensación de preocupación 
por mejorar las condiciones de la persona 
trabajadora

Tecnología e imagen corporativa: clientes

CUÁLES SON LOS OBJETIVOS PRINCIPALES A 
PERSEGUIR CON SU IMPLANTACIÓN

Evaluar riesgos 
ergonómicos de 
forma objetiva

Aplicar 
soluciones de IA

Evitar 
enfermedades 
profesionales y 
accidentes

PREVENCIÓN
OBLIGATORIA

SI ESTÁS ESPERANDO
UNA SEÑAL, ES ESTA.

COMPROMISO DINAMIZACIÓN APRENDIZAJE

V ENCUENTRO
CULTURA PREVENTIVA
EN ANDALUCÍA
JUEVES 30 Y VIERNES 31
DE OCTUBRE DE 2025

PALACIO DE CONGRESOS DE CÓRDOBA

www.juntadeandalucia.es


