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ACUERDO DE LA SECRETARIA GENERAL PROVINCIAL DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE
JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA EN CORDOBA, POR EL QUE SE
CONCEDE UN PLAZO EXTRAORDINARIO PARA PRESENTAR MEMORIA A LOS SOLICITANTES
DEL PUESTO SINGULARIZADO CONVOCADO POR RESOLUCION DE FECHA 17 DE
SEPTIEMBRE DE 2026.

Primero.- Con fecha 17 de septiembre del afio en curso, esta Secretaria General Provincial publica
Resolucién de la misma fecha, por la que se convoca la cobertura provisional por el mecanismo de
comisién de servicios, del puesto de Jefatura de Equipo en la Seccion Penal del Servicio Comuan de
Ejecucion de la Administracion de Justicia en Cordoba.

Segundo.- En relacion con la referida vacante, el apartado Tercero de la Resolucién de 25 de
noviembre de 2025, de la Secretaria General de Servicios Judiciales, por la que se convocan
diversos puestos de trabajo en oficinas judiciales por el sistema de concurso especifico, en el partido
judicial de Cordoba, determina que los aspirantes a los puestos convocados deberan presentar junto
con su solicitud, como requisito indispensable, una memoria-proyecto relativa al desempefo de las
funciones propias del puesto, que incluya:

- Andlisis de la situacion actual.

- Propuesta de organizacion, planificacion y coordinacion del equipo.
- Medidas de mejora y objetivos a corto y medio plazo.

- Metodologia de liderazgo y supervisién del equipo de trabajo.

La memoria tendra una extensién maxima de cinco paginas a una sola cara, a interlineado sencillo y
con letra Arial 11 o similar.

La memoria debera adaptar su contenido a la naturaleza propia de la jefatura cuya cobertura ha sido
convocada, no valorandose aquellas que no cumplan este requisito.

Tercero.- Lo dispuesto en el apartado anterior va dirigido exclusivamente a los aspirantes que
formularon su solicitud dentro del plazo, actualmente concluido, previsto en la convocatoria de 17 de
septiembre de 2026. A tal efecto, se otorga un plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia

siguiente al de la publicacion del presente Acuerdo en la pagina web de la Consejeria de Turismo,
Justicia, Desregulacién y Administracion Puablica.

Los interesados presentaran sus memorias con caracter preferente en el Registro Telematico de la
Junta de Andalucia, o bien por alguno de los medios previstos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num.
236 de 2/10/2015). Se solicita a los participantes que remitan ademas un correo electrénico
adjuntando la solicitud escaneada con la documentacion requerida, con el registro de entrada
telematico, a gestionpersonal.cordoba.dgob@juntadeandalucia.es

Cuarto.- Finalizado el plazo de presentacion de la memoria, el Servicio de Personal Justicia (6rgano
gestor de Recursos Humanos) valorara los méritos, dando trdmite de audiencia a las organizaciones
sindicales mas representativas.
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Quinto.- La valoracion de la memoria se realizara atendiendo a los siguientes criterios:

a) Claridad y coherencia expositiva (hasta 1 puntos).
b) Adecuacion de los objetivos a las funciones del puesto (hasta 2 puntos).

¢) Fundamentacion técnica y conocimiento de las materias especificas (hasta 4 puntos).

d) Viabilidad y pertinencia de la metodologia propuesta (hasta 2 puntos).
e) Originalidad y valor afiadido de la propuesta (hasta 1 punto).

La puntuacion maxima es de 10 puntos.

Sexto.- Finalizado el plazo para la presentacién de la memoria, el 6rgano gestor propondra a la
persona candidata que haya obtenido mayor puntuacion, de conformidad con lo previsto en el Anexo
IV de la Resolucion de 25 de noviembre de 2025, sumados los resultados finales de las dos fases del
concurso (la primera, de comprobacién y valoracion de los méritos generales; la segunda, de
valoracion de los méritos especificos y de memoria) y, en caso de empate, a aquel o aquella que

cuente con mayor antigiiedad en el cuerpo.

EL SECRETARIO GENERAL PROVINCIAL

Fdo.: Pedro Jesus Lopez Mata
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